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     #zusammenmehrerreichen 



Unter dem Motto Jetzt #könnenlernen startet im März die erste 
bundesweite Azubi-Kampagne der IHKs – eine echte Mitmach-
kampagne auch für Ihren Betrieb. Seien Sie dabei und nutzen Sie 
Botschaften und Motive, die ein neues „Lebensgefühl Ausbildung“ 
nach außen tragen. Die Werbemittel werden Teil eines Kommu-
nikationspakets speziell für Betriebe sein und können auf Ihren 
digitalen Kanälen oder direkt bei Ihnen vor Ort platziert werden. 
Gemeinsam zeigen wir dem ganzen Land und speziell der jungen 
Generation: Ausbildung macht mehr aus uns. 

Für weitere Informationen wenden Sie sich an Ihre regionalen 
IHK-Ansprechpartner:innen.

GEMEINSAM
MIT IHREM
BETRIEB!

Logo immer 
rechtsbündig  
im Satzspiegel 
ausrichten

Masteranzeige in A4 (210x297mm) mit 3 mm Beschnitt

Bei randabfal-
lenden Anzeigen 
muss entspre-
chend der techni-
schen Daten der 
Beschnitt bei der 
HL und SL auf-
gezogen werden. 
Hierzu Text in 
Pfade wandeln 
und die Eckpunkte 
entsprechend  
aufziehen.

Beispiel Seite 2

Lesbarkeit der 
Copy muss  
gewährleitst sein.  
Hierzu technische 
Datenblätter von 
Anzeigenmedium 
zu rate ziehen. 
 
Grundregel: 
Negativer Text 
nicht unter 7 pt.
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Grußwort  
Vorstand 2023

Marlies Momberg  
Kreissprecherin WJ Würzburg 2023 

Liebe Mitglieder, Gäste und Interessierte,
liebe Leserinnen und Leser,

regelmäßig werde ich gefragt, warum ich Mitglied der 
Wirtschaftsjunioren geworden bin. Die Antwort ist sehr 
einfach und gleichzeitig doch so komplex, denn wie be-
schreibt man jemandem ein Gefühl? Ich versuche es mal 
folgendermaßen: 

Sich in dieser Gemeinschaft von Gleichgesinnten, die 
beruflich wie privat mehr erreichen und zugleich der 
Gesellschaft etwas zurückgeben wollen, austauschen, 
beteiligen, engagieren und weiterentwickeln zu dürfen 
ist nicht nur etwas ganz besonderes, sondern macht 
auch wahnsinnig Spaß. Einfach gesagt: WJ-Spirit.

Daher mein Appell an alle Interessierten: kommt dazu, 
lernt die Wirtschaftsjunioren kennen und werdet Mit-
glied dieses einzigartigen Verbandes – ihr werdet es si-
cher nicht bereuen! 

Zu den letzten Jahren, den damit verbundenen Ein-
schränkungen für uns alle und die Auswirkungen auf 
unser wirtschaftliches und gesellschaftliches Leben 
wurde bereits vieles gesagt. Jeder erlebt die Folgen so-
wohl beruflich als auch privat. 
Dennoch ist es uns gemeinsam gelungen in 2022 wieder 
mehr Leben in unseren Verband zu bringen, tolle Projek-
te zu realisieren und dieses einzigartige Netzwerk wie-
der zu stärken.

Daran wollen wir nun anknüpfen und in diesem Jahr 
ZUSAMMEN MEHR ERREICHEN!

Hierfür haben wir den WJ Würzburg eine neue Struktur 
gegeben und (für den Anfang) drei Ressorts geschaffen, 
in denen die Projekte bearbeitet werden. Natürlich bil-
den unsere neuen Ressorts Bildung, Events und Mitglie-
der nicht abschließend alle Spielfelder ab, die parallel 
auch bearbeitet werden, dennoch wollen wir hiermit ei-
nen Anfang wagen und die aktive Beteiligung und Feder-
führung unserer Mitglieder an den Projekten fördern.

In diesem Jahr erwarten euch unter anderem wieder 
spannende Events wie z. B. Betriebsbesichtigungen, die 
Würzburger Wahlarena zur Landtagswahl, ein über-
regionales Golfturnier, das Speednetworking und das 
Business-Kino. Zudem wird unser Stammtisch wieder 
an einem fixen Termin – immer am ersten Montag im 
Monat – stattfinden und wir freuen uns darauf, den BIT 
am 25.03.2023 wieder veranstalten zu können. Auch die 
Kooperation und den Austausch mit unseren umliegen-
den WJ-Nachbarn in Unter- und Tauberfranken werden 
wir dieses Jahr noch weiter pflegen und ausbauen.

Wenn ihr weitere Ideen für Projekte habt, gerne auch im 
sozialen Bereich oder mit unseren Twinning-Partnern, 
kommt jederzeit auf uns zu!

Wir freuen uns darauf dieses Jahr unseren Verband 
auch über die Grenzen unseres Kreises hinaus und die 
Stimme der jungen Wirtschaft weiter zu stärken und 
wollen mit euch ZUSAMMEN MEHR ERREICHEN!

Euer Vorstand 2023 
der Wirtschaftsjunioren Würzburg

         #zusammenmehrerreichen 
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Wir sind die junge Wirtschaft  
in Würzburg und Umgebung

5.000+ 
Juniorenkreise weltweit

100+ 
Länder

200.000+ 
Mitglieder weltweit

Wir übernehmen Verantwortung, schauen über den Tellerrand hinaus, 
entwickeln uns weiter, tauschen uns aus und gestalten die Zukunft.

•    Belastbares Netzwerk
•    Gesellschaftliches Engagement 
•    Persönliche Weiterentwicklung 
•    Politische Beteiligung 
•    Internationalen Austausch 

•    Verschiedenen Projektgruppen
•    Betriebsbesichtigungen und Informationsreisen
•    �Gesprächen, Fachvorträgen, Diskussionen,  

Seminaren, Networking
•    �Regionalen, nationalen und internationalen  

Konferenzen mit anderen WJ-Kreisen

      Das haben wir zu bieten:  Mach mit bei: 

Als junge Führungskräfte und Unternehmer engagie-
ren wir uns in Sachen Wirtschaft, Politik, Aus- und 
Weiterbildung in unserer Heimat und darüber hinaus.  
Dabei geht es um Erfahrung, Austausch, Know-how und 
Entwicklung auf lokaler, aber auch nationaler und inter-
nationaler Ebene.

Mit rund 160 jungen Führungskräften und Unterneh-
mern aus den Landkreisen Würzburg und Kitzingen 
übernehmen wir Verantwortung für die Zukunft und 
geben der jungen Wirtschaft eine Stimme. Dabei wer-
den unsere aktiven Mitglieder, die nicht älter als 40 Jah-
re sind, von unseren Fördermitgliedern tatkräftig mit 
Erfahrung  unterstützt.

Unser starkes Netzwerk erstreckt sich über 59 bayeri-
sche Juniorenkreise (WJ Bayern) mit rund 4.500 Mit-
gliedern und dem Landesverband (WJ Deutschland), 
dem Spitzenverband der jungen deutschen Wirtschaft 
mit mehr als 10.000 aktiven Mitgliedern und För-
dermitgliedern in 215 Kreisen, bis zum Junior Chamber 
International (JCI), dem größten Netzwerk von Un-
ternehmern und Führungskräften mit über 5.000  
Juniorenkreisen in mehr als 100 Ländern mit rund 
200.000 Mitgliedern.
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          Organisation Unser  
Vorstandsmitglieder

Marlies 
Momberg 
Kreisprecherin 2023

Franziska 
Reinfurt 
Mitglied des Vorstands

Kirstin  
Rauch
Mitglied des Vorstands

Benedikt  
Knüttel 
Mitglied des Vorstands

Sameena 
Sitterle 
Mitglied des Vorstands

Michael  
Beckhäuser 
Vertreter der Fördermitglieder

Patricia 
Platzöder
Geschäftsführung  
der WJ Würzburg

„�Wir verstehen uns als Spiegelbild der  
gewerblichen Wirtschaft in und um Würzburg  
und Kitzingen.“

 wj-wuerzburg.de 
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Ein Netzwerk  
voller Möglichkeiten

Ein Netzwerk lebt von seinen Mitgliedern – und den Projekten, die gemeinsam umgesetzt werden. Hier haben die WJ 
Würzburg einiges zu bieten. Für jeden ist etwas dabei, wo er oder sie sich mit seiner/ihrer Kompetenz einbringen oder 
auch einfach mal ausprobieren kann. Aktuelle Termine und Veranstaltungen auch unter www.wj-wuerzburg.de.

Stammtisch : : jeden ersten Montag in Monat
Wirtschaftsjunioren heißt aktives Netzwerken. Dazu  
gehört auch mal ein gutes Bier oder eine Kletterpartie. 
Und die Familie. Deshalb treffen wir uns an jedem ers-
ten Montag in Monat zum Stammtisch oder gemeinsa-
men Freizeitaktivitäten. 

Weiterbildungen 
#zusammenmehrerreichen durch Wissen – in diesem 
Jahr finden zu verschiedenen Themen wie Personalfüh-
rung /-management, Mindset, Selbstpräsentation und 
Rhetorik Veranstaltungen statt. 

BIT in der tectake Arena : : 25.03.2023
Die von uns Wirtschaftsjunioren veranstaltete größte 
Ausbildungsmesse Würzburgs, der Berufsinformations-
tag in der tectake Arena, geht in die nächste Runde!

Speednetworking : : 04.05.2023
Wer unkompliziert und effektiv Netzwerken möchte, für 
den ist unser diesjähriges Speednetworking im Audi-
Zentrum Würzburg genau das Richtige!

WJ Academy 
Für den Führungsnachwuchs in den WJ-Kreisen. Hier 
wird alles Wichtige vermittelt, was man für die aktive 
Ausübung eines Amtes wissen und können sollte.

German Academy – 06.-09.07.2023 – Oschersleben  
Unterfranken Academy – 18.-20.08.2023
JCI European Academy – tba August 2023 – Schweden

Know-how-Transfer
Als Wirtschaftsjunior hast du die einmalige Chance, 
einen Politiker zum Land- oder Bundestag zu begleiten 
und dabei Politik live und hautnah zu erleben. 

Bund – 12. – 15.06.2023 – Berlin
Land – tba November 2023 – München

Golfturnier meets Sommerfest : : 14.07.2023
Wir freuen uns dieses Jahr auf ein schönes Turnier (in-
klusive Schnuppermöglichkeiten) mit anschließendem 
Sommerfest. Weitere Details folgen.

Konferenzen
Ein Muss für jeden WJ ist es, einmal an einer der Konfe-
renzen teilzunehmen. Entweder regional auf der LAKO 
(Landeskonferenz), BUKO (Bundeskonferenz) oder DEKO 
(Delegiertenkonferenz), oder international auf der 
EUKO (Europakonferenz) oder WEKO (Weltkonferenz). 
Egal, auf welche du gehst – du kommst mit jeder Menge 
neuen Eindrücken und Freunden wieder zurück. 

FRUEKO	 30.03. – 02.04.2023	 Wetzlar
SEKO	 27. – 30.04.2023 	 Schwabach 
EUKO	 24. – 27.05.2023 	 Bukarest, Rumänien 
LAKO	 16. – 18.06.2023 	 München 
BUKO	 21. – 24.09.2023 	 Heilbronn 
WEKO	 14. – 18.11.2023 	 Zürich, Schweiz 
DEKO	 07. / 08.10.2023	 Gunzenhausen

World Cleanup Day : : 16.09.2023
JCI ist Global Partner des weltweiten World Cleanup Day, 
weshalb wir aktiv dazu beitragen und unsere Region ei-
nen Tag lang aufräumen. Macht Würzburg stark, bringt 
Familie und Freunde mit und helft uns dabei!

Würzburger  Wahlarena : : 19.09.2023
Wir veranstalten eine spannende Podiumsdiskussion in-
klusive offener Fragerunde im Vorfeld der kommenden 
Landtagswahlen zu allen wichtigen (wirtschafts-)politi-
schen Aspekten. Weitere Details folgen.

Business-Kino : : 18.10.2023
Unser beliebtes Format findet dieses Jahr im Oktober 
statt. Wir freuen uns über alle Mitglieder, Gäste und In-
teressierte! Weitere Details folgen.

Jahresmitgliederversammlung : : 01.12.2023
Unsere Mitglieder und Fördermitglieder wählen unse-
ren Vorstand für das kommende WJ-Jahr und erhalten 
bei der Jahresmitgliederversammlung einen Einblick 
in die Arbeit des abgeschlossenen Jahres. Im Anschluss 
geht es dann ans Netzwerken in gemütlicher Runde.

VIP-Lounge
Das exklusive Format bietet stets eine herausragende 
Unternehmergröße als Referent sowie Netzwerkmög-
lichkeiten in angenehmer Atmosphäre. 

      Projekte Unser  
Vorstandsmitglieder
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Und was habe ich davon?

• Ausprobieren
• Mitgestalten
• Erfahrungsaustausch
• Weiterbildungen
• Einblicke
• soziales Engagement
• große Events
• hochkarätige, internationale Veranstaltungen
• persönliche Entwicklung
• Vertiefung von unternehmerischem Denken
• Steigerung der Führungsqualitäten

• Know-how in verschiedenen Bereichen
• Networking
• Debating
• �politische Beteiligung 

(Zugang zu Bundes- und Landespolitik)
• Konferenzen in Europa und der Welt
• �Mitgliederzeitschrift „Junge Wirtschaft“  

(wertvolle Informationen aus Kreis-,  
Landes- und Bundesarbeit)

• Newsletter
• WJ Mailingliste für berufliche und private Zwecke

Kurz gesagt: Jede Menge Chancen und Möglichkeiten. Du kannst dich selbst einbringen oder ausprobieren und erhältst 
dabei Unterstützung sowie eine Plattform, die auch tatsächlich etwas bewirken kann. Und du kannst auf ein riesiges 
Angebot an Veranstaltungen, Wissen und Erfahrung zugreifen. Wie das funktionieren kann und was dich bei den Wirt-
schaftsjunioren Würzburg genau erwartet, erfährst du hier.

          Vorteile 

 Unsere Benefits auf einen Blick: 

WIRTSCHAFT
PERSONAL & LÖSUNGEN für die

in Mainfranken

www.beckhaeuser.com  |  0931 - 780 12 60
Personalberatung | Direktansprache | Coaching

190220_anzeige_wirtschaft_in_mainfranken.indd   1190220_anzeige_wirtschaft_in_mainfranken.indd   1 15.03.22   12:3215.03.22   12:32

Unser kreatives Gemeinschaftsbüro erarbeitet mit 
spritziger Frauenpower und hoher Motivation ideen-
reiche Konzepte, welche auf den Kunden, dessen 
Branche und Zielgruppe sowie dem jeweiligen Werbe-
zweck abgestimmt sind.

Wir kümmern uns um alle Details und  schaffen so 
individuelle gestaltung, die im Gedächtnis bleibt!

VIELFALT AUS EINER HAND

Mainfrankenpark 35
97337 Dettelbach

info@grafik-mainfranken.de 
grafik-mainfranken.de

BERATUNG
KONZEPT

GESTALTUNG
DESIGN

INTERNET-
LÖSUNGEN

DRUCK
PRODUKTION
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Come together 
Ein wesentliches Merkmal der Wirtschaftsjunioren und ein 
Benefit für die Mitglieder ist das große Netzwerk an Erfah-
rung und Know-how, auf das man jederzeit zurückgreifen 
kann. Dabei gehen wir immer freundschaftlich, kollegial 
und wertschätzend miteinander um. Und wir duzen uns –  
egal wie erfolgreich, populär oder erfahren. Auch wenn die 
aktiven Mitglieder nicht älter als 40 Jahre sind, so stehen 
dem Juniorennetzwerk auch sehr viele Fördermitglieder zur 
Verfügung, die einmal jung angefangen haben und heute 
zum Teil große Konzerne leiten oder in der Politik tätig sind.

Wie in allen anderen Vereinen besteht auch das Mitein-
ander der Wirtschaftsjunioren aus vielen freudigen und 
geselligen Anlässen – bei denen durchaus wertvolle Er-
fahrungen ausgetauscht und Kontakte geknüpft werden.

Zu den regelmäßigen Treffpunkten gehören:

• Projektgruppensitzungen 
• Stammtisch
• Spargelessen
• Sommerfest
• Business-Kino
• Weihnachtsfeier
• Jahresmitgliederversammlung
• Speednetworking

Einige Veranstaltungen, wie zum Beispiel das Spargel- 
essen und die Jahresmitgliederversammlung, sind nur 
für Mitglieder der WJ Würzburg und bieten die Möglich-
keit, in entspannter Atmosphäre Networking zu betrei-
ben und auch ein paar „alte Hasen“ aus den Reihen der 
Wirtschaftsjunioren kennenzulernen. Andere Events wie  
das Sommerfest, Business-Kino, das Speednetworking 
und WÜ by Night sind vor allem dazu gedacht, Interes-
senten an die Wirtschaftsjunioren heranzuführen und 
den Verband sowie das Netzwerk zu repräsentieren. 

Im Dezember findet für alle aktiven Mitglieder und För-
dermitglieder die Jahresmitgliederversammlung statt, 
auf der über das vergangene Jahr berichtet und der Vor-
stand neu gewählt wird. Hier erfährt man komprimiert 
sehr viel über die Vereinsarbeit der WJ Würzburg und 
kann beim anschließenden gemeinsamen Essen weitere 
Kontakte knüpfen und bestehende vertiefen.

          Netzwerk 

       Mehr unter www.wj-wuerzburg.de/termine 
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Für echte Macher –  
hier darfst Du anpacken

          Engagement 

Alle, die gerne anpacken und mitmischen, die sich zu mehr 
berufen fühlen, die helfen wollen, sind bei uns willkommen 
und stoßen auf Gleichgesinnte – denn gemeinsam errei-
chen wir mehr. Ob Gründer, Familienunternehmer oder an-
gestellte Führungskraft spielt keine Rolle. Hier geht es um 
echte Man- und Frauen-Power. Jedes Jahr stellen wir unter-
schiedliche Projekte auf die Beine, in denen wir uns ehren-
amtlich engagieren und viel für unsere Region erreichen. 

Auch so bringen wir frischen Wind in die Wirtschaft. 
Und bestimmen selbst, wie wir unsere Segel setzen.

Soziales Engagement
Ob es darum geht, einen Kindergarten zu streichen, in der 
Bahnhofsmission auszuhelfen oder die Klinik-Clowns 
mit einer Spende  zu unterstützen – wo helfende Hände 
benötigt werden,  engagieren sich die Wirtschaftsjunio-
ren gerne ehrenamtlich. Dieses soziale Engagement der 
Wirtschaftsjunioren möchten wir weiter stärken und 
suchen einen Projektleiter/eine Projektgruppe, der/die 
alle sozialen Aktivitäten der Wirtschaftsjunioren koor-
diniert.  

Welche Einrichtung sollen wir unterstützen? 
Gibt es eine soziale Einrichtung in den Landkreisen 
Würzburg und Kitzingen, die dir besonders am Herzen 
liegt und welche die helfenden Hände der Wirtschafts-
junioren benötigt? Deine Vorschläge nehmen wir sehr 
gerne entgegen. 

Verschiedene Projekte
Weiterhin gibt es auch viele regionale, politische oder all-
gemeine Projekte bei denen du dich engagieren kannst. 
Ob beim Lehrertreff, beim Berufsinformationstag (BIT), 
bei der Initiative „mUt – mit Unternehmern trainieren“ 
oder auch bei der Frage, wie der Würzburger Bahnhofs-
platz gestaltet werden soll – als Wirtschaftsjunior bist du 
aktiv beteiligt und bekommst die Chance, deinen Beitrag 
zu leisten und dein Wissen einzubringen.

Unternehmen Mitarbeiter Events Produkte

0174 2490323kontakt@bkfotofilm.de www.bkfotofilm.de
Benedikt Knüttel
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INKASSO:
EFFIZIENT FÜR SIE
FAIR FÜR IHRE KUNDEN
CREDITREFORM.DE/WUERZBURG

Inkasso mit Fingerspitzengefühl. Bessere Liquidität für Ihr
Unternehmen und Kunden, die gerne Ihre Kunden bleiben.
Mit den richtigen Inkassoexperten an Ihrer Seite.

Verlässlich, vertrauensvoll und auf Augenhöhe:
Creditreform Würzburg

Für echte Macher –  
hier darfst Du anpacken

Debating – Diskutieren wie ein Weltmeister
Der Redesport hat bei den Wirtschaftsjunioren eine lan-
ge Tradition. Dabei treten jeweils ein PRO- und ein CON-
TRA-Team von drei Personen gegeneinander an, um ihre 
polarisierten Sichtweisen auf ein zufällig zugewiesenes 
Thema zu diskutieren. Mimik, Tonlage, Körpersprache, 
Argumentation und Timing spielen eine wichtige Rol-
le. In Würzburg steht uns für das Training die Debating 
Weltmeisterin zur Verfügung. Marlen Wehner belegte 
2017 beim internationalen Wettbewerb des JCI in Ams-
terdam mit ihrem Team den ersten Platz.

Betriebsbesichtigungen – Backstage rockt
Wie machen es die anderen? Was passiert eigentlich 
nachts in einem Freizeitpark? Und welche neue Location 
hat gerade in Würzburg eröffnet? Unsere zahlreichen 
Betriebsbesichtigungen ermöglichen immer wieder ei-
nen spannenden Einblick hinter die Kulissen. So  wissen 
die Wirtschaftsjunioren dann auch meist ein bisschen 
mehr als die anderen…

Weiterbildungen – auf höchstem Niveau 
Vom betrieblichen Daten- und Hackerschutz bis zum 
Leadership-Seminar – die Trainings und Coachings der 
Wirtschaftsjunioren sind hoch qualitativ und gehaltvoll. 
Da fällt es manchmal nicht leicht sich zu entscheiden, an 
welchem man teilnehmen möchte. Wer will, kann auch 
selbst zum Trainer werden und dafür verschiedene JCI-
zertifizierte Seminare nutzen.

Know-how-Transfer 
Als Wirtschaftsjunior hast du die einmalige Chance, 
einen Politiker zum Land- oder Bundestag zu begleiten 
und dabei Politik live und hautnah zu erleben. Über 200 
Wirtschaftsjunioren aus ganz Deutschland nehmen je-
des Jahr an diesem Treffen mit der deutschen Politik teil. 
Ganz konkret sieht es so aus, dass man eine Woche lang 
in München (Landtag) oder Berlin (Bundestag) an der 
Seite eines Abgeordneten dessen beruflichen Alltag er-
leben darf. Unsere Teilnehmer sitzen auch nicht einfach 
nur still daneben, sondern können sich aktiv beteiligen 
und Fragen stellen. Eine super Sache und ein absolutes 
Privileg, welches schon von vielen begeisterten Junioren 
genutzt wurde. 

Wissensdurst, Neugier oder Hunger nach Einflussnahme und Erfolg sind Bedürfnisse, die bei den Wirtschaftsjunioren aus-
reichend gestillt werden. Zahlreiche Angebote fördern die Entwicklung, das Wachstum und die Weiterbildung der Mitglieder. 
Hier kannst du aus dem Vollen schöpfen:

Für Ehrgeizige und Hungrige – 
entwickle Dich weiter

      Know-how 
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Die Konferenzen der Wirtschaftsjunioren auf Landes-, Bundes-, Europa- und Weltebene bieten spannende und attraktive 
Gelegenheiten, den Horizont zu erweitern und die Flügel auszubreiten. Neben den eigentlichen Konferenzen findet auch 
immer ein erlebnisreiches Rahmenprogramm statt. Die Organisation ist hervorragend, sodass man sich nach der  
Anmeldung um fast nichts mehr kümmern muss. 

          Konferenzen 

          Den Horizont erweitern und die Flügel ausbreiten 

Die Welt ist nicht genug

          LAKO 

          DEKO 

WIRTSCHAFTSJUNIOREN
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      BUKO 

      WEKO 

      EUKO 
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Junges  
Engagement
Unser Herz schlägt für unsere Heimat – und dafür unsere 
Region langfristig stark, attraktiv und fortschrittlich zu 
gestalten. Wirtschaft, Politik und soziales Handeln rücken 
wir deshalb in den Fokus unserer Aufmerksamkeit und 
unseres Wirkungskreises.

          Für die Region 

Wir für andere
Soziales Engagement ist ein Grundpfeiler der Wirtschafts-
junioren-Arbeit. Im Laufe der Jahre wurden zahlreiche 
wohltätige und allgemeinnützliche Institutionen sowie 
gesellschaftlich benachteiligte Menschen von den Wirt-
schaftsjunioren Würzburg unterstützt.

Charity Speednetworking
Gemeinsam mit einem Autohaus in der Region veran-
stalten wir jedes Jahr ein Charity Speednetworking.  
Bei einer Rundfahrt, mit kleinen Zwischenstopps zum 
PKW wechseln, kann fleißig genetzwerkt werden. Für 
jeden gefahrenen Kilometer wird dann ein selbst ge-
wählter Betrag gespendet und an eine gemeinnützige 
Einrichtung in der Region übergeben.

Großes für die Kleinen
Regelmäßig legen wir bei sozialen Projekten Hand an. 
Zuletzt zum Beispiel im Kindergarten St. Elisabeth in Es-
tenfeld, dessen Flure und das Treppenhaus unsere flei-
ßigen Heimwerker neu gestrichen haben. Anschließend 
wurde der tatkräftige Einsatz bei einer gemeinsamen 
Brotzeit mit den Kindern gewürdigt.

Jugendarbeit – Vorträge an Schulen 
Ein wichtiges Ziel der WJ ist es, Schülern den Einstieg 
in die Ausbildung zu erleichtern, indem wir sie bei der 
richtigen Berufswahl unterstützen und sie auf die An-

forderungen der Wirtschaft realistisch vorbereiten.  
Deshalb halten wir zum Beispiel Vorträge an Schulen.
Schüler aus allen Schulzweigen werden dabei aus ers-
ter Hand in einem ein- bis zweistündigen Vortrag über 
die Praxis informiert. Inhalt sind die Erwartungen und  
Anforderungen der Unternehmen an die zukünftigen 
Auszubildenden.

World Cleanup Day 
Wir packen auch Schmutziges an! Und zwar jedes Jahr 
beim World Cleanup Day säubern wir unser geliebtes 
Würzburg. Mit Eimern und Greifern bewaffnet machen 
wir uns auf die Suche nach allem, was unachtsame Mit-
menschen verloren oder einfach hingeworfen haben.
Der World Cleanup Day findet immer am dritten Sams-
tag im September statt.

...und falls Du die Aktion als Sponsor unterstützen 
möchtest, sprich einfach mit unserem Vorstand.   

 World Cleanup Day  

 am 16.09.2023 – sei dabei! 

          Soziales Engagement #zusammenmehrerreichen 
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      Meinung 

Wir haben etwas zu sagen
Als Wirtschaftsjunioren haben wir zu vielen politischen und 
wirtschaftlichen Themen eine Meinung und können dieser, 
in der Gemeinschaft und unterstützt durch die allgemeine 
Anerkennung, auch eine gewisse Tragweite verleihen. 
Gerade regional beteiligen wir uns im Raum Würzburg und 
Kitzingen an vielen Diskussionen und Entscheidungen.

Bürgermeister-Talk
Ein weiteres wichtiges Event zum Meinungsaustausch 
ist das jährlich stattfindende Gespräch mit dem am-
tierenden Oberbürgermeister. Meist sind auch weitere 
Personen aus dem Rathaus wie zum Beispiel Fachge-
bietsleiter anwesend. Auch hier werden Themen wie 
Mietraum, Kapitalbewegung oder neue Gewerbeflächen 
besprochen. Vorrangig geht es darum, die allgemeine 
Stadtentwicklung aus Unternehmersicht zu beleuchten.

Befragungen und Empfehlungen
Mal geht es um die Gestaltung des Bahnhofsvorplatzes, 
mal um die Abschaffung des Parkplatzes am Kardinal-
Faulhaber-Platz, ein anderes Mal um die Auswirkun-
gen der Corona-Pandemie – regelmäßig führen die 
Wirtschaftsjunioren interne Befragungen zu lokalen 
Themen durch und sprechen anhand des Ergebnisses 
eine Empfehlung aus.

VIP-Lounge: Round-Table-Gespräch
Traditionell treffen wir uns einmal im Jahr im Rahmen 
unserer VIP Lounge mit einer bekannten Persönlichkeit 
zum Round-Table-Gespräch. In diesem Rahmen haben 
sich zum Beispiel schon ehemalige Oberbürgermeister 
der Stadt, der CSU-Landesgruppenchef oder der Präsi-
dent der Regierung von Unterfranken unseren Fragen ge
stellt und unterschiedlichste Themen mit uns diskutiert.
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VIP Lounge 

          Veranstaltungen 2022 

Am 23. März 2022 waren wir erstmals wieder in Präsenz 
zu Gast bei der Vogel Communications Group in Würz-
burg-Zellerau. Dr. Gunther Schunk, Director Public Re-
lations und Vorstandsvorsitzender der Vogel Stiftung, 
machte uns neugierig mit seinem Impulsvortrag: „Wer 
ist Erfinder des analogen Google?“

Nach 130 Jahren (Vogel) war es Zeit Bilanz zu ziehen:  
Wir leben im kommunikativsten Zeitalter der Weltge-
schichte. Welche Kommunikationstrends gibt es? Wel-
che Rolle spielt Digitalisierung und warum wird Werte-
Kommunikation (neudeutsch: purpose) wichtiger? 

Gemeinsam mit Gästen von den WJ Main-Tauber haben 
wir über das Themenfeld "Werte und Kommunikation" 
diskutiert.“

Gemeinsam mit der 3. Bürgermeisterin Judith Jörg und 
Klaus Walther, Fachbereichsleiter Wirtschaft, Wissen-
schaft, Standortmarketing bei der Stadt Würzburg, hat 
das gesamte WJ-Vorstandsteam ein breites Potpourri an 
Themen besprochen, darunter die langfristigen Auswir-
kungen der Coronapandemie, die Erreichbarkeit der In-
nenstadt sowie das Fachkräftemarketing. 

Auch in diesem Jahr haben sich die Würzburger Wirt-
schaftsjunioren (WJ) mit Vertretern der Stadt Würzburg zu 
ihrem jährlichen Gespräch getroffen – diesmal in Präsenz 
in der IHK in Würzburg. 

Bürgermeister-Talk
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… die „Frische-Adesse“ 
 für Ihre Feste und Feiern.

… damit Sie mehr Zeit  
 für Ihre Gäste haben.

Ein Beispiel unserer Vielfalt ?
Entdecken Sie unter www.toepfer-salate.de

Töpfer GmbH

Am langen Tag

97320 Albertshofen

& 09321-3702-0

Fax 09321-3702-290

info@toepfer-salate.de

www.toepfer-salate.de

Gründermesse
Jedes Jahr sind die Wirtschaftsjunioren auf der Gründer-
messe Mainfranken in der IHK Würzburg-Schweinfurt 
vertreten, um Startups und Gründer vom Netzwerk der 
WJ zu begeistern und neue Mitglieder zu gewinnen. 

Die WJ-Weihnachtsfeier 2021 wurde dieses Jahr coronabedingt zu einem Frühjahrsfest. Am 22. April 2022 feierten 
die Wirtschaftsjunioren Würzburg in den B. Neumann Residenzgaststätten mit leckerem Essen und geselligem Bei-
sammensein. Der diesjährige Vorstand hatte an diesem Abend einen ganz besonderen Dresscode gewählt. Ganz stolz 
präsentierte er die neuen WJ Würzburg T-Shirts und Hoodies, die für alle Mitglieder erhältlich sind.

Frühjahrsfest

 Nächste Gründermesse am 13.11.2023 
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___ Öffentlicher Dienst

Stadt Würzburg

Stadt Würzburg Fachbereich Personal Aus- und Fortbildungsmanagement Rückermainstr. 2 97070 Würzburg

Messestand: 53

Firmenadresse Rückermainstr. 2
97070 Würzburg

Internet-Adresse www.wuerzburg.de/ausbildung

Unternehmensinformation Die Stadt Würzburg ist eine kreisfreie Stadt mit ca. 129.000 Einwohnern. Sie ist
eine kommunale Gebietskörperschaft mit sehr vielfältigen Aufgaben.

Produkte Zur Aufgabenerfüllung benötigt die Stadt Würzburg Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter mit sehr unterschiedlichen Qualifikationen. Deshalb bildet die Stadt
Würzburg derzeit in 35 Ausbildungsberufen aus. Sie bietet Auszubildenden und
Studierenden in verschiedenen Berufen eine umfassende Ausbildung durch
vielfältige Einsatzmöglichkeiten, eine eigene Ausbildungsabteilung, eine
attraktive Ausbildungsvergütung und gute Übernahmechancen.

Standorte Rathaus und Außenstellenstellen

Anzahl der Mitarbeiter ca. 2900

Ansprechpartner Frau Köster Nicole
Tel.: 0931/373362  |  Nicole.Koester@stadt.wuerzburg.de

Ausbildungsberufe: Bachelor of Arts (DH) BWL (m/w/d) (offene Stellen 2020: 1)
Bühnenmaler (m/w/d) (offene Stellen 2020: 1)
Diplom-Verwaltungswirt (FH) in der 3. Qualifikationsebene (m/w/d) (offene
Stellen 2020: 10)
Erzieher im 1. und 2. sozialpädagogischen Seminar (m/w/d) (offene Stellen
2020: 3)
Erzieher im Berufspraktikum (m/w/d) (offene Stellen 2020: 3)
Fachangestellter für Medien- und Informationsdienste (m/w/d) (offene Stellen
2020: 2)
Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d) (offene Stellen 2020: 2)
Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d) (offene Stellen 2020: 1)
Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservice (m/w/d) (offene Stellen 2020: 1)
Fachkraft für Veranstaltungstechnik (m/w/d) (offene Stellen 2020: 2)
Forstwirt (m/w/d) (offene Stellen 2020: 1)
Gärtner Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau (m/w/d) (offene Stellen 2020:
3)
IT-Systemelektroniker (m/w/d) (offene Stellen 2020: 1)
Koch (m/w/d) (offene Stellen 2020: 1)
Maßschneider, Fachrichtung Herren (m/w/d) (offene Stellen 2020: 1)
Straßenbauer (m/w/d) (offene Stellen 2020: 2)
Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) (offene Stellen 2020: 10)
Verwaltungswirt in der 2. Qualifikationsebene (m/w/d) (offene Stellen 2020: 5) ___
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Unsere Kooperationspartner 
für einen erfolgreichen BIT:

___ Öffentlicher Dienst

Agentur für Arbeit WürzburgAgentur für Arbeit Würzburg

Messestand: 4Messestand: 4

Firmenadresse Schießhausstr. 9
97072 Würzburg

Internet-Adresse www.arbeitsagentur.de/wuerzburg

Unternehmensinformation Die dualen Studiengänge Bachelor of Arts (FH) - ArbeitsmarktmanagementDie dualen Studiengänge Bachelor of Arts (FH) - Arbeitsmarktmanagement
und Bachelor of Arts (FH) - Beratung für Bildung, Beruf undund Bachelor of Arts (FH) - Beratung für Bildung, Beruf und
Beschäftigung finden an der Hochschule der Bundesagentur für Arbeit (HdBA)Beschäftigung finden an der Hochschule der Bundesagentur für Arbeit (HdBA)
in Mannheim statt. Die Praxisphasen werden in der jeweils einstellendenin Mannheim statt. Die Praxisphasen werden in der jeweils einstellenden
Agentur für Arbeit absolviert.Agentur für Arbeit absolviert.
Die Einstellung für die Die Einstellung für die betriebliche Ausbildung zur/zum Fachangestellten fürbetriebliche Ausbildung zur/zum Fachangestellten für
Arbeitsmarktdienstleistungen erfolgt für den gesamten Geschäftsbereich inArbeitsmarktdienstleistungen erfolgt für den gesamten Geschäftsbereich in
der Agentur für Arbeit Würzburg. Die Praktikumsabschnitte sind wohnortnah inder Agentur für Arbeit Würzburg. Die Praktikumsabschnitte sind wohnortnah in
der Agentur für Arbeit und in den Geschäftsstellen vor Ort möglich.  der Agentur für Arbeit und in den Geschäftsstellen vor Ort möglich.  
(Die Ausbildung zum Fachinformatiker/-in (Die Ausbildung zum Fachinformatiker/-in 
Fachrichtung Systemintegration oder Fachrichtung AnwendungsentwicklungFachrichtung Systemintegration oder Fachrichtung Anwendungsentwicklung
wird im IT-Systemhaus in Nürnberg durchgeführt.)wird im IT-Systemhaus in Nürnberg durchgeführt.)

Bewerbungsadresse Bewerbungen sind nur online möglich 
Ansprechpartnerin für Rückfragen: 
Frau 
Sandra Katzorek 
Tel. 0931 7949-454 
E-Mail: Sandra.Katzorek@arbeitsagentur.de

Online: www.arbeitsagentur.de/karriere

Ausbildungsberufe: Bachelor of Arts - Arbeitsmarktmanagement (offene Stellen 2023: noch nicht
festgelegt)
Bachelor of Arts - Beratung für Bildung, Beruf und Beschäftigung (offene
Stellen 2023: noch nicht festgelegt)
Fachangestellter für Arbeitsmarktdienstleistungen (m/w/d) (offene Stellen
2023: noch nicht festgelegt)

___
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___ Öffentlicher Dienst

AOK Bayern - Die Gesundheitskasse.AOK Bayern - Die Gesundheitskasse.

Messestand: 3Messestand: 3

Firmenadresse Kardinal-Faulhaber-Platz 1
97070 Würzburg

Internet-Adresse www.aok.de/karrierestart

Unternehmensinformation Du willst etwas bewegen, siehst Chancen statt Probleme und willst deine
Karriere aktiv in die Hand nehmen? Dann bist du bei uns genau richtig!
Eine Karriere bei der AOK Bayern bedeutet nicht nur, die eigenen Stärken und
Talente zu erkennen und sich auszuprobieren, sondern auch gemeinsam die
größte Gesundheitskasse Deutschlands mitzugestalten. Innerhalb der AOK
Bayern gibt es über 100 berufliche Spezialisierungen. Denn wir setzen auf
vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten, die dich genau da weiter bringen wo du
stehst – mit deiner Persönlichkeit und deinen Potenzialen!
Komm in unser Team der AOK Direktion Würzburg und werde kompetenter
Ansprechpartner für über 165.000 Versicherte und 9.000 Firmenkunden in
Sachen Gesundheit und Versorgung.

Produkte Kranken- und Pflegeversicherung

Standorte Geschäftsstellen der Direktion Würzburg:Geschäftsstellen der Direktion Würzburg:
- Hauptgeschäftsstelle Würzburg
- AOK-Studentenservice Würzburg 
- Geschäftsstelle Heidingsfeld
- Geschäftsstelle Ochsenfurt
- Geschäftsstelle Kitzingen
- Geschäftsstelle Karlstadt
- Geschäftsstelle Gemünden
- Geschäftsstelle Lohr  
- Geschäftsstelle Marktheidenfeld

Anzahl der Mitarbeiter 11.000

Bewerbungsadresse Online: www.aok.de/karrierestart

Ansprechpartner Herr Berger Christian
Tel.: 0931 388-135  |  christian.berger@by.aok.de

Ausbildungsberufe: Bachelor of Science (offene Stellen 2022: 1)
Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d) (offene Stellen 2022: 10)

___
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Der 21. BIT Würzburg

Rund 2.500 Schüler*innen werden am 25. März 2023 
zum 21. Berufsinformationstag (BIT) in der tectake  
Arena in Würzburg erwartet und können sich bei über 
100 Ausstellern über die vielfältigen Ausbildungsmög-
lichkeiten in unserer Region informieren. 

Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung, 
Innungen und Verbände und Berufsschulen halten die 
ganze Bandbreite der Berufe-Welt bereit. Schirmherr 
des BITs wird in diesem Jahr wieder Würzburgs Ober-
bürgermeister Christian Schuchardt sein. Es ist uns eine 
Ehre, dass die 3. Bürgermeisterin Judith Jörg den BIT 
2023 um 9.30 Uhr von der Tribüne der Haupthalle aus 
eröffnen wird.

Ganz ohne Corona-Vorgaben darf die größte Ausbil-
dungsmesse in unseren Landkreis in Präsenz stattfin-
den, was Max Pöll und Ute Dörr (BIT-Projektleitung) sehr 
freut. „Wir sind sehr gespannt auf die zahlreichen Be-
sucher und die Resonanz der Aussteller. Diese geben am 
BIT ihr Bestes! Sie überzeugen die jungen Besucher mit 
ausgefallenen Präsentationen, motivierten Azubis und 
berichten auf Augenhöhe von ihren eigenen Erfahrun-
gen mit dem Ausbildungsbetrieb.“

Die Jugendlichen können neben dem direkten Kontakt 
zu den Unternehmen der Region auch vielfach die zu-
sätzlichen Angebote der WJ nutzen, wie zum Beispiel die 
neuen Wände mit einem großen Aushang an aktuellen 
Stellenanzeigen und gratis professionelle Bewerbungs-
fotos. Joblotsen rund um das Team von Michael Beck-
häuser werden zudem ganz individuell mit den Füh-
rungskräften von morgen in die Tiefe der Berufsfindung 
einsteigen und mit Rat und Tat zur Seite stehen.

Das Ausstellerangebot auf dem BIT ist wie jedes Jahr 
enorm und reicht vom kleinen Nischenanbieter bis hin 
zu großen Unternehmen. Zudem sind wie in den letz-
ten Jahren auch wieder die Polizei, der Zoll, zahlreiche 
Innungen sowie mehrere Schulen vertreten. Insgesamt 
wird es eine große Vielfalt an Berufsbildern aus Handel, 
Handwerk, IT, Medizin und den sozialen Berufen geben.

 BIT 2023 am 25.03.2023   

 tectake ARENA 

 www.bit-wuerzburg.de 
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Startup-Preis und Local Hero
fyzo | The Health Circle GbR als bestes Würzburger Startup 
2022 von der Initiative Gründen@Würzburg und den Wirt-
schaftsjunioren Würzburg prämiert. 

Am 6. Juli haben die Initiative Gründen@Würzburg und 
die Wirtschaftsjunioren Würzburg zum siebten Mal den 
Würzburger Startup-Preis verliehen. Die Preisverlei-
hung mit Rahmenprogramm hat in der Theaterfabrik 
Blaue Halle bei der va-Q-tec AG stattgefunden. 

Beide Sieger des Würzburger Startup-Preises 2022 in 
der Kategorie Local Hero und Global Hero haben jeweils 
1.000 Euro Siegerprämie, zudem einen Award als Aus-
zeichnung sowie ein halbes Jahr Coaching durch die Ak-
tivSenioren Bayern e.V. (Region Unterfranken) erhalten.

Ausgezeichnet mit dem „Global Hero 2021“ für inno-
vative, weltweit skalierbare Geschäftsmodelle wurde  
fyzo | The Health Circle GbR (www.fyzo.de). Das Star-
tup entwickelt innovative und intuitive Software für die 
Physiotherapie. Der „Local Hero 2022“ ging an velocity 
(www.velocity.gmbh). Das Startup steht für nachhaltige 
Mobilitäts- und Transportlösungen rund ums Fahrrad. 

Neben dem Preisgeld von je 1.000 Euro erhielten die 
Teams einen von der Firma Alfred Neudert GmbH,  
Geroldshausen bereitgestellten Siegerpokal und ein 
mehrmonatiges Coaching durch die Würzburger Aktiv-
senioren. Übergeben wurden die Preise durch Ute Dörr, 
Kreissprecherin der Wirtschaftsjunioren Würzburg 
2022 und Jan Wiesner von Gründen@Würzburg.

          Veranstaltungen 2022 

Speednetworking bei Porsche
Unser immer wieder gut besuchtes „Speednetworking“ konnte, nach mehrmaligem Verschieben, endlich am 12.05.2022 
beim Porschezentrum in Estenfeld stattfinden. Hierzu wurden insgesamt fünf zusätzliche Porsche des Modells Taycan 
durch Porsche Deutschland zur Verfügung gestellt und wir bekamen eine interessante, auf uns abgestimmte Führung 
von Harald Stoll durch die heiligen Hallen. Wir freuen uns sehr über die zahlreichen Teilnehmer.  
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Business-Kino
Jedes Jahr im Herbst laden die Würzburger WJ zum Busi-
ness-Kino ins Cineworld im Mainfrankenpark in Dettel-
bach ein. Beim diesem gemeinsamen Kinoabend sind 
nicht nur Wirtschaftsjunioren, sondern auch Interes-
senten und Gäste willkommen. Immer wieder eine tolle 
Gelegenheit bei Fingerfood, Popcorn und Softdrinks die 
Wirtschaftsjunioren Würzburg und unsere aktuellen 
Projekte mal etwas näher kennenzulernen.

Im Anschluss folgt die große Überraschung des Abends: 
der Film. Erst in letzter Sekunde wird enthüllt, welcher 
Film gezeigt wird. 2022 war es das „Guglhupfgeschwader“.
Das verspricht auch für 2023 ein toller Abend mit guten 
Gesprächen und Filmvergnügen zu werden. 

Unser Fördermitglied Thomas Dörr organisiert das Busi-
ness-Kino 2023. Wir freuen uns drauf!

FORUM | 2023WIRTSCHAFTSJUNIOREN
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Zum dritten Mal in Folge beteiligten sich die Wirtschafts-
junioren Würzburg am WCD. Mit Hilfe des Leo Clubs  
Julius Echter wurde sich um die Mainpromenade rund 
um den Graf-Luckner-Weiher gekümmert und ordent-
lich aufgeräumt. Wenn auch eine kleinere Gruppe als im 
Vorjahr, so kamen trotzdem unzählige Kronkorken und 
Zigarettenstummel aber auch Partyzubehör, Bälle und 
Flaschen zusammen. Müllsäcke und -greifer hat auch in 
diesem Jahr die Umweltstation Würzburg gestellt. Nach 
getanem guten Werk gab es für alle Helfer wieder eine 
kleine Stärkung als Dankeschön.

          Veranstaltungen 2022 

 Der nächste World Cleanup Day  

 findet am 16.09.2023 statt 

World Cleanup Day #3

Autohaus Gruppe Spindler 
Würzburg | Kitzingen | Kreuzwertheim

spindler-gruppe.de | shop.spindler-gruppe.de

EMOTION  ■   KOMPETENZ  ■   GEMEINSCHAFT
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Herbstfest bei  

Auch bekannt als "Ofen TONI" – hatten wir das 
Herbstfest als grenzüberschreitendes Event ge-
meinsam mit den WJ Main-Tauber organisiert.

Gemeinsam mit der Unterstützung zahlreicher 
Helfer hat Peter Gehring (Fördermitglied) le-
ckere Flammkuchen gezaubert. Bei einem Glas 
Federweisser, einem Bierchen und natürlich 
auch alkoholfreie Getränken wurde fleißig ge-
netzwerkt.

Um die 50 Teilnehmer freuten sich über ein 
Wiedersehen in einem gemütlichen Ambiente 
umrahmt von brennenden Kaminöfen.

Seit mehr als 25 Jahren ist die Verantec GmbH & Co. KG,  
ein inhabergeführtes Unternehmen, weit über die Grenzen  

des Frankenlandes hinaus bekannt und hat sich einen Namen  
in der Veranstaltungsbranche gemacht.

Veranstaltungsleitung  I  Veranstaltungstechnik  I  Beleuchtung
Beschallung   I  Medientechnik  I  Led-Wandsysteme  I  Bühnenbau  

Live-Streaming  I  Hygienekonzept  I  Messesystembau
Mietmobiliar  I  Raumgestaltung  I  Logistik  I  Personal

97294 Unterpleichfeld
Fax +49 (0) 9367 – 98 77 95 88
www.verantec.de

An der Spielleite 5
Tel. +49 (0) 9367 – 98 77 95 0

info@verantec.de

Verantec GmbH & Co. KG

CE-Zeichen

Betriebsanleitung

Risikobeurteilung

Kennzeichnung

Umbau von Maschinen

Das CE-Zeichen: Was es bedeutet, 
wer es braucht, wie Sie es bekommen …

... finden Sie auf
www.winklergmbh.de

Winkler GmbH • Hauptstraße 24 • D-97714 Oerlenbach
Telefon: +49 (0)9725 26599 0 • Fax: +49 (0)9725 26599 11
E-Mail: info@winklergmbh.de • www.winklergmbh.de

Product 
Compliance 
Zertifizierung
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Die WJ Würzburg  
feiert 70-jähriges 
Bestehen

          Veranstaltungen 2022 

Am 22.10.2022 wurde wieder der blauen Teppich aus-
gerollt (22 m) und gemeinsam mit unseren Mitgliedern, 
Freunden und Wegbegleitern aus Wirtschaft und Politik 
im Maschinenhaus des Bürgerbräu in Würzburg 70-jäh-
riges Bestehen gefeiert.

Neben der JCI Germany National President 2022 Marlen 
Wehner (WJ Deutschland) und dem Landesvorsitzenden 
Moritz Diehl (WJ Bayern) waren unter anderem auch 
Tamara Bischof, Landrätin des Kitzinger Landkreises, 
Christine Haupt-Kreutzer, stellvertretende Landrätin im 
Landkreis Würzburg, und Martin Heilig, zweiter Bürger-
meister der Stadt Würzburg, geladen. Ute Dörr (Kreis-
sprecherin 2022) führte durch den Abend und warf 
gemeinsam mit unseren Gästen einen Blick auf die ver-
gangen sieben Jahrzehnte und bedeutende Meilenstei-
ne der Wirtschaftsjunioren. Auch der stellvertretende 
IHK-Hauptgeschäftsführer Dr. Sascha Genders richtete 
ein paar Worte zur Gründung der WJ Würzburg an die 
geladenen Gäste.

1952 gegründet zählen unsere Wirtschaftsjunioren 
Würzburg zu den ältesten Juniorkreisen Deutschlands. 
Bereits seit 70 Jahren engagieren wir uns als junge Füh-

rungskräfte und Unternehmer aus den Städten und 
Landkreisen Würzburg und Kitzingen in Sachen Wirt-
schaft, Politik, Soziales, Aus- und Weiterbildung in un-
serer Heimat und darüber hinaus. Dabei geht es um 
Erfahrung, Austausch, Know-how und Entwicklung auf 
lokaler, aber auch nationaler und internationaler Ebene.
Ob blauer Aperitif, eine blaue Geburtstagstorte oder 
eine blaue Fotobox – der Abend stand, gemäß dem Motto 
„sieben blaue Jahrzehnte“ ganz im Zeichen der WJ-Farbe 
Blau. Neben gutem Essen und Live-Musik durfte man 
sich auch über die ein oder andere kleinen Überraschun-
gen freuen. Für zwei Gäste gab es eine besondere Über-
raschung: Sophia Raps (Aquamarin Getränke GmbH, 
Kitzingen) und Michael Beckhäuser (Beckhäuser Perso-
nal & Lösungen e. K., Würzburg) wurden mit der Silber-
nen Juniorennadel geehrt. Doch das waren noch nicht 
alle Ehrungen an diesem Abend: Für sein besonderes En-
gagement 2022 wurde Thomas Dörr (Fördermitglied) mit 
dem "BÄMM" ausgezeichnet und der Preis "Mittelstands-
held" ging an die Firma VERANTEC GmbH & Co. KG. 

Unterstützt wurde die Veranstaltung durch zahlreiche 
Sponsoren, unter anderem von der Eventlocation Brü-
ckenbaron und der Firma Jost Projekt GmbH.

 Sieben blaue Jahrzehnte 

 Jubiläum am 22.10.2022 im Bürgerbräu Würzburg 

WIRTSCHAFTSJUNIOREN
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Die WJ Würzburg  
feiert 70-jähriges 
Bestehen
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Developing 
Leaders for a  
changing world

          Veranstaltungen 2022 

Bei der Betriebsbesichtigung des traditionellen Dach- 
deckerbetriebs Bauco am 17.11.2022 bekamen wir durch 
die Tochter Dana Schönenberg einen exklusiven Ein-
blick in die Branche und deren Tätigkeiten. BAUCO ist 
ein familiengeführtes Unternehmen, welches bereits 
auch von Dana Schönenberg als Dachdeckermeisterin 
mit betreut und geführt wird. 
Im Anschluss durften wir das von der Familie Schönen-
berg angebotene IR Lasergame spielen und unseren 
Teamgeist unter beweis stellen.

 Wirtschaftsjunioren 

 Führungskräftetraining 

Über die Wirtschaftsjunioren hört man oft, dass wir ein 
Trainingsverband sind. Das passiert insbesondere in Mo-
menten, wenn wir an den vielfältigen Aufgaben inner-
halb und außerhalb des Verbandes wachsen, oder aber 
auch mit einem Augenzwinkern, wenn man etwas schief 
geht. Fest steht, wir sind eine Organisation von Men-
schen, die das Beste aus sich und ihrer Umgebung, ihren 
Unternehmen und der Gesellschaft machen wollen.

Um den Mitgliedern zusätzliche Qualifikationen für die-
se große Aufgabe anzubieten und dadurch einen ech-
ten Mehrwert zu stiften, gibt es WJD-Training, unsere  
verbandseigene Trainingsinstitution. Die Weiterbildung 

erfolgt dabei ganzheitlich: auf der einen Seite eigens für 
die Zielgruppe junger Unternehmer und Führungskräf-
te ausgelegte Trainings und andererseits auch eine Trai-
nerlaufbahn, für diejenigen die ihr Wissen weitergeben 
möchten. Das erfolgt in Form von Workshops, Trainings 
und Seminare in Präsenz, und zusätzlich auch Live-On-
line-Formaten, Webinaren und Video-Kursen.
 
Im vergangenen Jahr haben die Wirtschaftsjunioren 
Würzburg gleich mehrere Coachings zur Weiterent-
wicklung angeboten, welche unser Mitglied und selbst-
ständige Führungskräfte- und Teamtrainerin Marlen 
Wehner konzipiert und durchgeführt hat. Im Fokus 
standen dabei die rhetorischen Fähigkeiten der Füh-
rungskraft selbst, deren Mindset und wie es gelingt, ein 
positives und motivierendes Arbeitsumfeld zu kreieren. 
Bei allem Willen zum gemeinsamen Lernen darf aber 
auch der Spaß und Netzwerkgedanke nicht zu kurz kom-
men, so war an jedem der vier  Trainingsabende auch ein 
gemeinsames Abendessen und natürlich der Austausch 
untereinander fester Bestandteil. Diese Mischung aus 
persönlicher Entwicklung und gemeinsamer Vernet-
zung ist ein Erfolgskonzept, das wir auch in diesem Jahr 
fortführen möchten!

Betriebsbesichtigung  
Fa. Bauco mit Lasertag 
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Nach ca. 2 Jahren Corona-Pause konnte  2022 die Jahres-
mitgliederversammlung wieder in Präsenz stattfinden. 

Für dieses Jahr haben wir uns für die tolle Location Kel-
ler Z87 auf dem Gelände des Bürgerbräus entschieden.  
Nach dem „get together“ und einem leckeren und ab-
wechslungsreichen Empfang konnten wir ab 18 Uhr mit 
den inhaltlichen Themen beginnen. 

Jahresmitgliederversammlung

 Die nächste Jahres-  

 mitgliederversammlung  

 findet am 01.12.2023 statt 

 Wirtschaftsjunioren 

 Führungskräftetraining 

Dieses Jahr standen neben dem umfangreichen Rück-
blick auf das Jahr 2022 und der Aufnahme neuer Mitglie-
der auch die Neuwahlen für das Amt der Kreisspreche-
rin sowie der  Vorstandsmitglieder an. Zum Abschluss 
gab es noch eine offene Fragen- und Antwortrunde.  
Nach dem formellen Teil folgte ein leckeres Abendes-
sen, tolle Gespräche und auch die ein oder andere Tanz- 
einlage.

Die Jahresmitgliederversammlung war ein gelungener 
Abschluss für das aufregende Jahr 2022!

Regional. Kompetent. Persönlich.
Druckerei. Werbetechnik. Textildruck… und mehr!

www.scholz-druck.com
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Stammtische

 Stammtisch an jedem 

 ersten Montag im Monat 

Immer eine schöne Gelegenheit in einer gemütlichen 
Runde zusammen zu kommen: unsere Stammtische. 
Zwei schöne Beispiele im Sommer 2022 waren der erste 
Präsenzstammtisch seit Beginn der Corona-Pandemie in 
Würzburg und der grenzüberschreitende Stammtisch 
mit den WJ Main-Tauber in Gerchsheim. 

Zum Ende des Jahres heißt es immer Abschied nehmen 
und neu aufstellen. Teambuilding, das Erarbeiten einer 
neuen Struktur für den Kreis, der Projekte im kommen-
den Jahr inklusive Budgetplan und des Jahresmottos wa-
ren nur ein paar Punkte auf der Tagesordnung. Zudem 
fand ein Austausch mit unseren Gästen  Judith Jörg (3. 
Bürgermeisterin der Stadt Würzburg), Wolfgang Roth 
(Stadtrat der Stadt Würzburg) und Ulrich Boelke (WJ-
Förderkreis Main-Tauber) statt. 

Marlen Wehner (JCI National President 2022) leitete in 
diesen 1,5 Tagen erfolgreich durch das straffe Programm 
und gab uns zudem noch neue spannende Einblicke in 
die JCI- und WJ-Welt.

          Veranstaltungen 2022 

Übergabewochenende  
VoSi 2022/2023
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Spenden  
für die Ukraine

Spenden an Bahnhofsmission 
und Tierheim Kitzingen

       WJ hilft 

Am 24. Februar 2022 marschierten russische Truppen 
in die Ukraine ein. JCI und WJ begegneten dieser Kata-
strophe unter anderem mit einer organisierten Sam-
melaktion von Hilfsgütern und dem Transport an die 
ukrainische Grenze, woran sich auch die Wirtschaftsj-
unioren Würzburg gerne beteiligten. Hierbei kamen in 
Würzburg zwölf Kisten mit Hilfsgütern zusammen, die 
in Schweinfurt von der Firma TransLog weiter Richtung 
Ukraine transportiert wurden.

Die WJ unterstützen regelmäßig soziale Projekte in Stadt 
und Landkreis Würzburg sowie im Landkreis Kitzingen. 

Im Rahmen eines Besuchs der Bahnhofsmission und des 
Kitzinger Tierheims konnten die WJ Würzburg sich von 
der herausragenden Arbeit der Menschen überzeugen. 

Dieses Engagement wollen sie durch eine Spende in Höhe 
von jeweils 500 Euro unterstützen und so Hilfestellung 
für die tägliche Arbeit bieten.

DU HAST EIN TOLLES 
TEAM! LASS ES GUT 
AUSSEHEN.
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Wirtschaftsjunioren Unterfranken
www.wj-unterfranken.de

In Unterfranken gibt es sieben Kreisgruppen der WJ,  
deren Wirkungskreis meist deckungsgleich mit den Stadt- 
und Landkreisen ist. Zu Würzburg/Kitzingen gesellen  
sich Aschaffenburg, Schweinfurt, Main-Spessart, Haßber-
ge, Bad Kissingen und Rhön-Grabfeld mit zusammen über  
580 Mitgliedern. Gemeinsam werden  Projekte wie bei-
spielsweise der Unterfränkische Juniorentag organisiert.

Wirtschaftsjunioren Bayern                         
www.wjbayern.de

Die Landesgeschäftsstelle der WJ Bayern ist in München 
angesiedelt. Der Landesvorstand besteht aus 25 Mitglie-
dern mit inhaltlichen Verantwortungsbereichen und bis 
zu 14 Vertretern aus den Regionen. 
Aufgabe ist es, die verschiedensten Branchen zu vertre-
ten und gemeinsam im Ressortprinzip die Kreisarbeit 
der 59 bayerischen Kreise nach innen zu unterstützen 
sowie die Wirtschaftsjunioren als Verband nach außen 
zu repräsentieren. 
Die Landeskonferenz (LAKO) wird einmal im Jahr in ei-
ner anderen bayrischen Stadt abgehalten und gehört zu 
den Highlights des Wirtschaftsjunioren-Jahres. Jedes Mit-
glied, das sich rechtzeitig angemeldet hat, kann teilneh-
men und kommt vor Ort in den Genuss eines abwechs-
lungsreichen und informativen Rahmenprogrammes.

Wirtschaftsjunioren Deutschland 
www.wjd.de

Die Bundesgeschäftsstelle der WJD befindet sich in Ber-
lin beim Deutschen Industrie- und Handelskammertag. 
Im Bundesvorstand engagieren sich 26 Mitglieder eh-
renamtlich für die Interessen des Verbandes und der 
Mitglieder. Mit deutschlandweit rund 800 Projekten sor-
gen die WJ Deutschland für eine bessere Bildung, für in-
novatives Unternehmertum, mehr Zusammenhalt und 
Lebensqualität – und stärken den Wirtschaftsstandort 
Deutschland. 

Pro Jahr erreichen wir als WJ rund 200.000 Jugendliche 
und 50.000 Existenzgründer. Zu den bundesweiten Ak-
tionen gehören: 

•  Jugend stärken: 1.000 Chancen
•  Startup Your Future: Gründerpatenschaften
•  Ausbildungs-Ass
•  Wirtschaftswissen im Wettbewerb
•  Medienpreis Mittelstand
•  Gründungsplanspiele

Die Bundeskonferenz (BUKO) findet jährlich im Septem-
ber statt. Die Teilnahme ist heiß begehrt und die rund 
1.000 Plätze sind meist schnell vergeben. Auch hier er-
wartet die WJ ein spannendes und perfekt organisiertes 
Rahmenprogramm. 

Junior Chamber International (JCI) 
www.jci.cc

Die Junior Chamber International (JCI) vereint als welt-
weite Organisation 200.000 Mitglieder in 5.000 un-
abhängigen lokalen Organisationen und mehr als 100 
Staaten. Der Sitz der Stiftung ist in St. Louis, USA, die 
Geschäftsstelle des JCI Europe ist in Berlin unter dem 
Dach der WJD. 
Ziel und Aufgabe der JCI ist es, den WJ Entwicklungs-
möglichkeiten zu geben, die ihnen dabei helfen, positi-
ve Veränderung in der Gesellschaft zu bewirken. Diese 
sind nach Meinung der JCI nur in begrenztem Umfange 
durch das Regierungshandeln zu erreichen und sollen 
durch verantwortungsbewusste Bürger vorangetrieben 
werden. Deshalb werden die Mitglieder organisatorisch 
und persönlich in die Lage versetzt, durch lokale, natio-
nale und internationale Initiativen etwas zu bewirken.
Das JCI wird von einem Präsidenten geführt, der jeweils 
für eine Amtszeit von einem Jahr gewählt wird. Eine er-
neute Amtszeit ist, dem Rotationsprinzip folgend, nicht 
vorgesehen. Jährlich werden jeweils eine internationale 
Konferenz auf Ebene der geografischen Organisations-
einheiten (Afrika, Asien, Amerika, Europa) und ein Welt-
kongress abgehalten. 

Von der Kreis-, Landes - und Bundesebene bis in die ganze  Welt – die Wirtschaftsjunioren bieten dir die einzigartige Chance, 
dich regional zu engagieren und über die Grenzen von Würzburg und Kitzingen hinaus aktiv zu sein, Kontakte zu knüpfen, 
in andere Länder und Kulturen einzutauchen und immer wieder Neues dazu zu lernen. Das Netz der Möglichkeiten und 
Chancen ist riesig – wie du es nutzt liegt ganz an dir.

          WJ in Bayern, Deutschland und der Welt 
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WE ARE  
A FAMILY  

       International 

G20 Young Enterpreneurs´ Alliance
Die G20 YEA ist ein globaler Zusammenschluss aufstre-
bender Jungunternehmer aus den 20 bedeutendsten In-
dustrie- und Schwellenländern der Welt. Als sogenannte 
Vorfeldorganisation des G20-Prozesses verschafft sie 
den Anliegen junger Unternehmer Gehör und tritt in den 
direkten Dialog mit den G20-Staats- und Regierungs-
chefs sowie den führenden internationalen Wirtschafts-
lenkern der B20, der internationalen Wirtschaftsgruppe 
der G20-Staaten. Jährlich richten die Wirtschaftsjuni-
oren einen G20-Gipfel der Jungunternehmer zu einem 
aktuellen Thema aus und laden dazu rund 400 Jung- 
unternehmer aus den wichtigsten Industrie- und 
Schwellenländern ein.

Twinning-Partner
Twinning-Partnerschaften erfüllen den Wunsch, die 
Mitglieder anderer Juniorenkreise kennenzulernen und 
Freundschaften zu knüpfen. Dies geschieht durch gegen-
seitige Besuche, den Austausch von Ideen und Erfahrun-
gen, Hilfe bei Problemen, Erleben von Kultur und kultu-
rellen oder wirtschaftlichen Projekten. Aktuell pflegen 
die WJ Würzburg Twinning-Allianzen mit den Partner-
städten Auxerre (Frankreich), Gent-Artevelde (Belgien) 
und Jyväskylä (Finnland). Regelmäßig finden Besuche 
und Gegenbesuche statt. Darüber hinaus schließen wir 
uns auch auf Kongressen und Konferenzen zusammen, 
um in der Twinning-Allianz mehr erreichen zu können. 

Über unser internationales Netzwerk tauschen wir uns regelmäßig aus, können an internationalen Hilfsprojekten 
teilnehmen oder selbst welche initiieren und aktiv in das Weltgeschehen eingreifen. Außerdem lernen wir durch die 
Besuche der Europakonferenz und des Weltkongresses sowie unserer Partnerstädte andere Länder kennen und knüp-
fen auch dort internationale Kontakte. Wichtige Plattformen hierfür sind die G20 Young Enterpreneurs´ Alliance und 
unsere Twinning-Partner.

EIN HAUS, SO SOLIDE UND LANGLEBIG 
WIE DIE WIRTSCHAFTSJUNIOREN.

Sanierte Doppelhaushälfte
in Würzburg, Heidingsfeld

AB SOFORT IN 

DER VERMARKTUNG

WWW.IMMO-HELLER.DE
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Wettbewerbsfähigkeit
Um Wohlstand und Beschäftigung in Deutschland zu 
sichern, muss die Politik die geeigneten Rahmenbedin-
gungen schaffen, die uns Unternehmern den Freiraum 
lässt uns international wettbewerbsfähig aufzustellen. 
Bildung und Infrastruktur sind Fundamente dafür. De-
ren Bereitstellung ist Kernaufgabe des Staates. Der seit 
Jahrzehnten andauernde Investitionsstau, zum Beispiel 
im Bereich der digitalen Infrastruktur, gefährdet unse-
re Zukunftsfähigkeit. Darüber hinaus setzen wir uns für 
weniger Bürokratie ein, da diese vor allem junge Unter-
nehmen belastet.

Arbeitsmarkt
Wir fordern die generationengerechte Überarbeitung 
von Renten-, Pflege- und Sozialsystemen, um eine star-
ke Wirtschaft auch in Zukunft aufrecht erhalten zu kön-
nen. Zu viele staatliche Eingriffe in den Arbeitsmarkt 
lehnen wir ab. Unternehmen mit bis zu 15 Arbeitneh-
mern sollten dem Kündigungsschutz nicht unterliegen. 
Weiterhin braucht das Land gute Arbeitskräfte. Einer 
Über-Akademisierung stehen wir kritisch gegenüber 
und plädieren für drei Pflichtpraktika während der 
Schulzeit.

Beruf und Familie
Als junge Wirtschaft stehen wir für die Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie. Dafür werden eine gute Infra-
struktur sowie eine flexible Arbeitswelt, die von Eigen- 
initiative und Vertrauen geprägt ist, benötigt. Wir warnen 
vor dem Rechtsanspruch auf eine Teilzeitbeschäftigung 
nach einer familienbedingten Teilzeitphase. Außerdem 
fordern wir die Abschaffung der beitragslosen Mitversi-
cherung von Ehepartnern in der gesetzlichen Kranken-
kasse, weil wir dies als falschen Anreiz betrachten.

Europa
Wir wünschen uns mehr Europa, aber ohne unnötige 
EU-Regelungen. Unser Ziel ist es, junge Menschen von 
der europäischen Idee zu begeistern. Deshalb setzen wir 
uns für einen besseren Austausch zwischen den Mit-
gliedsstaaten ein. Weiterhin fordern wir einen KMU-
Test für alle neuen EU-Regeln und die Zugrundelegung 
des Erasmus-Modells für einen gleichgelagerten Aus-
tausch in der dualen Ausbildung.

Unternehmensgründung
Aus unserer Sicht streben zu viele junge Menschen eine 
berufliche Laufbahn im öffentlichen Dienst oder inner-
halb eines großen Konzerns an. Wir wünschen uns mehr 
junge Unternehmer in Deutschland. Wirtschaft sollte 
deshalb als eigenständiges, bundesweites Schulfach 
eingeführt werden, das den Gründergeist entfacht. Da-
für fordern wir, dass Unternehmer in der Gründungs-
phase alle Informationen aus einer Hand bekommen 
und die Online-Möglichkeiten dafür ausgebaut werden.

Digitalisierung
Die Digitalisierung entscheidet über die Zukunfts- 
fähigkeit und auch über die Bildung unseres Landes. 
Netzneutralität und ein gut ausgebautes Netz sind 
Grundvoraussetzungen für eine wachsende Digitalwirt-
schaft, für wirtschaftlichen Erfolg, für Fortschritt und 
Weiterbildung. Wir fordern deshalb den engagierten 
Breitbandausbau durch Glasfaser. Weiterhin sollten 
Programmiersprachen als Fremdsprachen in Schulen 
angeboten werden.

Generationsgerechtigkeit
Mit dem demografischen Wandel verschieben sich die 
Gewichtungen unserer Gesellschaft. Gleichzeitig neh-
men die Herausforderungen an eine gerechte Vertei-
lung von Pflichten und Ansprüchen zu. Die WJ fordern 
deshalb einen verbindlichen Demografie-Check für alle 
neuen Gesetze sowie die Verankerung einer Generati-
onsgerechtigkeit als Staatsziel im Grundgesetz.

Faire Bildungschancen
Die sozialen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen 
der Eltern sollten nicht ausschlaggebend für den Bil-
dungserfolg unserer Kinder sein. Jeder sollte unabhän-
gig von seiner Herkunft Zugang zu guter Bildung haben, 
seine Begabungen entfalten und seine Zukunft gestal-
ten können. Als Unterstützung fordern wir kostenfreie 
Kitas und flächendeckende Ganztagesschulen, damit 
alle Kinder die gleichen Bildungschancen erhalten.
   

Als Wirtschaftsjunioren vertreten wir die Interessen der Wirtschaftsjunioren über Partei- und Branchengrenzen hinaus. Im 
Austausch mit positiven Entscheidungsträgern setzen wir uns für bestmögliche Rahmenbedingungen und ein modernes 
Unternehmertum ein.

          Positionen 

Über die Grenzen hinaus!
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#jungeWirtschaft
#zusammenmehrerreichen

WÜRZBURG

Ressort

MITGLIEDER
Ansprechpartner aus dem Vorstand:

Marlies Momberg
Kristin Rauch

Ressort

EVENTS
Ansprechpartner aus dem Vorstand:

Franziska Reinfurt
Sameena Sitterle

Ressort

BILDUNG
Ansprechpartner aus dem Vorstand:

Benedikt Knüttel
Michael Beckhäuser

BIT

Workshops 
und Coachings
für Mitglieder

Lehrertreffen

Kooperationen
mit Uni + FH

AUFGABEN AUFGABENAUFGABEN

Business-Kino

VIP-Lounge

Speednetworking

Feste feiern
[Sommerfest, Herbst-

fest, JHV u. a.]

Twinning

Betriebs-
besichtigungen

Wahlarena

z. B.

Golfturnier

Regionalprojekte

KICK-OFF

politische
Interessen-
vertretung

Stammtische

Teambuilding

Onboarding

Umfragen

Patenschaften

Mentorenprogramm

Konferenzen

Termine

Merchandising

RESSORTS 2023

Wirtschaftsjunioren Würzburg
[Akquise, Förderung, Bindung, Begeisterung]

Marketing, Strategie und Kooperationen
[Vorstand]

SONDERTHEMEN

#jungewirtschaft
#zusammenmehrerreichen

Mach mit – sei dabei!
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WÜRZBURG

Dein Shirt
Deine Cap
Dein Pulli
Deine WJ

Die Präsenz unseres Vereins wollen wir 
zusammen nach Außen tragen und  
kommunizieren. Deshalb gibt es die 
„WJ-Merchandising-Klamotten“.

HOL DIR JETZT DEINE WJ-KLAMOTTE!

Mit jedem Kauf eines Stückes aus der 
„WJ-Merchandising-Klamotten“-Serie 
unterstützt Du zusätzlich die gemeinsa-
me Vereinskasse.

WJ WÜRZBURG
MERCHANDISING
KLAMOTTEN
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WÜRZBURG

Dein Shirt
Deine Cap
Dein Pulli
Deine WJ

Die Präsenz unseres Vereins wollen wir 
zusammen nach Außen tragen und  
kommunizieren. Deshalb gibt es die 
„WJ-Merchandising-Klamotten“.

HOL DIR JETZT DEINE WJ-KLAMOTTE!

Mit jedem Kauf eines Stückes aus der 
„WJ-Merchandising-Klamotten“-Serie 
unterstützt Du zusätzlich die gemeinsa-
me Vereinskasse.

WJ WÜRZBURG
MERCHANDISING
KLAMOTTEN

WÜRZBURG

T-SHIRT UND POLO-SHIRT
Art.-Nr.: 100-15 / -13

T-Shirt Damen
(kurzarm, classic)

– Farbe: Tinte

–  100 % Baumwolle, 
Single Jersey

– waschbar bis 60° C

–  Erhältliche Größen: 
XS, S, M, L, XL, 2XL, 3XL

–  Ausschnitt als V-Shirt (15) 
oder Rundhals (13)

39,90 €

[ Alle Preise gelten rein brutto inkl. der jeweils gültigen Umsatzsteuer und inkl. Versandkosten. ]

Art.-Nr.: 100-88

Poloshirt Damen
(kurzarm, COTTON TEC®)

– Farbe: Tinte

–  50 % Baumwolle  
und 50 % Polyester, 
Single Jersey

– waschbar bis 40° C

–  Erhältliche Größen: 
XS, S, M, L, XL, 2XL, 3XL

49,90 €

Art.-Nr.: 100-16

T-Shirt Herren
(kurzarm, classic)

– Farbe: Tinte

–  100 % Baumwolle, 
Single Jersey

– waschbar bis 60° C

–  Erhältliche Größen: 
XS, S, M, L, XL, 2XL, 3XL

39,90 €

Art.-Nr.: 100-100

Poloshirt Herren
(kurzarm, COTTON TEC®)

– Farbe: Tinte

–  50 % Baumwolle  
und 50 % Polyester, 
Single Jersey

– waschbar bis 40° C

–  Erhältliche Größen: 
XS, S, M, L, XL, 2XL, 3XL

49,90 €

HAKRO COTTON TEC® – das Material mit zwei Gesichtern

Auch COTTON TEC® gehört zu den Bestsellern, die HAKRO selbst entwickelt hat und
exklusiv anbietet. Das Erfolgsgeheimnis dieses sogenannten „Double-Face“-Materials:
Die Außenseite besteht aus hochwertiger Baumwolle, während für die Innenseite
TRIACTIVE® eingesetzt wird. Es sind aber nicht zwei miteinander verklebte Stoffe.
Vielmehr werden die Materiealien mittels einer besonderen Stricktechnik zu einem
neuen Material in „Mesh-Piqué“ verwoben.

Das Ergebnis ist ein besonders temperaturausgleichender Stoff mit gutem Feuchtigkeits-
transport.

T-Shirts auf Nachfrage auch in COTTON TEC® 
Qualität erhältlich (50 % Baumwolle, 50 % Polyester).

Damen: Art.-Nr. 100-118, Herren: Art.-Nr. 100-119

Poloshirts auf Nachfrage auch in 100 % Baumwolle 
mit klassischer „Waffel“-Optik = Piqué erhältlich.

Damen: Art.-Nr. 100-27, Herren: Art.-Nr. 100-28
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WÜRZBURG

PULLOVER, JACKE UND CAP
Art.-Nr.: 110-39

Sweat-Jacke
mit Kapuze
(Unisex)

– Farbe: French Navy

–   85 % Bio-Baumwolle und 
15 % Polyester recycelt, 
mit Kängurutasche 
und Reißverschluss

– waschbar bis 30° C

–  Erhältliche Größen: 
XXS, XS, S, M, L, XL,  
2XL, 3XL

59,90 €

[ Alle Preise gelten rein brutto inkl. der jeweils gültigen Umsatzsteuer und inkl. Versandkosten. ]

Art.-Nr.: 110-17

Sweat-Shirt
mit Kapuze
(Unisex)

– Farbe: French Navy

–   85 % Bio-Baumwolle und 
15 % Polyester recycelt, 
mit Kängurutasche

– waschbar bis 30° C

–  Erhältliche Größen: 
XXS, XS, S, M, L, XL,  
2XL, 3XL

59,90 €

Art.-Nr.: 100-75 / -95

Sweat-Cardigan
(Herren oder Damen)

– Farbe: Tinte

–  60 % Baumwolle und  
40 % Polyester, Sweat

– waschbar bis 40° C

–  Erhältliche Größen: 
S, M, L, XL, 2XL, 3XL

64,90 €

Art.-Nr.: 112-10

6-Panel Snapback
(Cap, Classic)

– Farbe: Tinte Navy

–  80 % Polyacryl  
und 20 % Wolle

– waschbar bis 40° C

–  Erhältliche Größen: 
XS/S, S/M, L/XL, XXL

34,90 €

Rückenansicht je T-Shirt, Poloshirt,
Sweat-Pullover oder Cardigan
mit einheitlichem „wj-wuerzburg.de“-
Schriftzug

QR Code scannen  
und einfach  
online bestellen:
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WÜRZBURG

PULLOVER, JACKE UND CAP
Art.-Nr.: 110-39

Sweat-Jacke
mit Kapuze
(Unisex)

– Farbe: French Navy

–   85 % Bio-Baumwolle und 
15 % Polyester recycelt, 
mit Kängurutasche 
und Reißverschluss

– waschbar bis 30° C

–  Erhältliche Größen: 
XXS, XS, S, M, L, XL,  
2XL, 3XL

59,90 €

[ Alle Preise gelten rein brutto inkl. der jeweils gültigen Umsatzsteuer und inkl. Versandkosten. ]

Art.-Nr.: 110-17

Sweat-Shirt
mit Kapuze
(Unisex)

– Farbe: French Navy

–   85 % Bio-Baumwolle und 
15 % Polyester recycelt, 
mit Kängurutasche

– waschbar bis 30° C

–  Erhältliche Größen: 
XXS, XS, S, M, L, XL,  
2XL, 3XL

59,90 €

Art.-Nr.: 100-75 / -95

Sweat-Cardigan
(Herren oder Damen)

– Farbe: Tinte

–  60 % Baumwolle und  
40 % Polyester, Sweat

– waschbar bis 40° C

–  Erhältliche Größen: 
S, M, L, XL, 2XL, 3XL

64,90 €

Art.-Nr.: 112-10

6-Panel Snapback
(Cap, Classic)

– Farbe: Tinte Navy

–  80 % Polyacryl  
und 20 % Wolle

– waschbar bis 40° C

–  Erhältliche Größen: 
XS/S, S/M, L/XL, XXL

34,90 €

Rückenansicht je T-Shirt, Poloshirt,
Sweat-Pullover oder Cardigan
mit einheitlichem „wj-wuerzburg.de“-
Schriftzug

WÜRZBURG

Bitte sende uns Deinen vollständig 
ausgefüllten Bestellschein per E-Mail 
zurück an:

wj-wuerzburg.de
#jungeWirtschaft

[ Alle Preise gelten rein brutto inkl. der jeweils gültigen Umsatzsteuer und inkl. Versandkosten. Bildquelle www.stock.adobe.com, #185744835, © Urheber maxutov ]

BESTELLSCHEIN

Name: Carina Hildebrandt
Tel.: 0931 4194363
Mail: carina.hildebrandt@wuerzburg.ihk.de

Name:  Ute Dörr
Tel.: 09302 931445
Mail: u.doerr@wj-wuerzburg.de

Nr. Artikel Preis p. Stk. Größe Anzahl/Stk.
100-13 T-Shirt Damen, Rundhals, kurzarm, 100 % Baumwolle 39,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

100-15 T-Shirt Damen, V-Shirt, kurzarm, 100 % Baumwolle 39,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

100-16 T-Shirt Herren, kurzarm, 100 % Baumwolle 39,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

100-118 T-Shirt Damen, V-Shirt, kurzarm, Cotton Tec® 39,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

100-119 T-Shirt Herren, kurzarm, Cotton Tec® 39,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

100-88 Poloshirt Damen, kurzarm, Cotton Tec® 49,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

100-100 Poloshirt Herren, kurzarm, Cotton Tec® 49,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

100-27 Poloshirt Damen, kurzarm, 100 % Baumwolle 49,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

100-28 Poloshirt Herren, kurzarm, 100 % Baumwolle 49,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

110-39 Sweat-Jacke mit Kapuze, mit Reißverschluss 59,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

110-17 Sweat-Shirt mit Kapuze 59,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

100-95 Sweat-Cardigan Damen 64,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

100-75 Sweat-Cardigan Herren 64,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

112-10 Cap, 6-Panel Snapback, classic 34,90 € . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Firma:
 
 
Vor-/Nachname:
 
 
Anschrift:
 
 

 
 
Telefon:
 
 
E-Mail:
 
 
Datum:     Unterschrift:

QR Code scannen  
und einfach  
online bestellen:
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          Wichtige Adressen  
1. Adressen der WJ Mainfranken

Regionalsprecher Unterfranken	
Matthias Hein, WJ Aschaffenburg, unterfranken@wjbayern.de

WJ Bad Kissingen
www.wj-badkissingen.de	  
Betreuer: 	 Steffen Zink, Tel.: 0931/41 94-357 
		  steffen.zink@wuerzburg.ihk.de

WJ Haßberge
www.wj-hassberge.de	  
Betreuer:	 Christian Kroll, Tel.: 0931/4194-204
		  christian.kroll@wuerzburg.ihk.de

WJ Main-Spessart 
www.wj-msp.de 
Betreuer:	 Daniel Höfle, Tel.: 0931/41 94-351
		  daniel.hoefle@wuerzburg.ihk.de

WJ Rhön-Grabfeld
www.wj-rhoengrabfeld.de	  
Betreuer:	 Johannes Röder, Tel.: 09721/7848-681 
		  johannes.roeder@wuerzburg.ihk.de

WJ Würzburg
www.wj-wuerzburg.de	  
Betreuer:	 Patricia Platzöder, Tel.: 0931/4194-248
		  patricia.platzoeder@wuerzburg.ihk.de

Assistenz für die WJ-Kreise Bad Kissingen, Haßberge,  
Main-Spessart, Rhön-Grabfeld, Würzburg:
		   
		  Carina Hildebrandt, Tel.: 0931/4194-363
		  carina.hildebrandt@weurzburg.ihk.de

WJ Schweinfurt
www.wj-schweinfurt.de	  
Betreuer:	 Simon Suffa, Tel.: 0 97 21/ 78 48-611
		  simon.suffa@wuerzburg.ihk.de
 
Assistenz:	 Birgit Rosenzweig, Tel.: 0 97 21/ 78 48-613
		  birgit.rosenzweig@wuerzburg.ihk.de
		  Simone Diehm, Tel.: 0 97 21/7848-613
		  simone.diehm@wuerzburg.ihk.de

2. Wirtschaftsjunioren im Internet
Wirtschaftsjunioren Würzburg		  www.wj-wuerzburg.de
Wirtschaftsjunioren Bayern		  www.wjbayern.de
Wirtschaftsjunioren Deutschland	 www.wjd.de
International JCI			   www.jci.cc

3. IHK, Politik und Verwaltung im Internet

IHK Deutschland: 			  www.ihk.de
IHK Würzburg-Schweinfurt: 		  www.wuerzburg.ihk.de
Stadt Würzburg: 			   www.wuerzburg.de
Freistaat Bayern: 			  www.bayern.de
Deutschland: 			   www.bundesregierung.de
Europa: 				   www.europa.eu

4. Wirtschaftsförderung und Technologietransfer

Wirtschaftsförderung der Stadt Würzburg:  
Klaus Walther, Tel.: 0931/ 37-2319
 
Wirtschaftsförderung des Landkreises Würzburg:  
Michael Dröse, Tel.: 0931/8003-5111
 
Wirtschaftsförderung der Stadt Kitzingen:
Stefan Güntner, Tel.: 09321/20-1002, vorzimmer.ob@stadt-kitzingen.de

Wirtschaftsförderung des Landkreises Kitzingen:
Frank Albert, 09321/928-1100, frank.albert@kitzingen.de

5. Wirtschaftsjunioren Deutschland e.V.
 
Anschrift der Bundesgeschäftsstelle:
Breite Str. 29, 10178 Berlin, Tel: 030/20308-1515
wjd@wjd.de, www.wjd.de

Bundesgeschäftsführerin:  
Laura Jorde, laura.jorde@wjd.de

Pressesprecher:  
Jan Schafft, jan.schafft@wjd.de
 
Bundesvorstand:  
Denise Schurzmann, Bundesvorsitzende, bundesvorsitz@wjd.de
Tobias Hocke, Stv. Bundesvorsitzender, stellvertreter@wjd.de
Marlen Wehner, JCI National President, jcipresident@wjd.de
Vincent Sander, Ressort „Arbeit, Bildung und Zukunft“, arbeitundzukunft@wjd.de 
Falk Hoffmann, Ressort „Europa und die Welt“, europaundwelt@wjd.de 
Katharina Schuldt, Ressort „Finanzen“, finanzen@wjd.de
Sven L. Franzen, Ressort „Unternehmertum“, unternehmertum@wjd.de
Kirsten Müller, Ressort „Mitglieder“, mitglieder@wjd.de
Sandra Grimmer, Ressort „Training“, training@wjd.de
Dr. Tarek-Leander Bary, General Legal Council, glc@wjd.de
Michèle Praum, JCI Germany Deputy President, jcideputy@wjd.de
Michael Walter, Aktionsteam, aktionsteam@wjd.de
Michaela Partheimüller, Senate Chairlady, senatechairlady@buvo.wjd.de

6. Wirtschaftsjunioren Bayern
 
Anschrift der Landesgeschäftsstelle bei der IHK  
für München und Oberbayern:
Max-Joseph-Str. 2, 80333 München, Tel: 089/5116-1776 

Landesgeschäftsführerin:  
Andreas Burkhardt, burkhardt@muenchen.ihk.de

Landesvorstand: 
Moritz Diehl, Landesvorsitzender, landesvorsitz@wjbayern.de
Jenny Schochmann, Stv. Landesvorsitzende, stv-landesvorsitz@wjbayern.de
Veronika Zweyer, Finanzen, finanzen@wjbayern.de
Julian Schrader, Innovation & Ressourcen, innovation@wjbayern.de
Peter-Alexander Pelz, Unternehmertum, unternehmertum@wjbayern.de
Jenny Schochmann, General Legal Counsel, glc@wjbayern.de
Elisabeth Diklitsch, Bavarian International Officer, internationales@wjbayern.de
Maximilian Mertens, Politik, politik@wjbayern.de
Benedikt Hermann, Kommunikation & Presse, kommunikation@wjbayern.de
Catrin Miragall, Mitglieder, mitglieder@wjbayern.de
Monika Eisermann, Training, training@wjbayern.de
Michael Feil, Jahresthema, jahresthema@wjbayern.de
Carolin Hochmuth, Bildung & Wirtschaft, bildung@wjbayern.de
Dominik Weiß, Awards, awards@wjbayern.de

7. Landesverbände im WJD
 
Vorsitzende von: 

Baden-Württemberg: 	 Michael Engelhardt, lavobw@buvo.wjd.de
Bayern: 	 Moritz Diehl, lavobayern@buvo.wjd.de
Berlin-Brandenburg: 	 Svenja Köppe, lavoberlin-brandenburg@buvo.wjd.de
Hanseraum: 	 Tobias Elfert, lavohanseraum@buvo.wjd.de
Hessen: 	 Franziska Deutscher, lavohessen@buvo.wjd.de
Nordrhein-Westfalen: 	 Mark Klein, lavonrw@buvo.wjd.de
Rheinland-Pfalz: 	 Maximilian Schulz, lavorlp@buvo.wjd.de
Saarland: 	 Marco Schröder, lavosaarland@buvo.wjd.de
Sachsen: 	 Stephanie Pudenz-Pech, lavosachsen@buvo.wjd.de
Sachsen-Anhalt: 	 Stefan Schulze, lavosachsen-anhalt@buvo.wjd.de
Thüringen: 	 Philipp Reichenbach, lavothueringen@buvo.wjd.de
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      Satzung der Wirtschaftsjunioren Würzburg 
Präambel:
Die Wirtschaftsjunioren Würzburg bei der Industrie- und Handelskammer Würz-
burg-Schweinfurt sind eine Vereinigung junger Unternehmer und unternehme-
risch tätiger Nachwuchsführungskräfte aus Stadt und Landkreis Würzburg sowie 
aus Stadt und Landkreis Kitzingen.

§ 1 Name, Sitz, Verhältnis zur IHK
1) �Die Vereinigung führt die Bezeichnung “Wirtschaftsjunioren Würzburg  

bei der IHK Würzburg-Schweinfurt” (nachfolgend: „WJ Würzburg“). 
2) Sitz der WJ Würzburg ist Würzburg
3) �Die WJ Würzburg werden von der IHK Würzburg-Schweinfurt gefördert,  

diese unterstützt die WJ Würzburg bei der organisatorischen Abwicklung.

§ 2 Zweck
1) Die Wirtschaftsjunioren wollen 
    a. �junge Führungskräfte der Wirtschaft zusammenführen, um ihnen die Mög-

lichkeit zum wirtschaftlichen und allgemeinen Erfahrungs- und Gedankenaus-
tausch untereinander und mit Junioren aus anderen Bezirken zu geben,

    b. �dazu befähigen, den Standpunkt und die Interessen der Wirtschaft einzeln oder 
auch als Kreis in der Gesellschaft zu vertreten und die Mitarbeit des Einzelnen 
in den Selbstverwaltungsorganen der Wirtschaft und den demokratischen 
Institutionen zu fördern,

    c. �das Bewusstsein des Unternehmers und seine Verantwortung gegenüber 
Wirtschaft, Staat und Gesellschaft wecken und das Verständnis für die soziale 
Marktwirtschaft und eine freiheitliche Gesellschaftsverfassung vertiefen.

§ 3 Mitgliedschaft
1) �Ordentliches Mitglied kann werden, wer im Alter bis zu 40 Jahren als gewerb-

licher Unternehmer, als Mitglied der Geschäftsführung oder des Vorstands 
oder als leitender Angestellter tätig ist und den Wohnsitz oder eine berufliche 
Tätigkeit innerhalb des Juniorenkreises hat. Die Mitgliedschaft setzt voraus, dass 
das den Junioren beschäftigende oder ihm gehörende Unternehmen Mitglied 
der Industrie- und Handelskammer Würzburg-Schweinfurt ist. Die ordentliche 
Mitgliedschaft verpflichtet zur aktiven und regelmäßigen Teilnahme an den 
Veranstaltungen des Juniorenkreises.

2) �Mitglieder, die das 40. Lebensjahr vollendet haben, werden ab dem Ende des 
Kalenderjahres, in dem das 40. Lebensjahr vollendet wurde, Fördermitglieder. 
Fördermitglieder haben kein Stimmrecht und können nicht in Organe des Juni-
orenkreises, vor allem den Vorstand, gewählt werden. Sofern sie vor Vollendung 
des 40. Lebensjahres bereits in ein Organ des Juniorenkreises gewählt wurden, 
verbleiben sie Mitglied dieses Organs bis zum Ende ihrer Amtszeit. Im Übrigen 
haben sie die gleichen Rechte wie ordentliche Mitglieder. Die Fördermitglieder 
können ein Fördermitglied als beratendes Mitglied ohne Stimmrecht in den 
Vorstand entsenden. 

3) �Andere Personen sollen dem Juniorenkreis nur angehören, wenn sie durch ihre 
berufliche Tätigkeit den Zweck des Juniorenkreises fördern.

4) �Der Aufnahmeantrag ist in Textform an den Vorstand zu stellen. Über die Auf-
nahme entscheidet der Vorstand.

5) �Eine Ehrenmitgliedschaft kann aufgrund besonderer Verdienste um den 
Juniorenkreis auf Vorschlag des Vorstandes durch die Mitgliederversammlung 
verliehen werden. Ehrenmitglieder zahlen keinen Mitgliedsbeitrag. 

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft 
1) Die Mitgliedschaft endet 
    a. durch Versterben des Mitglieds. 
    b. �durch Kündigung seitens des Mitglieds. Die Kündigung erfolgt schriftlich an 

den Vorstand; sie ist mit einer Frist von drei Monaten zum Ende des Geschäfts-
jahres zulässig.

    c. �durch Ausschluss des Mitglieds, bei Vorliegen eines wichtigen Grundes.  
Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn der Mitgliedsbeitrag trotz 
schriftlicher Mahnung mit Androhung des Ausschlusses bis zum Ende des  
Geschäftsjahres nicht entrichtet wurde oder das Verhalten des Mitglieds in 
grober Weise gegen die Interessen des Juniorenkreises verstößt.	  
Ein wichtiger Grund liegt darüber hinaus vor, wenn dem Juniorenkreis unter 
Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls und unter Abwägung der 
beiderseitigen Interessen die Fortsetzung der Mitgliedschaft nicht zugemutet 
werden kann.	  
Über den Ausschluss beschließt der Vorstand. Dem Mitglied ist zuvor Gele-
genheit zu geben, zu dem beabsichtigten Ausschluss Stellung zu nehmen. 
Auf Antrag des ausgeschlossenen Mitgliedes hat die dem Ausschluss folgende 
Mitgliederversammlung den Ausschluss mit einer Mehrheit von 2/3 der abgege-
benen Stimmen zu bestätigen. Das betroffene Mitglied hat in dieser Mitglieder-
versammlung insoweit Rede- und Stimmrecht.	  
Der Vorstand teilt dem Mitglied den Ausschluss schriftlich mit; der Ausschluss 
ist sofort wirksam. 

§ 5 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:
    a. die Mitgliederversammlung,
    b. der Vorstand.

§ 6 Mitgliederversammlung
1) �Die Mitgliederversammlung ist - außer in Fällen des § 12 der Satzung - beschluss-

fähig, wenn mindestens 2 Wochen vor der Sitzung schriftlich oder elektronisch 
(per E-Mail) unter Angabe der Tagesordnung eingeladen wurde.

2) Die Mitgliederversammlung entscheidet über:
    a. die Wahl des Vorstandes,
    b. die Wahl des Sprechers,
    c. Satzungsänderungen,
    d. die Genehmigung des geprüften Jahresabschlusses,
    e. die Erteilung der Entlastung,
    f. �die Bestellung der Kassenprüfer sowie in den sonstigen in dieser Satzung 

festgelegten Fällen.
3) Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht ist nicht übertragbar.
4) �Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlüsse mit einfacher Mehrheit, soweit 

das Gesetz oder diese Satzung nichts anderes bestimmen. Stimmenthaltungen 
werden nicht berücksichtigt. Abstimmungen erfolgen durch Handzeichen, es 
sei denn, ein Mitglied beantragt geheime Abstimmung. Die Sitzungsleitung 
obliegt dem Sprecher, bei seiner Verhinderung dem vertretenden Mitglied des 
Vorstands.

5) �Über jede Mitgliederversammlung ist zu Beweiszwecken ein Beschlussprotokoll 
zu verfassen, das vom Sprecher und dem Protokollführer zu unterschreiben ist.

§6a Virtuelle Mitgliederversammlung
1) �Ist die physische Anwesenheit einzelner oder aller Mitglieder ausgeschlossen oder 

erheblich erschwert, kann der Vorstand beschließen, Mitgliedern die Möglichkeit 
einzuräumen, ohne Anwesenheit am Versammlungsort im Wege der elektroni-
schen Kommunikation an der Sitzung teilzunehmen. Er kann auch beschließen, 
dass die Sitzung ausschließlich im Wege der elektronischen Kommunikation 
durchgeführt wird. Ein Beschluss nach Satz 1 oder 2 kann auch außerhalb einer 
Sitzung in Textform gefasst werden. 

2) �Die Einladung zu einer Sitzung nach § 6 Absatz 1 Satz 1 oder Satz 2 muss 
ergänzend zu § 6 Angaben zum Zugang und zur Authentifizierung enthalten. 
Die Mitglieder sind verpflichtet, Daten über Zugang und Authentifizierung zur 
elektronischen Kommunikation unter Verschluss zu halten und keinem Dritten 
zugänglich zu machen.

3) �In der Sitzung nach § 6 a Absatz 1 muss technisch sichergestellt sein, dass die im 
Wege der elektronischen Kommunikation teilnehmenden Mitglieder während 
der Sitzung Anwesenheits-, Rede-, Antrags- und Stimmrecht ausüben können. Die 
Gültigkeit von Beschlüssen und Wahlen wird auch nicht dadurch berührt, dass 
durch eine technische Störung einzelne Mitglieder im Wege der elektronischen 
Kommunikation in der Wahrnehmung der in Satz 1 geregelten Rechte beein-
trächtigt sind, soweit nach § 6 nicht die Beschlussfähigkeit entfällt.

4) �In Sitzungen nach Absatz 1 kann die Beschlussfassung unter Zuhilfenahme elekt-
ronischer Abstimmungssysteme durchgeführt werden.

§ 7 Vorstand
1) Der Vorstand besteht aus bis zu 5 aktiven Mitgliedern.
2) Der Vorstand erfüllt die ihm obliegenden Aufgaben bis zur Wahl eines neuen 
Vorstands.
3) �Der für die Juniorenarbeit des jeweiligen Kreises zuständige Referent der IHK 

Würzburg-Schweinfurt hat kraft Amtes Sitz und Stimme im Vorstand. Dieser Sitz 
zählt nicht zu den Sitzen nach § 7 Abs. 1.

4) �Der Vorstand leitet und vertritt die Wirtschaftsjunioren und entscheidet über alle 
Angelegenheiten, die nicht der Mitgliederversammlung vorbehalten sind.

5) �Die Wahl zum Vorstand erfolgt durch die Mitgliederversammlung. Die Amtszeit 
beträgt zwei Jahre. Einmalige Wiederwahl ist möglich.

6) �Eine vorzeitige Abberufung von Vorstandsmitgliedern ist durch die Mitglieder-
versammlung mit 2/3 der abgegebenen Stimmen möglich.

7) �Legt ein Vorstandsmitglied vor Beendigung seiner Amtszeit sein Amt nieder, so 
kann der Vorstand ein Ersatzmitglied mit einer Amtszeit bis zur nächsten Mitglie-
derversammlung benennen.

§ 8 Sprecher
1) �Der Sprecher repräsentiert die WJ Würzburg nach außen und leitet die Mitglie-

derversammlung, Veranstaltungen und Vorstandssitzungen. Im Falle seiner 
Verhinderung kann er sich durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten lassen.

2) �Als Sprecher wird von der Mitgliederversammlung aus dem Kreis der Mitglieder 
des Vorstandes gewählt, wer in einem Wahlgang die meisten Stimmen auf sich 
vereinigt. Der Sprecher wird für die Dauer des Geschäftsjahres gewählt. Wieder-
wahl ist zulässig.

3) �Scheidet der Sprecher vorzeitig aus, so wählt der Vorstand für den Rest der Amts-
zeit einen Nachfolger aus seiner Mitte.

§ 9 Beiträge
1) �Die Vereinigung erhebt von den Mitgliedern einen Jahresbeitrag, dessen Höhe 

von der Mitgliederversammlung festgelegt wird. Der Beitrag kann für aktive und 
passiv-fördernde Mitglieder unterschiedlich ausgestaltet werden. Der Mitglieds-
beitrag ist jeweils zum 01.02. jeden Jahres fällig. Neu aufgenommene Mitglieder 
entrichten bei einem Eintritt in der ersten Jahreshälfte des Kalenderjahres den 
vollen, ansonsten nur den halben Jahresbeitrag. Bei einem Ausscheiden innerhalb 
eines Geschäftsjahres werden Beitragsanteile nicht zurückerstattet.

2) �Der Vorstand führt die Kasse und die Konten der WJ Würzburg. Er kann damit 
auch einzelne Mitglieder oder Fördermitglieder betrauen.

3) �Die Kassen- und Kontenführung wird durch die Kassenprüfer überwacht. Die 
Mitgliederversammlung wählt hierzu zwei gleichberechtigte Kassenprüfer. Der 
Vorstand ist der Kassenprüfung gegenüber jederzeit zu Auskünften verpflichtet. 
Die Kassenprüfung berichtet in der Mitgliederversammlung nach Abschluss des 
Geschäftsjahres über das Ergebnis der Prüfung und beantragt gegebenenfalls die 
Entlastung des Vorstandes.

§ 10 Schlussbestimmungen
Das Geschäftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.
§ 11 Satzungsänderungen
Änderungen dieser Satzungen beschließt die Mitgliederversammlung mit 3/4 der 
abgegebenen Stimmen. Inhalt und Umfang der Satzungsänderungen müssen in der 
Einladung mitgeteilt werden.
§ 12 Auflösung des Juniorenkreises
1) �Die Auflösung des Juniorenkreises kann nur in einer Mitgliederversammlung 

beschlossen werden. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfähig, wenn min-
destens 2/3 der Mitglieder anwesend sind und zur Sitzung mindestens 4 Wochen 
zuvor schriftlich oder elektronisch (E-Mail) unter Angabe der Tagesordnung 
eingeladen wurde. Ist die Versammlung nicht beschlussfähig, so ist unverzüglich 
eine weitere Versammlung einzuberufen, die - ohne Rücksicht auf die Anzahl der 
erschienenen Mitglieder - beschlussfähig ist. Die Ladungsfrist für diese zweite 
Versammlung beträgt zwei Wochen.

2) Der Auflösungsbeschluss bedarf einer Mehrheit von 3/4 der abgegebenen Stim-
men.
3) �Im Falle der Auflösung des Juniorenkreises oder bei Wegfall steuerbegünstigter 

Zwecke fällt das Vermögen einer Körperschaft des öffentlichen Rechts oder einer 
anderen steuerbegünstigten Körperschaft zum Zwecke der Verwendung für die 
Förderung von Bildung und Erziehung zu.

§ 13 Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 1. Januar 2021 in Kraft. Sie ersetzt die Satzung der WJ Würz-
burg vom 1. Januar 2017, die damit außer Kraft tritt.
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 Besucht uns unter wj-wuerzburg.de  

 und auf unseren Social Media Kanälen: 

Du willst auch Mitglied werden?  
Hier gelangst du zu unserem Online-Aufnahmebogen!
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IHRE ABLÄUFE, DIGITAL GEDACHT
UND MIT SOFTWARE AUTOMATISIERT.

Profi tieren Sie von unserer Digitalkompetenz.
Seit 15 Jahren der Partner des Mittelstands für automatisierte digitale Prozesse.

Wir wissen nicht,
wie wir Technologie zu 
unserem Vorteil nutzen.

Das kostet uns
Zeit und Geld.

Erfolgreiche Digitalisierung 
braucht gut durchdachte
Abläufe und digitales Know-how.

Das bringt Klarheit, mehr Effi  zienz
und höhere Profi tabilität.

Tel.:   0931
99 11 55 99

Zufriedene
Kunden:

JETZT #KÖNNENLERNEN
Ausbildung macht mehr aus uns. Für weitere Informationen  
wenden Sie sich an Ihre regionalen IHK-Ansprechpartner:innen.

WAS WIR MAL 
WERDEN WOLLEN: 
STOLZ AUF UNS.
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