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Perspektiven uber die Grenzen hinaus.

Das grofle Potential internationaler Geschéaftsaktivitaten
eroffnet auch mittelstdndischen Unternehmen neue, Er-
folg versprechende Perspektiven. Es gilt, Chancen recht-
zeitig zu erkennen, Moglichkeiten effektiv zu nutzen und
Risiken zu begrenzen.

Mit Gber 80 Mitarbeitern ist unsere Kanzlei eines der fuhren-
den Beratungsunternehmen in der Region. Neben dem
klassischen Dienstleistungsspektrum einer groRen Wirt-
schaftsprifungs- und Steuerberatungskanzlei haben wir
die Beratung und Begleitung bei internationalen Geschafts-
beziehungen seit Jahren konsequent ausgebaut.

PKF Issing Faulhaber Wozar Altenbeck GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft - Steuerberatungsgesellschaft

D-97070 Wirzburg 1 Oeggstralie 2 / Jacobi-Hof
Tel +49 (0) 931-35578-0 1 E-Mail info@ifp-wue.de
www.pkf-wuerzburg.de

D-97941 Tauberbischofsheim | Pestalozziallee 13/15
Tel +49 (0) 9341-8908-0 1| E-Mail info@ifp-tbb.de
www.pkf-tauberbischofsheim.de

Wir sind Mitglied des Netzwerks von PKF International
und mit Uber 14.700 Mitarbeitern aktuell in 125 Landern
vertreten. So kdnnen wir Sie weltweit direkt, zeitnah und
kontinuierlich bei der optimalen Ausgestaltung lhrer inter-
nationalen Aktivitaten unterstitzen.

Individuell auf Ihr Unternehmen abgestimmte Konzepte
sorgen fur effiziente und stabile Lésungen und sichern
Ihren Erfolg.

Individuelle Beratung weltweit.

Fur lhren Erfolg.

Wirtschaftspriafung &
Beratung
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mehr €rleben

mehr €rfahren

was sind die Griinde fiir eine
Mitgliedschaft bei den Wirt-
schaftsjunioren? Neben der
Moglichkeit, mit anderen Un-
ternehmern und  Fithrungs-
kriften in Kontakt zu kommen,
steht sicherlich das personliche
Vorankommen im Mittelpunkt.

Sei es in der Fihrung des eige-
nen Unternehmens, die Erwei-
terung des eigenen Horizonts
oder das Engagement bei sozialen, wirtschaftlichen und politischen
Projekten. Fiir jeden einzelnen ist etwas dabei.

Genau darauf baut das Jahresmotto fiir 2010 auf - mehr erleben,
mehr erfahren. Den Mitgliedern der Wirtschaftsjunioren Wiirz-
burg steht wieder ein abwechslungsreiches Programm zur Ver-
fiigung, um iiber den Tellerrand hinauszuschauen, sich personlich
fortzubilden oder sich in die verschiedensten Projekte einzubringen.

Das Netzwerk lebt vom miteinander und fiireinander gleichermaflen.
So wird es unter anderem erstmalig einen ausgesprochenen Famili-
entag geben, mit dem wir uns bei denen bedanken wollen, die uns
Junioren vieles ermoglichen — unseren Lebenspartnern und unseren
Kindern. Denn Ehrenamt heif$t meistens auch, auf Papa oder Mama
etwas mehr verzichten zu miissen. Ganz abgesehen davon, dass die
Riege der WJ-Minis immer grofier wird.

Vom 1. bis 4. Juli findet die Landeskonferenz der Wirtschaftsjuni-
oren Bayern mit iiber 500 Teilnehmern in Wiirzburg statt.

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg

Liebe Wirtschaftsjuniorinnen und -junioren, liebe(r) Senatorinnen
und Senator, werte Forderer und Gaste, sehr geehrte Damen und Herren

Ein spannendes und sicherlich nicht einfach zu stemmendes Projekt.
Doch gerade hier hat jeder einzelne - vom Mitglied iiber Forder-
mitglied bis hin zu unseren Gisten - die einmalige Chance, seinen
personlichen Horizont gewaltig zu erweitern.

Wo sonst hat man die Moglichkeit, Teil eines solchen Events zu sein.
Wo sonst kann man Erfahrungen im Organisieren einer Grofiveran-
staltung sammeln, ohne ein eigenes finanzielles Risiko einzugehen.
Und wo sonst kann man auf einen Schlag so viel Neues erleben und
dadurch enorm viele Erfahrungen sammeln. Also, seid dabei und
werdet ein wichtiger Teil einer einmaligen Veranstaltung!

Mehr erleben, mehr erfahren - dies soll nicht nur ein Motto fiir
die Junioren selbst sein. Ein Verband wie die Wirtschaftsjunioren
trigt auch soziale Verantwortung.

So wollen wir anderen Menschen ebenso die Moglichkeit geben,
Neues zu erleben und Erfahrungen zu sammeln. Angefangen vom
Berufsinformationstag (BIT), der am 8. Mai bereits zum achten mal
stattfindet und mittlerweile ein fester Bestandteil der Wiirzburger
Berufsvorbereitung ist, iiber WJ in die Schulen bis hin zu sozialen
Projekten werden wir uns auch 2010 wieder stark machen - fiir an-
dere und fiir die Region.

Ich wiinsche uns allen ein ereignis- und abwechslungsreiches
Juniorenjahr.

Euer Thomas Gorgens



Forum junge Wirtschaft 2010

rund 180 junge Unternehmer oder Fiithrungskrifte und als aktive
Mitglieder nicht ilter als 40 Jahre. Wir kommen aus allen Bereichen
der Wirtschaft in den Stiddten und den Landkreisen Wiirzburg und

Kitzingen und sind ehrenamtlich bei der IHK Wiirzburg-Schwein-
furt organisiert.

Als Wiirzburger Wirtschaftsjunioren sind wir der Dachorganisation
der 63 bayerischen Juniorenkreise angeschlossen, der mittlerweile
rund 4.000 Mitglieder hat. Der Landesverband wiederum gehort den
Wirtschaftsjunioren Deutschland an, dem Spitzenverband der jun-
gen deutschen Wirtschaft mit 214 Kreisverbanden.

Und dieser ist eingebettet in die Struktur der Junior Chamber In-
ternational (JCI), dem grofiten Netzwerk von Unternehmern und
Fiihrungskriften mit {iber 5.000 Juniorenkreisen in mehr als 100
Landern mit fast 200.000 aktiven Mitgliedern weltweit.

Wir wollen

durch unseren solidarischen Einsatz die Akzeptanz fiir unternehme-
risches Handeln in unserer Region stirken. Wir wollen die regionale
Wirtschaft und Gesellschaft durch unser Engagement in der Kom-
munalpolitik sowie Aus- und Weiterbildung aktiv mitgestalten.

Unsere parteipolitisch neutrale Organisation steht fiir den demo-
kratischen Rechtsstaat als Voraussetzung fiir die Marktwirtschaft mit
sozialer und 6kologischer Verantwortung.

Wir
treten fiir eine stirkere Betonung der Eigenverantwortlichkeit
im wirtschaftlichen und privaten Bereich ein

fordern ,weniger Staat - mehr Privat®, also die Riickfithrung
des Staates auf seine hoheitlichen Aufgaben und setzen bei
der Bewiltigung gesellschaftspolitischer Probleme auf
marktwirtschaftliche Losungen

begriiflen den stetigen wirtschaftlichen und gesellschaftlichen
Wandel als ein konstruktives Element

pladieren dafiir, das Sozial- und Wirtschaftssystem an seinen
leistungsférdernden Auswirkungen zu messen und diese zu
starken

wollen gesellschaftspolitische und wirtschaftliche Entwicklungen
vor dem Hintergrund eines wertorientierten Miteinander
offentlich darstellen

Diese Verantwortung wollen wir dort wahrnehmen, wo wir die Din-
ge am Besten mitgestalten kénnen: Vor Ort. Fiir uns heifdt das, in
und um Wiirzburg und in der Region Mainfranken. Denn unsere
Mitglieder sind sich der unternehmerischen Verantwortung fiir die
Gesellschaft auch auflerhalb ihres Unternehmens bewusst.

Wir ermutigen deshalb dazu, politische Verantwortung zu tiberneh-
men und wollen selber Verantwortung in Selbstverwaltungsgremien
der Wirtschaft, insbesondere der regionalen IHK, tragen. Nur damit
und im tiberparteilichen Dialog mit allen gesellschaftlichen Gruppen
und Bildungseinrichtungen konnen wir ein zeitgemifles Unterneh-
merbild entwickeln.

Wir bieten

Mitarbeit in verschiedenen Arbeitskreisen und Projektgruppen
Betriebsbesichtigungen und Informationsreisen

Gespriche, Fachvortrige, Diskussionen, Seminare, Networking
regionale, nationale und internationale Konferenzen mit anderen
W]-Kreisen

Natiirlich pflegen und intensivieren wir auch die geschiftlichen und
gesellschaftlichen Kontakte untereinander und eréffnen und férdern
damit Chancen auch fiir die personliche Weiterentwicklung und
stirken den Gedanken der Solidaritit innerhalb der Wirtschaftsju-
nioren. Denn wir verstehen uns als ein Spiegelbild der gewerblichen
Wirtschaft in und um Wiirzburg und Kitzingen.

Die WJ Wiirzburg laden Sie ein

Sie sind selbststandig oder Sie arbeiten in einer Position mit Fiih-
rungsaufgaben? Wir haben IThre Neugierde zu einer unverbindlichen
Gastmitgliedschaft bei den Wirtschaftsjunioren Wiirzburg geweckt?
Dann senden Sie uns hierzu einfach den Info-Coupon, den Sie am
Heftende finden, ausgefiillt zu.

Informationen bei:

Gabriele Hain

IHK Wiirzburg-Schweinfurt
MainaustrafSe 33

97082 Wiirzburg

Tel.: 0931/4194-326
Fax: 0931/4194-333

E-Mail: kontakt@wj-wuerzburg.de

www.wj-wuerzburg.de

BECKHAUSER®

_ PERSONAL&LOSUNGEN ___

Beckhauser ® Personal & Lésungen
Nurnberger StraBe 118 | 97076 Wirzburg
www.beckhaeuser.com | Tel.: 0931/4528990

Wir sind die erste Adresse in Mainfranken, wenn es
um die Vermittlung von qualifizierten Fach- und

FUhrungskraften in Eestanstellung geht!
UNSER DIENSTLEISTUNGS-PORTFOLIO:

- Personalvermittiung
- Personalberatung
- Bewerbermanagement /
-auswahlverfahren
- New-/Outplacement
- Interim Management
- Jobcoaching

Unsere offenen Stellen und interviewte(!)
Kandidaten/innen sowie Referenzen finden Sie
auf unserer Homepage www.beckhaeuser.com!
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Arbeitskreis
Internationales

Warum gibt es einen Arbeitskreis
Internationales?

Wir als junge Unternehmer und Fithrungskrifte werden zukiinftig
immer mehr mit Einfliissen von Auflen konfrontiert. Schlagworte
wie Globalisierung sind téglich in der Presse zu lesen, Firmen agie-
ren weltweit, Grenzen innerhalb Europas existieren nicht mehr, die
Welt insgesamt 6ffnet sich.

Immer haufiger verlangen Arbeitgeber von Thren Fithrungsangestell-
ten internationale Erfahrungen. Internationale Kompetenz bedeutet,
dass man auf die kulturellen Besonderheiten eingehen kann und
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trotzdem mit idealen Mitteln ein optimales Ergebnis erreicht. Und es
ist ein Unterschied, ob beispielsweise ein Japaner oder ein Afrikaner
eine Aufgabe erledigt.

Die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg sind ein Mitglied der Wirt-
schaftsjunioren Deutschland, die wiederum zu einem weltweit ak-
tivem Netzwerk, der Junior Chamber International JCI angehort.
Weltweit haben sich iiber 200.000 Mitglieder dem Netzwerk JCI
angeschlossen. Auf internationalen Konferenzen treffen sich die-
se Junioren. Vergangenes Jahr haben sich die europidischen JCs in
Budapest auf der Europakonferenz getroffen, in Tunesien fand die
Weltkonferenz mit 2000 Teilnehmern statt.

Hier bietet sich eine ideale Basis um internationale Kontakte zu
kniipfen, Gleichgesinnte aus anderen Lindern kennen zu lernen und
somit seinen internationalen Horizont zu erweitern. Die Europakon-
ferenz 2010 wird im Juni in Arhus Danemark stattfinden, zur Welt-
konferenz ladt im November Osaka Japan ein.

Twinnings sind Partnerschaften zwischen zwei verschiedenen Kam-
mern im JCI-Netzwerk. Die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg verfii-
gen iiber eine Partnerschaft mit der finnischen Kammer Jyviskylid
und der belgischen Kammer Gent-Artevelde.

Ein weiterer Kontakt nach Frankreich Auxerre und das Bestreben
hier ebenfalls einen Partnerschaftsvertrag, ein Twinning abzu-
schlieflen, besteht.

Hier handelt es sich um eine enge Verbindung, gegenseitige Besuche
finden in regelmafligen Absténden statt, natiirlich immer verbunden
mit Firmenbesichtigungen, Seminaren und sonstigen Fortbildungs-

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg

moglichkeiten. Hier ist beispielsweise die im vergangenen Jahr statt-
gefundene 3rd Wuerzburg International Academy zu nennen, bei der
insgesamt 50 Teilnehmer ein Wochenende in Wiirzburg verbracht
haben. Im Februar 2010 ist eine Fahrt nach Auxerre geplant sowie
ein Wochenende in Finnland, bevor unsere Freunde im Juli an unse-
rer LaKo teilnehmen werden.

Andere Projekte sind beispielsweise der gemeinsame Besuch der
internationalen Linderabende auf der Frankenwarte oder der be-
stehende Kontakt zum International Business Club in Wiirzburg.
Hier hat man die Moglichkeit ohne grof8 reisen zu miissen seinen
internationalen Horizont zu erweitern, mit anderen interessante Ge-
spriche zu fithren und somit einen tieferen Einblick in die Kultur
eines anderen Landes zu gewinnen.

JCI verfiigt {iber den sog. JCI-Campus, einer Trainingsorganisation,
iber die weltweite Trainings fiir Junioren angeboten werden. Hier
hat man die Méglichkeit zu verniinftigen Kosten sich gezielt und ef-
fektiv fortzubilden. Da der Hintergrund JCI besteht, ist dies nicht
auf Trainings nur in Deutschland beschrinkt, die Trainings werden
weltweit abgehalten und bieten somit den idealen Teilnehmermix
um internationale Erfahrungen neben den sachlich vermittelten In-
halten zu sammeln.

Dies ist nur ein kleiner Auszug der Arbeit des Arbeitskreises Interna-
tionales. Wer den JCI-Spirit verspiiren mochte, ist gerne eingeladen
bei allen Aktivititen tatkraftig mitzuwirken oder einfach nur teilzu-
nehmen.

Wir freuen uns auf ein super internationales Jahr 2010.

Oliver Neudert
Leiter AK-Internationales
e-mail: neudert@wj-wuerzburg.de

lhre Gebrauchsanleitung:
Keine Kommunikation
ist so nah am Kunden.

Vertrauensbildende MaRnahmen:

WinklerGmbH

Ilhr Partner fir Technische Dokumentation

Winkler GmbH
Dreikronenstralie 1
D-97082 Wiirzburg

e-mail: info@winklergmbh.de
Telefon: +49 (0) 93 1 -9 00 86-0
Fax: +49 (0) 93 1-9 00 86-11

Einfach. Sicher. Prazise.



Arbeitskreis
Kommunikation

sKommunikation ist die Fahigkeit mit dem Mund
Bilder zu malen, die andere mit den Ohren sehen
konnen.“

Nach diesem Motto kiimmert sich der Arbeitskreis Kommunikati-
on um das Wissen und die Veranstaltungen der Wirtschaftsjunioren,
um diese nicht nur den Mitgliedern, sondern auch der breiten
Offentlichkeit und zukiinftigen Mitgliedern bekannt zu machen.
Mit einem guten Mix aus bereits etablierten Veranstaltungen und inter-
essanten neuen Events wollen wir im kommenden Jahr im Arbeitskreis
Kommunikation die W] weiter etablieren und deren Gedanken verbreiten.

Unser Veranstaltungsplan wird im kommenden Jahr unter

anderem Folgendes umfassen:

« Mit diversen Betriebsbesichtigungen wollen wir andere Unterneh-
men kennenlernen, u.a. eine Schokoladenmanufaktur, Instand-
setzungs-Batallion und die 4-Tiirme in Miinsterschwarzach

\‘l
e \ -,
etnschmecker’s

yartyservice & catering

Gigi Arntz - Veitshichheim - www.feinschmecker-s.de
Tel: 0931-9912560 * Mobil: 0160-94847295
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« Fur Grofl und Klein wird am Familienausflug ein spannen-
der, familienfreundlicher Tag organisiert

« Unser monatlicher Stammtisch, am ersten Dienstag im Monat
ab 19:30 Uhr. Fiir das erste halbe Jahr findet der Stammtisch
in der ,neuen Anlage® in Veitshochheim, Wiirzburger Str. 65
statt. Danach werden wir gemeinsam eine neue Location suchen.
Weitere Informationen findet Ihr auf der Homepage

« Ein frinkisches Spargelessen in Verbindung mit unserem Stammtisch

+ Beim diesjahrigen Herbstfest (anstatt des Sommerfestes) freuen
wir uns mit vielen Mitglieder und Gisten einen abwechslungsrei-
chen Abend zu gestalten

- Beim Kilianistammtisch heifit es dieses Jahr wieder ,Die
Kriige hoch®

« Eifrige Unterstiitzung zur Erstellung unseres Mitgliedermagazins
»Forum"

+ Neu dabei sein wird das ,,Businesskino®. In Zusammenarbeit mit
dem Cinemaxx laden wir euch und Interessenten ein, bei einem
gemeinsamen Get-Together vor dem Kino sich auszutauschen
und anschlieflend einen neuen Blockbuster bei Popcorn geniefien zu
kénnen.

Zu unserem Jour Fix fiir unsere AK-Meetings treffen wir uns abwech-
selnd Mittwochs bzw. Donnerstags in der dritten Woche im Monat.
Informiert euch schon jetzt auf unserer Homepage iiber die
aktuellen Termine.

Ich halte euch per E-Mail auf dem Laufenden. Ich freue mich mit
meinem Team auf viele Veranstaltungen und AK-Treffen mit alten und
neuen Gesichtern. Bei unserem umfassenden und spannenden Pro-
gramm freuen wir uns auf viele kreative Kopfe und helfende Hénde.

Lasst uns Wege gehen, die noch niemand ging, damit wir
Spuren hinterlassen.

Ines Bergauer
Leiterin AK Kommunikation
e-Mail: bergauer@wj-wuerzburg.de

Vﬂ Wirtschaftsjunioren

Wiirzburg
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Arbeitskreis
Wirtschaft & Politik

Einfluss auf die lokale Wirtschaft und die politische Landschaft zu
nehmen, ist Ziel des Arbeitskreises Wirtschaft & Politik. Aktuelle
Themen werden dazu aufgegriffen sowie ein bestdndiger Informa-
tionsaustausch mit den entsprechenden Institutionen und Personen
gepflegt.

Kommunikation, Information und Interaktion, Spaf$ und Inter-
esse an wirtschaftlichen und politischen Themen und besonders
das diesjihrige Motto ,,Mehr erleben, mehr erfahren” stehen beim
AK Wirtschaft & Politik im Mittelpunkt. Wir werden dieses Jahr
den Teamgedanken in den Vordergrund stellen, passend zur LaKoX
und auch Interaktion und Feedbackumsetzung weiter optimieren.

Das vergangene Jahr 2009 im Uberblick

Wir haben 2009 viel bewegt - getreu dem Motto ,,gemeinsam mehr
bewegen®. Zunichst konnten Sabine Wieler, Alexander Mark und
Urte Pieconka im Roundtable die guten Beziehungen zum Wiirzburger
Oberbiirgermeister festigen und ausbauen.

Mit den Business Scans, die Norbert Bauer ins Leben rief, gaben wir
Mitgliedern aus den eigenen Reihen gute Praxistipps fiir ihre
Unternehmen mit sehr positivem Feedback.

Mit der VIP Lounge Extended gelang unter der Leitung von Alexan-
der Mark und der fabelhaften Moderation von Lars Hansen eine Podi-
umsdiskussion mit Bundestagskandidaten, die locker im Fernse-
hen hiitte ausgestrahlt werden konnen. Den kronenden Abschluss

bildete der erste W] Kaffeesatz. Das Projektteam um Alexander Amend

erarbeitete in monatelangem Feintuning eine Losung, die von der abso-
luten Mehrheit aller W] getragen und in einer Pressekonferenz verof-
fentlicht wurde. Das wochenlange Presseecho war gigantisch!

Ich bin dankbar und stolz fiir diese super Erfolge, die nur durch das

Team moglich waren!

Ausblick fiir 2010: Etablierte Projekte erfolgreich
fortsetzen im Jahr der LaKoX

Auch im Jahr der LaKoX plant der AK WiPo eine kleine VIP Lounge,
einen Business Scan voraussichtlich im vierten Quartal und einen
erneuten Besuch beim OB, zum bestindigen Informationsaustausch.
Ein neuer W] Kaffeesatz bleibt auf der Projektliste und wird je nach
aktueller Lage in 2010 oder 2011 publiziert.

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg

Forum junge Wirtschaft 2010

Neue Projekte und frischer Wind

Frischen Wind bringt der AK WiPo mit neuen Projekten 2010 ins Team:
Der Kreativclub wird gestartet und die Planung fiir das Projekt
»Unternehmer des Jahres“ Ende 2010 begonnen werden, damit die
Durchfithrung 2011 erfolgen kann.

Termine und Kontakt

Der Arbeitskreis Wirtschaft & Politik trifft sich grundsétzlich monatlich
jeweils in Absprache mit dem Team, einzelne Projektgruppen nach
Aufgabenverteilung. Die Termine werden mit dem Protokoll von der
AK-Leitung mitgeteilt.

Zur Kontaktaufnahme fiir alle AK-interessierten Mitglieder und
Giste steht Urte Pieconka als Leiterin des AK Wirtschaft & Politik
bereit. Ich freue mich auf ein erfolgreiches Jahr mit viel Spaf} bei allen
Projekten. Als Team arbeiten wir super motivierend zusammen, wo-
fiir ich mich an dieser Stelle auch noch einmal von Herzen bei allen
Mitwirkenden bedanke!

Lasst uns in 2010 gemeinsam mehr erleben und mehr erfahren!
Urte Pieconka

Leiterin AK Wirtschaft & Politik
pieconka@wj-wuerzburg.de
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BLANK:

BAUUNTERNEHMUNG

www.bauunternehmung-blank.de
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ﬁ' -t Mit Blank bauen,
4 hei3t wirtschaftlich

bauen!

— OFFENTLICHER BAU
GEWERBEBAU
PRIVATBAU
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Blank Bauunternehmung GmbH | Wirzburger Str. 52 | 97264 Helmstadt PQ Q B
\ Tel. 09369-1666 | Fax09369-1844 | info@bauunternehmung-blank.de N u
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Arbeitskreis Zukunft

Zielsetzung

Zur Sicherung eines langfristigen Erfolgs brauchen Unternehmen mo-
tivierte, flexible und leistungsbereite Mitarbeiter, die mit unternehmeri-
schem Geschick das Geschift vorantreiben und sich tiberdurchschnittlich
engagieren.

Der AK Zukunft steht kontinuierlich im Meinungs- und Gedanken-
austausch mit Schiilern, Studenten, Lehrern, Professoren sowie den
verantwortlichen Organen aus Wirtschaft und Politik, um wirtschaftliches
Denken und unternehmerische Standpunkte bereits frithzeitig an
junge Heranwachsende zu vermitteln. Unser Motto: Zukunft aktiv
gestalten.

BIT 2010 - www.bit-wuerzburg.de

Auch in diesem Jahr wird der BIT Berufsinformationstag als eines
der grofiten Projekte der W] Wiirzburg an den Start gehen. Rund 60
Ausststeller vertreten im Mai in der S.Oliver Arena 65 Ausbildungs-
berufe. Wir erwarten auch dieses Jahr wieder rund 2000 Besucher.
Selbstverstindlich bieten wir wieder den Bewerbungsmappencheck
an. Niheres zu diesem Projekt findet Thr im BIT-Bericht.

WJ in die Schulen

Die seit mehreren Jahren erfolgreiche Aktion ,WJ in die Schule® wird
auch 2010 fortgesetzt. Nach der Anfrage der Schulen aus Stadt und
Landkreis Wiirzburg und Kitzingen organisieren wir Vortrége in
den Schulen.

Gemeinsam mit den Schiilerinnen und Schiilern der Vorab-
schlussklassen aller Schulformen werden dann Ideen entwickelt, wie
die Berufswahl richtig vorbereitet wird, es werden Tipps gegeben,
welche Faktoren bei Bewerbung und Vorstellungsgesprich aus Un-
ternehmersicht zu beachten sind. In Absprache bieten wir auch Be-
werbungsmappenchecks an.

J;
‘oker

Ein Beispiel unserer Vielfalt 2

Topter Gmb?
langen 109
Ig‘;?g&)gA\bertsho?en

Entdecken Sie unter www.toepfer-salate.de

...damit Sie mehr Zeit
fir lhre Gdste haben.

WWW - Wirtschaftswissen im Wetthewerb

Seit iiber 15 Jahren bieten die Wirtschaftsjunioren Deutschland
bundesweit das Wissensquiz ,Wirtschaftswissen im Wettbewerb" an.
Ziel ist es, bei Schiilerinnen und Schiilern Interesse an Themen
rund um Wirtschaft und Ausbildung zu wecken.

Gleichzeitig ist das Quiz wie ein Einstellungstest aufgebaut - und
ermoglicht Jugendlichen ihr Wissen zu testen und sich auf die Suche
nach einem Ausbildungsplatz vorzubereiten.

Praktikumshorse - job.wj-wuerzburg.de
Seit einigen Jahren bieten wir interessierten Schiilerinnen und Schiilern
an, sich fiir ein Praktikum zu bewerben.

Mogliche Betriebe finden sie anhand einer regelmiflig aktu-
alisierten Datenbank, die unter job.wj-wuerzburg.de abge-
fragt werden kann. Bei Interesse in die Liste aufgenommen zu
werden, bitte direkt Kontakt mit Christine Mentele aufnehmen
(c.mentele@geologieservice.de).

Die Zukunft aktiv gestalten — das ist unser Ziel
Wenn euch die vorgestellten Projekte neugierig gemacht haben oder
ihr noch weitere Idee fiir den AK Zukunft habt, so seid ihr herzlich
eingeladen unseren Arbeitskreis zu besuchen.

Einladungen zu den Treffen werden vor allen AK-Sitzungen an alle
interessierten Mitglieder und Géste per E-Mail zugesandt. Oder ihr
fragt bei mir nach. Fiir Fragen oder Anregungen, Ideen und Aus-
tausch konnt ihr euch gerne an mich wenden:

Johanna Friedl
Leiterin AK Zukunft
Email: friedl@ergotherapie-friedl.de

w] Wirtschaftsjunioren

Wiirzburg
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Start ins Berufsieben

Aus erster Hand konnten sich die Schiiler der Wiirzburger Goethe-
schule iiber Grundlagen fiir den Start ins Berufsleben informieren.
Gespréchspartnerin der Klasse 9a war Andrea Mohler (im Bild unten)
von den Wirtschaftsjunioren Wiirzburg.

Sie betonte, dass es {iber das fachliche Wissen hinaus auf die person-
lichen und sozialen Fahigkeiten ankomme, wenn sich ein Betrieb fiir
einen Auszubildenden entscheidet. Gefragt seien insbesondere Zu-
verlassigkeit, Team- und Konfliktfihigkeit - und damit immer der
ganze Mensch.

Diese Fahigkeiten kénnen die Schiiler wahrend ihrer Schulzeit einii-
ben und unter Beweis stellen, wozu sie Andrea Méhler auf anschau-
liche Weise motivierte. Der Besuch in der Goetheschule war Teil des

Berufsvorbereitungstrainings, das die Christliche Arbeiterjugend
Wiirzburg (CAJ) im Rahmen der vertieften individuellen Férderung
fiir die Abschlussklassen der Goetheschule anbietet.

Neben der Ausrichtung des Wiirzburger Berufsinformationstages
BIT besuchen die W] Wiirzburg regelmiflig Schulklassen, um aus
der Praxis iiber die Anforderungen im Berufsleben zu informieren.

Forum junge Wirtschaft 2010

Schiiler freuen sich tiber
Hauptgewinne

Die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg iiberreichten im Juni in der
IHK Wiirzburg-Schweinfurt die Hauptpreise des Gewinnspieles
anlisslich unseres BerufsInformationsTages (BIT) 2009.

Einen Biirostuhl gewonnen hat Mario Oliver Arcaini aus Volkach,
jeweils eine Digitalkamera erhielten aus den Hénden von WJ-Vor-
standssprecherin Sabine Wieler und der Leiterin des Arbeitskreises
Zukunft Miriam Weihprecht die Schiiler Patrizia Michel aus Rei-
chenberg und Matthias Kéhler aus Giintersleben.

Einen Gameboy gewonnen hat Julia Hetzer aus Greuflenheim. Die
Hauptpreise wurden von Ausstellern des Berufsinformationstages
gesponsort.

Die Welt ist kompliziert. Zeitunglesen ist einfach!

Die Medienlandschaft ist im Wandel. Die wohltuend verldssliche Konstante:
Ihre Tageszeitung!

MAINEs:POST

Gut zu wissen.

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg
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Der Andrang beim 7. BerufsinformationsTag der
Wirtschaftsjunioren Wiirzburg war auch in die-
sem Jahr wieder riesig.

61 Aussteller aus den unterschiedlichsten Branchen stellten sich
den Fragen der knapp 2.000 Besucher rund um ihre Ausbildungs-
berufe und -betriebe. Der BIT wird von den Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg ehrenamtlich organisiert. 2002/2003 ist die Idee gewach-
sen, Jugendlichen - die oftmals noch gar keinen rechten Uberblick
iiber die verschiedenen Moglichkeiten haben - iiber die verschie-
denen Berufsbilder zu informieren und hier durch die Berufswahl
zu erleichtern.

»Eine der Besonderheiten des BerufsInformationsTags - kurz BIT
| - st es, dass alle Firmen mit Auszubildenden kommen, so dass die
Schiilerinnen und Schiiler die Méglichkeit haben, ungehemmt Fra-

7. BerufsinformationsTag

gen zu stellen und auf gleicher Augenhéhe Informationen zu erhalten’,
so Dr. Esther Knemeyer, die fiir die Offentlichkeitsarbeit des BIT zustén-
dig ist. Viele Firmen waren bereits in den letzten Jahren dabei und hatten
noch vor Ort erklart, auch 2010 wieder am BIT teilzunehmen. Die Fir-
men konnen nicht nur ihr Unternehmen und dessen Berufsbilder vor-
stellen, sondern hatten die Mdglichkeit, interessierte und qualifizierte
Bewerber/-innen direkt anzusprechen, ein Aspekt, der insbesondere fiir
kleinere Betriebe von Interesse ist. Das Spektrum der Aussteller reichte
von der Deutschen Post, Mediengruppe Mainpost, Polizeidirektion
Wiirzburg iiber die Dolmetscherschule in Wiirzburg bis hin zu Lidl
oder dem Handwerksbetrieb Roland Walter aus Estenfeld.

Informationen aus erster Hand gab es fiir die Jugendlichen und ihre El-
tern, aus den Ausbildungsberufen im kaufméannischen Bereich ebenso

wie aus Technik, Handwerk und Gestaltung, Medien, Soziales, Dienst-
leistung und Gesundheit. Auch Rotes Kreuz, und die Bundeswehr mit
der Wehrdienstberatung waren mit Azubis vertreten. Neben der grofien

Auswahl an Ausbildungsbetrieben konnten die Jugendlichen beim ,,Be-
werbungsmappencheck ihre Unterlagen durchsehen lassen. Ein Team

der Wirtschaftsjunioren stand den ganzen Tag bereit, um konstruktives

Feedback zu geben und wertvolle Verbesserungen vorzuschlagen. Unser
Kooperationspartner, die AOK, veranstaltete iiber den Tag verteilt, meh-
rere 30-miniitige Bewerberworkshops. Auf Grund des grofien Erfolges

wird dieser Bereich auch im Folgejahr wieder angeboten.

Nachster Termin:

Samstag 08. Mai 2010
AGK

S LTI

Wirtschaftsjunioren
V\.B Wiirzburg
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WJ im Bayerischen
Landtag

Drei Tage lang (vom 21. - 23.04.2009) waren 40 junge Fiihrungs-
krifte der Wirtschaftsjunioren Bayern im Landtag zu Gast und
konnten hier die parlamentarische Arbeit unmittelbar vor Ort ken-
nen lernen.

Aus Unterfranken begleiteten sechs Jungunternehmer je einen Ab-
geordneten rund um die Uhr und schauten diesen im Parlament so-
wie bei der politischen Arbeit davor und danach iiber die Schulter.

Die unterfrinkische Delegation: Dieter Komm (W] Main Spessart), Barbara Stamm
(Landtagsprisidentin), Sascha Schnobrich (W] Aschaffenburg), Sabine Wieler (W]
Wii), Andreas GefSner (W] Rhon-Grabfeld), Ines Bergauer (W] Wii), Thomas Miitzel
(MdL Biindnis 90/Die Griinen), Christian Payr (Regionalsprecher Unterfr.).

»Ob bei Tagesbesprechungen, Ausschusssitzungen oder einer Frak-
tionssitzung, es war sehr interessant, mittendrin zu sein, wenn Poli-
tik gemacht wird., berichtet Sabine Wieler, Kreissprecherin der W]
Wiirzburg. Beim jihrlichen Know-How-Transfer im Land bzw. im
Bund lernen junge Unternehmer Abgeordnete bei ihrer Tagesar-
beit kennen. Politiker wiederum kniipfen Kontakte zur jungen Wirt-
schaft und erhalten Impulse fiir ihre parlamentarische Arbeit aus
den Reihen der jungen Wirtschaft. Oder wie es Sabine Wieler erklart:
»Der positive Austausch hilft, sich gegenseitig besser zu verstehen.*

onradi Unternehmens-
beratung

Setzen Si@
auf das Fichtige Pferd

Gemeinsam schaffen wir mit Ihnen klare Grundlagen
fur Entscheidungsfindungen, geben Ihnen greifbare
Strukturen und konkrete MaBnahmen an die Hand

und unterstiitzen Sie dann, wenn Sie es wiinschen.
Mit uns immer einen Zug voraus - Conradi Consult

Telefon 0931-3044770 - Telefax 0931-3044744

Berliner Platz 10 - 97080 Wiirzburg 1
service@conradi-consult.de - www.conradi-consult.de ﬁ 3

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg
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Projekt WJ Kaffeesatz

Dieses Jahr wurde zum ersten Mal das Projekt
WJ Kaffeesatz im AK Wirtschaft und Politik ge-
boren. Ziel des WJ Kaffeesatz ist es eine ausge-
wogene Stellungnahme zu bedeutenden regiona-
len Themen abzugeben.

Diese soll die vielfaltigen politischen, wirtschaftlichen und sozialen
Aspekte sammeln und unter Beriicksichtigung der Werte der Wirt-
schaftsjunioren bewerten. Im Arbeitskreis wurden nun zuerst Vor-
schlige gesammelt. Nachdem Projektleiter Alexander Amend erste
Informationen hierzu gesammelt hat und présentierte, stimmte der
Arbeitskreis aus vielen interessanten Themen ab.

Den Zuschlag erhielt das Thema ,,Die Zukunft des Mozartareals
in Wiirzburg® und im Weiteren ,,Die Zukunft Wiirzburgs als at-
traktive Einkaufsstadt®. Im nichsten Schritt wurden Vertreter der
unterschiedlichen Interessen aus dem Bereich Wirtschaft, Politik
und Denkmalschutz interviewt. Dabei fithrte das Projektteam der
Weg unter anderem ins Rathaus aber auch nach Schweinfurt zur
Stadtgalerie.

Alle Termine waren von einer durchweg konstruktiven Atmosphi-
re geprigt und fithrten nicht nur zu hilfreichen Erkenntnissen. Als
positiver Nebeneffekt konnten sich die Wirtschaftsjunioren auch
prisentieren und ihre Aktivititen den aufgeschlossenen Interview-
partnern vermitteln.

In zahlreichen Arbeitstreffen wurden dann die eigenen Recherchen
mit den Ergebnissen aus den Gesprichen bewertet und diskutiert.
Dabei gab es vielfiltige Meinungen und Perspektiven, die mal zu
dem einen, mal zu dem anderen Ansatz fithrten. Am Ende stand das
Ergebnis fest, das vom gesamten Team getragen wurde:

Das Mozartareal soll erhalten bleiben und in Verbindung mit
einem neu zu errichtenden Theater einen 6ffentlichen Raum fiir
Kultur bieten. Der ehemalige Standort des Theaters bietet den op-
timalen Platz fiir ein neu zu errichtendes Einkaufszentrum. Dieser
Vorschlag wurde allen Wirtschaftsjunioren, Senatoren und Férder-
mitgliedern présentiert.

Die Zustimmung lag weit iiber 75% und wurde gemifl dem Kon-
zept damit angenommen. In einer Pressekonferenz wurde das
Ergebnis prisentiert und mit Vertretern der Presse (Print, Radio,
TV) diskutiert. Das Echo war iiberwiltigend. Neben zahlreichen
positiven Riickmeldungen aus der Bevolkerung wurde das Thema
auch im Rathaus wieder heif§ diskutiert.

Zum Projekteam gehorten Angelika Dreier, Peter Gehring,
Alexander Mark, Christian Fischer, Holger Spachmann, Michael

Fuchs, Udo Fuderer, Joachim Ries und Alexander Amend.

Alexander Amend
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3.MainNetzwerkTag

suUnternehmen Zukunft - Erfolg in Bewegung!*

Unter diesem Motto veranstalteten die Wirtschaftsjunioren Wiirz-
burg zum dritten Mal den MainNetzwerkTag. Die Veranstaltung in
Kooperation mit dem Bund der Selbstindigen Landesverband Bay-
ern e. V. im Vogel Convention Center, Wiirzburg, zog erneut mehr
als 150 Giste an.

Die Teilnehmer erwartete ein bunter Mix aus Vortragen mit zum Teil
aufSergewohnlichen Sichtweisen, Workshops, die zum Nach-Denken
und zum Nach-Machen
anregten, und Netzwer-
ken mit Unternehmern,
Fihrungskriften und
Entscheidern aus der
Region Mainfranken.

Nach der Begriiffung
und Programmvor-
stellung durch den
Projektleiter des Orga-
nisationsteams, Herrn Jorg Conradi, begeisterte der erfolgreichste
deutsche Langstreckenschwimmer aller Zeiten, Herr Thomas Lurz,
mit seinem Vortag zur ,Leistungsmotivation im Langstrecken-
schwimmen®.

Herr Lurz konnte den Zuhorern die Leistungs-Parallelen zwischen
seinem Training und dem betrieblichen Alltag schnell aufzeigen.
Er setzt sich kurz-, mittel- und langfristige Ziele in Form von Welt-
cupstarts, Europa- bzw. Weltmeisterschaften und alle vier Jahre den
Olympischen Spielen. Aktuelles Langfristig-Ziel von Herrn Lurz ist
ein Olympia-Sieg im Jahr 2014 in London. Hierfiir trainiert er elfmal
pro Woche fiir jeweils mindestens zweieinhalb Stunden.

Von den Erfahrungen mit der Abwrackpridmie berichtete Herr Mar-
kus Rofiler, Mitglied der Geschiftsleitung der Sessner GmbH, Kit-
zingen. Sessner ist einer der erfolgreichsten VW- und Audi-Partner
in Deutschland, der mit der Abwrackprimie ungewoéhnliche und er-
folgreiche Werbeaktionen auf bis zu 8 Seiten in der Tageszeitung ge-

schaltet hat. Das Autohaus Sessner verkaufte in dieser Zeit tiber 3.000
Fahrzeuge. Bei der Abholung der Neufahrzeuge wurde ein Sonder-
zug nach Wolfsburg fiir die Neubesitzer angemietet. Ebenfalls fuhr
ein Sonderzug zur IAA nach Frankfurt mit Sessner-Kunden.

Die Teilnehmer konnten ebenfalls an drei unterschiedlichen Work-
shops teilnehmen.

Zum einen gaben die Herren Fischer und Wendt, selbststindige Un-
ternehmensberater, Tipps zum ,,Umdenken und zum anderen stand
Herr Dr. Magin mit ,,Problem-Heilung statt Bekimpfung® zur Verfii-
gung. Herr Thomas Gorgens zeigte, wie ein Unternehmen mit unge-
wohnlichen Ideen am Markt auf sich aufmerksam machen kann.

Abgerundet wurde die Veranstaltung durch eine Reihe von Ausstel-
lern, die ihre Produkte und Dienstleistungen den Teilnehmern ni-
her brachten. Beispielsweise begeisterten junge Auszubildende des
Berufsbildungswerks Wiirzburg - Caritas - Don Bosco GmbH mit
einem ,lebendigen Stand, an dem sich die Teilnehmer mit Hand-
massage und Nageldesign verwohnen lassen konnten.

Die Stadt Wiirzburg war mit dem Eigenbetrieb Congress, Tourismus
und Wirtschaft vertreten oder die Existenzgriinderinnen von WeSu
Modeschmuck-Event zeigten ihren handgefertigten, extravaganten
Modeschmuck.

CORNEA = FRANZ
RECHTSANWALTE

MARKENRECHT = STEUERRECHT m VERTRAGSRECHT m GESELLSCHAFTSRECHT m WETTBEWERBSRECHT m SANIERUNGSBERATUNG m UMSTRUKTURIERUNGEN

www.cornea-franz.de

WURZBURG & Berliner Platz 10 » Tel. 0931 359390
LOHR AM MAIN a Untere Briickenstr. 2 » Tel. 09352 877822
BAD KISSINGEN « Marktplatz 17 « Tel. 0971 6993993

VYJ Wirtschaftsjunioren

Wiirzburg




Die Zukunft des
Mozart-Areals

Wirtschaftsjunioren empfehlen Einkaufszentrum
am jetzigen Theaterstandort

Eine attraktive Innenstadt trdgt mafigeblich zum Image, zur Identi-
tatsbindung der Bevolkerung sowie zur Anziehungskraft und Kauf-
kraftbindung Wiirzburgs bei. Die Mischung aus Fachgeschiften,
Gastronomie, Kultur & Freizeit und Wohnen prigen die Funktions-
vielfalt einer Innenstadt.

Seitdem in Wiirzburg diverse Vorhaben hinsichtlich eines Ein-
kaufszentrums mehrfach gescheitert sind, ist die Frage iiber eine
erfolg-reiche infrastrukturelle sowie wirtschaftliche Entwicklung
unserer Stadt nach wie vor offen.

Im Vordergrund steht hierbei die Nutzungsméglichkeit des Mozart-
Areals fiir ein tragfihiges und zukunftsorientiertes Konzept, welches
sich in eine Gesamtstrategie der Stadtentwicklung auch mit der Maf3-
gabe des Zugewinns an 6ffentlichem Raum realisieren lisst.

Nach der Zusammenlegung des Mozart-Gymnasiums mit dem
Schénborn-Gymnasium ist die Fliche des Mozart-Areals seit nun-
mehr acht Jahren nicht mehr nachhaltig genutzt.

Die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg haben in diesem Zusammen-
hang in dem Projekt ,W] Kaffeesatz“ ihres Arbeitskreises Wirtschaft
und Politik mit Interessenvertretern aus Politik, Denkmalschutz
und Wirtschaft das Thema erértert und sind zu folgendem Ergebnis
gekommen:

Einkaufszentrum in exponierter Innenstadtlage
notwendig

Die Attraktivitit eines modernen Einkaufsstandortes wird wesent-
lich durch die Merkmale Einzelhandelsangebot, Funktionsvielfalt,
Stadtgestaltung sowie Erreichbarkeit gepragt.

Unsere besten Gebrauchten:
Junge Sterne.
So Mercedes wie am ersten Tag.
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Wiirzburg erfiillt nach WJ-Meinung diese Voraussetzungen gut bis
sehr gut. Bisherige Plane fiir das Mozartareal schlagen ein Shopping-
Center mit einer Einkaufsfliche zwischen 15.000 und 20.000 gm vor,
was etwa einem Fiinftel der bestehenden Einkaufsfliche Wiirzburgs
entspricht.

Deutschlandweit gibt es hierzu erfolgreiche Beispiele fiir in die Ein-
zelhandelslandschaft integrierte Shopping-Center, die ein erginzen-
des Angebot mit einer iibersichtlichen Anzahl und Grofle an Ge-
schiften bieten.

Mit diesem Ansatz und in dieser Groflenordnung besteht nach Auf-
fassung der Jungunternehmer fiir das bestehende Innenstadtangebot
keine Gefahr; dies wiirde die Attraktivitit des Einkaufsstandorts
Wiirzburg sogar stirken.

Mafinahmen der Entwicklung des Einkaufsstandorts miissen hier-
bei die Zusammensetzung und Struktur der Zielkunden und deren
Kaufkraft, die demografische Entwicklung und die wachsende An-
zahl an ,,Best-Agers“ (Menschen iiber 60 Jahre) sowie stddtebauliche
Gegebenheiten beriicksichtigen.

Fiir die Erreichbarkeit durch die Konsumenten sind kurze Fulwege,
die Verkehrsanbindung im 6ffentlichen Nahverkehr sowie die Park-
platzsituation ebenso wie ansprechend gestaltete StrafSen und Plitze
sowie behindertengerechte Wege Grundvoraussetzungen fiir eine
attraktive Innenstadtgestaltung.

Vor diesem Hintergrund bietet Wiirzburg eine hervorragende
Synergie aus kulturellen Angeboten und vielfiltigen Einkaufsmog-
lichkeiten.

Erleben Sie jetzt in Ihrer Niederlassung Mainfranken mehr als 300
der besten Gebrauchten von Mercedes-Benz. Junge Sterne erfiillen
hochste Qualitdtsanspriiche: 24 Monate Fahrzeuggarantie, 12 Monate
Mobilitatsgarantie, 10 Tage Umtauschrecht, HU/AU Siegel jlinger als
3 Monate, Wartungsfreiheit, fiir 6 Monate (bis 7.500 km) u.v.m. - zu
einem attraktiven Preis*.

*Die Garantiebedingungen finden Sie unter www.mercedes-benz.de/junge-sterne

Mercedes-Benz Niederlassung Mainfranken der Daimler AG, www.main-stern.de

PKW Center Wiirzburg, Randersackerer StraBe 54, 97072 Wiirzburg, Tel. 0931/805-824
NFZ Center Wiirzburg, Kitzinger StraBe 62, 97076 Wiirzburg, Tel. 0931/805-824

Center Schweinfurt, Franz-Schubert-Str. 32, 97421 Schweinfurt, Tel. 09721/934-824

Wirtschaftsjunioren
WJ Wiirzburg
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Theaterstandort iiberdenken

Unter Beriicksichtigung der verschiedenen Aspekte und Sichtweisen
ergibt sich nach wie vor die Notwendigkeit fiir ein Einkaufszentrum
in exponierter Lage in der Wiirzburger Innenstadt. Die strategische
Positionierung eines solchen Magneten im Bereich Kardinal-Faulha-
ber-Platz wiirde die langfristige Umsetzung der oben angesproche-
nen Ziele mafigeblich unterstiitzen und vorantreiben.

Aufgrund der begrenzt zur Verfiigung stehenden Fliche, denkmal-
schiitzerischen Erwigungen sowie der sensiblen Parkplatz- und
Verkehrssituation des Mozartareals sollten alternative Standorte in
Erwigung gezogen werden. ,,Das benachbarte Mainfrankentheater
ist ein solcher attraktiver Alternativstandort.”, erklirt WJ-Vor-
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standssprecherin Sabine Wieler. Das bestehende Theaterparkhaus
kénnte von Besuchern des gesamten Angebotes genutzt werden. Das
Mozartareal mit dem Kardinal-Faulhaber-Platz bote ausreichend
Platz fiir einen Theater-Neubau inklusive Gastronomie. Die archi-
tektonischen Besonderheiten des Eingangsgebdudes des Mozart-
gymnasiums wiirden so erhalten werden. Ein moderner Anbau wire
als Austragungsort fiir das Theater pridestiniert, wobei zusitzliche
offentliche Nutzungsméglichkeiten fir Kultur und Bildung angebo-
ten werden konnten. Wiirzburg wiirde so nicht nur als Einkaufsstadt
profitieren, sondern auch fiir sein kulturelles Angebot neue Weichen
stellen, so die Wiirzburger Wirtschaftsjunioren.
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Business Scan

Wirtschaftsjunioren bewerten sich gegenseitig

Die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg bieten seit Jahresanfang ihren
Mitgliedern und Férdermitgliedern einen individuellen ,,Business-
Scan® an.

Nach der Konzeptentwicklung und einem ersten ,Testlauf“ wurden
inzwischen zwei Unternehmen aus den eigenen Reihen naher unter
die Lupe genommen - mit positivem Feedback aller Beteiligten. Ziel
ist es, Stirken und Schwichen des Unternechmens zu erkennen
und weiterzuentwickeln.

»Der Business-Scan liefert somit facettenreiche und kreative Einbli-
cke sowie Ergebnisse zu aktuellen unternehmerischen Herausforde-
rungen.®, so WJ-Vorstandsmitglied Urte Pieconka. ,Es geht darum,

VIP-Lounge ,,Extended*
anldsslich der Bundestagswahl 2009

Die regionalen Spitzenvertreter der Bundestagsfraktionen stellen sich
den Wirtschaftsjunioren. Nach dem Erfolg der Politik- Veranstaltung mit
den Wiirzburger Oberbiirgermeister-Kandidaten zur Wahl im Februar
2008 hatte der Arbeitskreis ,Wirtschaft und Politik“ der Wirtschaftsju-
nioren Wiirzburg im Vorfeld der Bundestagswahl im Juli 2009 zu einer
Podiumsdiskussion mit Spitzenpolitikern aus der Region geladen.

Zu MdB Paul Lehrieder (CSU), MdB Heidi Wright (SPD), Stadt-
rat Patrick Friedl (B90/ Die Griinen) und Stadtrat Joachim Spatz
(FDP) gesellte sich zu guter letzt mit 20minditiger Verspatung Herr
Landesvorstand Harald Weinberg von den Linken Nordbayern, der
zwischenzeitlich auf der A3 festgesessen hatte. Bei der Politik-Ver-
anstaltung hatten die Bundestagskandidaten bzw. Fraktionsvertre-
ter kurz vor der Bundestagswahl 2009 die Gelegenheit sich und das
Wahlprogramm der finf grofen Parteien einem Publikum von rund
65 Personen aus Wirtschaft & Politik zu prisentieren. Neben den
Wirtschaftsjunioren wurde der Abend durch Vertreter des Bund der
Selbstandigen in Bayern e.V. Bezirk Unterfranken und den Familien-
unternehmern (ASU) ausgerichtet.

Zunichst wurden die Kandidaten in einer Vorstellungsrunde von Co-
Moderator Alexander Mark eingeladen ihr jeweiliges Wahlkampf-
programm vorzustellen und die wesentlichen Handlungsfelder fiir
die kommende Legislaturperiode aufzuzeigen. Anschliefend nahm
Moderator Lars Hansen in der Fragerunde ,, Auf den Punkt gebracht®
mit den Themen ,,Steuern’, ,Wirtschaft“ und ,,Zukunft“ konfrontiert.
In der dritten Runde durften sich die Kandidaten wechselseitig be-
fragen, bevor anschliefend noch das Publikum Gelegenheit hatte,
eigene Fragen an die Kandidaten zu richten. In einer Blitzumfrage
konnte das Publikum zum Abschluss noch der jeweils favorisierten
Partei anonym eine Stimme geben.

Ganz ohne Talkshow-Charakter: Klar geregelte Fragerunden und
knapp bemessene Redezeiten forderten prizise Aussagen von den
Parteivertretern. Im Mittelpunkt standen das Ste uerkonzept und
eine grundsitzliche Klirung des Verhiltnisses von Staat und Wirt-
schaft. Erst fiir 2011/12 stellt die CSU eine Steuersenkung in Aussicht.
»Wer mehr arbeitet, muss belohnt werden, sonst will keiner mehr
als das Durchschnittliche tun®, erklirte der Vorsitzende des Bun-
destags-Ausschuss Arbeit & Soziales, MdB Paul Lehrieder. Doch ei-
ner Steueranpassung miisse ein Wachstum der Wirtschaft vorausge-
hen. Den umgekehrten Weg sieht die FDP. ,,Die Konjunktur springt
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geschiftliche Probleme leichter zu meistern und sich aktiv neue
Wettbewerbsvorteile zu schaffen. Moderator, Coaches und der Kli-
ent kommen aus den eigenen Reihen so sieht die effektive Nutzung
des Wirtschaftsjunioren-Netzwerkes aus.

Podiumsdiskussion mit Spitzenpolitikern

an, wenn wir die Steuerreform mutig anpacken, so Stadtrat Joachim
Spatz. Es diirfe nicht immer nur ,.ein Hinterher der Politik, sondern
auch ein Voraus“ geben. Milliarden-Einsparungen ,,ohne Tabus® sol-
len Spielraum fiir deutliche Steuerentlastungen schaffen.

Ansonsten stand die Koalition Union - FDP schon zu diesem Zeit-
punkt fest: Fast wortgleich forderten beide Koalitionsvertreter ,,Spiel-
regeln, an die sich alle halten miissen (Spatz) oder verwiesen darauf,
dass man nur ,,iiber Wertschopfung staatliche Ausgaben refinanzie-
ren (Lehrieder) konne. Spatz warnte davor, die Systemfrage zu stel-
len: ,Wir sigen den Ast ab, auf dem wir saflen®. Lehrieder warnte
vor einer ,reinen Neiddebatte. Beinahe von selbst formte sich die
Opposition aus SPD, Griinen und Linken:

Der Spielraum fiir Steuergeschenke sei ausgereizt, sagte Heidi Wright
(SPD): ,,Mit wem wollen sie das durchsetzen? Mit uns nicht®, Niichtern
die Selbsteinschitzung von Stadtrat Patrick Friedl: ,Niemand wird
hier von mir ein Bekenntnis fiir eine unregulierte Wirtschaft und be-
dingungsloses Wachstum erwarten. Er setzt auf Umverteilung durch
eine 6kologische Steuerreform: ,,Wir haben mitnichten eine Krise.

Auf uns kommen enorme Verdnderungen weltweit zu® Als ,,In-die-
Suppe-Spucker von Schwarz-Gelb“ mit 100-Milliarden-Konjunk-
turprogramm empfahl Harald Weinberg (Die Linke) seiner Partei.
Obwohl selber zeitweise selbststindiger Geschaftsfithrer eines Markt-
forschungsunternehmens setzt er auf ,neue Antworten auf die Krise®:
»Wir haben 25 Jahre neoliberale Doktrin erlebt, sie hat uns in die
Krise gefiihrt.“ Mindestlohne und héhere Transferleistungen bréch-
ten hohere Einkommen und damit eine Stirkung des Konsums.

Im Ergebnis konnte das Publikum Unterschiede vor allem in der Steu-
er- und Arbeitsmarktpolitik bei den einzelnen Vertretern erkennen. Ei-
nigkeit bestand in einem Punkt: die aktuelle Wirtschafts- und Finanz-
krise sei ungewShnlich hart und auch fiir die Politik unberechenbar.
,Wir haben kein Lehrbuch flr die Krise“, betonte Paul Lehrieder.

Urte Pieconka



Landesvor-
stand 2010

Im Rahmen der Delegiertenver-
sammlung bei der kleinen LAKO
in Neuburg an der Donau wurde
Sabine Wieler Kreissprecherin W] Wii 09, das Team des Landesvorstandes
Gerd Ortner Landesvorsitzender 2010, Bayern neu fiir das Jahr 2010 ge-
und Holger Metzger, Ressort Kommuni-  wiahlt. Als neuer Landesvorsitzen-
kation 2010. der wurde Gerd Ortner gewihlt.

Auch Wiirzburg ist, wie schon auch in den vergangenen Jahren, im
Landesvorstand vertreten. Holger Metzger tibernimmt 2010 das Ressort
Kommunikation und wird hier die Region Mainfranken vertreten.

WJ-Bundesvorsitzender
besucht Wirzburg

Bildungsfragen in den Fokus riicken

Der Bundesvorsitzende der Wirtschaftsjunioren Deutschland, Stefan
Kirschsieper, erklarte bei seinem Besuch in Wiirzburg: ,,Die grofite
Ressource unseres Landes sind unsere Képfe. Er fordert mehr Enga-
gement der Eltern fiir die Bildung ihrer Kinder: ,,Statt den Lehrern
miissten die Eltern streiken, weil ihre Kinder nicht die Bildung be-
kommen, die sie brauchen.

Eine Bildungspridmie wire fiir unser Land hilfreicher als kurzfristi-
ge Staatshilfen wie etwa die Abwrackprimie. Gerade in Zeiten der
Wirtschaftskrise brauchen wir mehr Investitionen in Bildung, um
langfristig gut aufgestellt zu sein.“

(v.l.): Georg Rosenthal (Oberbiirgermeister Stadt Wiirzburg), Sabine Wieler
(Kreissprecherin W] Wiirzburg), Stefan Kirschsieper (Bundesvorsitzender Wirt-
schaftsjunioren Deutschland), Dirk Binding (Bundesgeschdftsfiihrer Berlin)

In Wiirzburg traf er sich im Biirgerspital mit Vertretern der WJ
Wiirzburg unter der Fithrung von Kreissprecherin Sabine Wieler. Als
Ehrengast wurde der Oberbiirgermeister Georg Rosenthal begriifit.
Bei diesem Austausch ging es insbesondere um das Thema der Bil-
dungssituation vor Ort.

Hier engagieren sich die W] Wiirzburg ehrenamtlich mit eigenen
Projekten insbesondere im Bereich der Ausbildung. Auf dem Be-
rufsInformationsTag BIT etwa, der in diesem Jahr zum 6. Mal in
Folge ausgetragen wurde, lernen jihrlich rund 2.500 Jugendliche
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Unter dem Jahresmotto ,,Ehrbares Unternehmertum® liegt der Fokus
2010 auf der Stabilitit und Kraft des Wirtschaftsstandortes Bayern,
die das Fundament fiir Erfolge ist.

Das Team um Gerd Ortner wird sich dieser Thematik im Jahre 2010
annehmen und stirken. Durch die Mitgliedschaft von Holger Metzger
ist die Briicke nach Mainfranken geschlagen. Als Bindeglied zwischen
Regional- und Landesebene wird er die Interessen der Region vertreten.

Holger C. Metzger

etwa 60 Ausbildungsberufe direkt aus erster Hand kennen - vorge-
stellt unmittelbar von Auszubildenden in regionalen Unternehmen.
Dariiber hinaus halten die Wiirzburger Jungunternehmer Vortrige
in Schulen Stadt und Landkreis oder an der Julius-Maximilians-Uni-
versitt oder organisieren Bewerbungsmappenchecks.

Als grofiter deutscher Verband junger Unternehmer und Fithrungs-
krifte machen sich die Wirtschaftsjunioren stark fiir Bildung. Aus Er-
fahrungen eigener Projekte kennen sie die Probleme in Schulen und for-
dern von der Politik eine Reform des deutschen Bildungssystems, damit
jeder aus eigener Kraft und unabhangig von seiner Herkunft eine gute
Bildung erhalt, seine Ziele erreichen kann und Deutschland mit seinen
Képfen im internationalen Wettbewerb konkurrenzfihig bleibt.

Auf einer Tour quer durch Deutschland bereiste der Bundesvor-
sitzende Stefan Kirschsieper, zwischen dem 29. Juni und dem
5. Juli 2009 rund 40 Orte und Kreise. In dieser Woche sprach er
in allen elf Landesverbinden mit Junioren, Politikern, Wirtschafts-
vertretern und Bildungseinrichtungen zum Thema Bildung, aber
auch zu aktuellen Themen aus Wirtschaft und Politik.

Fiir lhren Ofen brennen
wir vor LEIDENSCHAFT

Auf {iber 400 m? finden Sie in unserer Ausstellung
eine Auswahl der schonsten Ofen und Kamine
Europas sowie individuell geplante Kamine und
Kacheldfen. Und mit dem passenden Zubehor er-
freuen Sie sich ein Ofenleben lang an der Warme.

Horner

Gesunde Warme GmbH
Kiesgasse 12

97259 GreuBenheim
Tel. 09369/2107
Fax 09369/2131
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Die Delegation der W] Wiirzburg halten die Urkunde fiir das beste Projekt im Bereich
»Gesellschaft / Soziales“ auf der Bundeskonferenz der W] Deutschland in den Hinden.

Bundespreis 2009
,Bestes Projektim Bereich
Gesellschaft / Soziales*

Wiirzburger Wirtschaftsjunioren holen sich den
Bundespreis ,,Gesellschaft / Soziales*

Das Projekt ,,Grof3es fiir Kleine® der W] Wiirzburg wurde im Rah-
men der Bundeskonferenz der Wirtschaftsjunioren Deutschland in
Darmstadt als bestes bundesweites Konzept im Bereich ,Gesellschaft
/ Soziales® ausgezeichnet.

Jedes Jahr ehren die Wirtschaftsjunioren Deutschland (WJD) Pro-
jekte der einzelnen Kreise, die sich besonders von anderen abheben.
Stefan Kirschsieper, Bundesvorsitzender 2009, tiberreichte den Wirt-
schaftsjunioren Wiirzburg auf der Bundeskonferenz die Urkunde
und den Geldpreis in Héhe von 500,00 Euro.

Das Projekt ,,Grofies fiir Kleine“ wurde erstmals dieses Jahr von den
Wiirzburger Jungunternehmern durchgefiihrt. Im Frithjahr wurden
Kindergirten und Kindertagesstitten aus Stadt und Landkreis Wiirz-
burg sowie Kitzingen aufgefordert, das Jahresmotto 2009 ,,Zusam-
men mehr bewegen® kreativ darzustellen.

Um den Gratis-Job bewarben sich in den darauf folgenden Wochen
13 Einrichtungen mit verschiedensten einfallsreichen Ideen, ange-
fangen von Gemilden bis hin zu kleinen Skulpturen. Darunter hob
sich besonders das Bild der Kinder des Katholischen Kindergartens
St. Johannes aus Sonderhofen, Landkreis Wiirzburg, hervor.

Die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg bewegten Grofles fiir die ganz
Kleinen und machten im April die Aulenanlage mit Bagger, Vertiku-
tierer, Schaufel, Rechen, Farbe und Pinsel frithjahrsfit.

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg
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Wirzburger Wirtschafts-
junioren gewinnen
Landespreise

Die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg wurden bei der
Landeskonferenz des Verbandes der Wirtschafts-
junioren Bayern im Fichtelgebirge mit zwei Lan-
despreisen ausgezeichnet.

Die Wiirzburger errangen den 1. Platz in der Kategorie ,,Business®.
Hier wurde das Projekt ,,Business-Scan pramiert. Dieses gibt
Wiirzburger Verbandsmitgliedern die Moglichkeit, ein betriebliches
Problem in einer Sitzung durch ehrenamtliche Coaches aus ver-
schiedenen Branchen durchleuchten zu lassen und Losungswege zu
erhalten. ,Im betrieblichen Alltag wird manches aufgrund einer ge-
wissen Betriebsblindheit tibersehen, wihrend der Blick von aufien
schnell Losungsansitze aufzeigen kann.® erldutert Vorstands-
sprecherin Sabine Wieler das Projektziel.

In der Kategorie ,,Jahresmotto“ zeichnete der Landesverband zudem
das Wiirzburger Projekt ,Wirtschaftsjunioren bewegen Grofles fiir
Kleine“ mit dem zweiten Preis aus. Im April hatten 30 Jungunter-
nehmer in ehrenamtlicher Tatigkeit den Kindergarten St.-Johannis
in Sonderhofen friithjahrsfit gemacht.

»Ich freue mich sehr, bin stolz auf mein Team und bin sicher,
dass der Wiirzburger Kreis durch die beiden Preise noch stéirker
motiviert ist, die nichste Landeskonferenz mit Schwung und
Strahlkraft zu organisieren., so Wieler.

Die Wiirzburger hatten bereits vor einem Jahr den Zuschlag erhalten,
die bayerische Landeskonferenz im Jahr 2010 auszurichten.

Die Wiirzburger Wirtschaftsjunioren haben allen Grund zur Freude. Vorstandsspre-
cherin Sabine Wieler (vorne) mit (v.l.) Karl-Philipp Sorge (W]-Vorstandsmitglied),
Holger Metzger (Konferenzdirektor Landeskonferenz 2010) und Johanna Friedl
(Gast-Mitglied der W] Wiirzburg)
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BuKo 2009 in Darmstadt

Bericht einer ,,First-Timerin“

Mit zwei ,, First-Timern“ fuhren wir dieses Jahr komplett in Griin
zur BuKo nach Darmstadt.

Begriifit wurden wir am Donnerstagabend in der Centralstation auf
der Opening Party auf 3 Ebenen von einer fetzigen Band. Bis spit in
die Nacht gab es reichlich Gelegenheit, zu netzwerken und Freunde
wieder zu treffen bei warm-kaltem Buffet und fliissigen Geniissen
aller Art. Fiir die Senatoren, wir Wiirzburger waren ja mit zweien
vertreten, war die Extralounge hoch tiber dem Hauptsaal ein wiirdi-
ger Empfangsrahmen.

Der Freitag begann mit einer fulminanten
Konferenzer6ffnung im Darmstadium durch
gemeinsames Einschwingen in den Kon-
ferenzrhythmus mittels afrikanischen Trom-
melklingen. Im Wechsel besuchten wir das

bunte Programm und machten an unserem B i! 5 KO

griinen LaKoX-Stand, der sich zahlreicher

Besucher erfreute, Werbung fiir unser g
Mega-Event 2010. 2 D

Ein Highlight am Freitag war sicher der mﬁtadt
Trommelworkshop. Stefan und ich spiirten '
zum ersten Mal die ,,Muskeln in den Hand-
flichen. Zudem - wer Gelegenheit hatte — konnte Mercedes Probe
fahren oder andere diverse Seminare besuchen. Die lange Nacht der
Sterne bei der ESA fand ich leider enttiuschend, aber immerhin
konnten wir einen Einsatz von ,Wall-E“ beim Einsammeln von Pro-
ben bestaunen. Die Mehrheit gab sich zur gleichen Zeit den Klingen
von ,,Jesus Christ Superstar hin, um sich anschlieffend wieder mit
den anderen im Darmstadium beim Vernissage Ball einzufinden.

par

Wir waren trotz hektischem Umziehen und Hairstyling noch recht-
zeitig vor Ort fiir die Er6ffnungsrede unseres Bundesvorsitzenden
Stefan Kirschsieper sowie die tiefgreifenden Worte unseres Weltpra-
sidenten aus Siid-Korea. Erneut wurden wir von einer erstklassigen
Band durch den Abend begleitet. ,,Michael Jackson lebt weiter*!
In grofler Abendgarderobe freuten wir uns insbesondere iiber den
wahrlich verdienten Bundespreis (Foto) fiir unser soziales Projekt
»Grosses fiir die Kleinen®
Am nichsten Morgen ging es fiir die einen an den LaKo-Stand, fiir
die anderen zu erneut diversen Programmpunkten und fiir uns aus
dem Vorstand in die Delegiertenversammlung. Piinktlich um 8:30
Uhr begann der Caucus fiir den BuVo 2010 mit der professionellen
gekonnten Laudatio von unserer Michaela Luise Fischer fiir den
Kandidaten Walter Herre.

Er wurde spiter auch gewéhlt! Ein echtes Erlebnis war es, die ein-
zelnen Vorstellungen und Bewerbungsreden zu verfolgen unter der
abwechslungsreichen Moderation von Dirk Binding. SchlieSlich
wurde zur geheimen Wahl geschritten und die bunten Zettel aus-
gefiillt. Unsere neue Bundesvorsitzende 2010 heiflt wohlverdient
Dr. Eva Fischer! Zudem wurden unsere bayerischen Landsleute
Thomas Ohring fiir das Ressort Politik, Manfred Onderka fiir Exis-
tenzgriindung sowie Tina Spangler fiir Internationales gewdhlt.
Neben weiteren Vortragen, Sponsorenreden und inhaltlichen Details
war das Highlight des Tages, die sicher in die Geschichte der WJD
eingehende Delegiertenversammlung zur Verabschiedung der neuen
WJD-Satzungsvorlage.

Unter der sachkundigen Unterstiitzung von Cornell Pottgiesser und mit
der immer wieder die Wogen glattenden humorvollen Moderation von

Party-Stimmung im Stadttheater Darmstadt

Stefan Kirschsieper und Turadj Zarinfar und sicher dank der tipp-
freudigen rechtlichen Schriftgebung unserer Past Presidentin Anja
schafften wir nach tiber 12 Stunden das Unglaubliche: Eine einstim-
mige Verabschiedung der neuen Satzung, die mit Standing Ovati-
ons des ganzen Saales freudig endete.

Wir schwebten regelrecht gliickstrunken aus dem Raum - oder war
es der Redbull, der die Fliigel verlichen hatte?!

In bester Stimmung genossen wir die grofle Abschiedsparty bei erneut
erstklassigem italienischem Buffet und hervorragenden Weinen (iiber
das Bier kann ich leider nichts sagen). Ich jedenfalls habe bis 5 Uhr mor-
gens getanzt und bin gliicklich in mein Hotelbett gesunken. Nach nur
vier Stunden hief} es dann, den Restalkohol mit Weiflwurst und Kaffee

beim Farewell-Brunch vertreiben, bevor wir wieder gen Heimat rollten.

Danke an alle, die dabei waren und insbesondere die fleiBigen
Lieschen am Lakostand!

Mein ,first time“ war ein echtes Erlebnis und insbesondere der Sams-
tag wird sicher als einer meiner schonsten Tage ewig im Gedéchtnis

bleiben!

Urte Pieconka

PUSTEBLUME!

Ist Ihre Werbung
vom Winde verweht?

Werbung die vom Winde verwenht ist,
erzeugt nur Streuverluste. Professionelle
Werbung ist erkennbar zielgerichtet.

Fon. 09331 98306-2
Fax. 09331 98306-3
info@lemur-design.de
www.lemur-design.de

Werbeagentur Lemur
Meryem Kucam
Frickenhauserstr. 38
97199 Ochsenfurt
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LAKO 2009

L AKL -""" Eine WUNderbare

LaKo im Fichtel-
gebirge

FICHTELGEBIRGE

wiisern - aandern - WU Nderbar
»Ah, die Griinen aus Wirzburg sind wieder da....“ so wurde
ich am LaKo Stand der Wunsiedler begrufit. Heute schreibe ich
als WJ-Neuling iiber meinen Besuch auf der Landeskonferenz der
Wirtschaftsjunioren Bayern. Man kennt uns also , dachte ich mir.
Spater war mir klar warum.

Auf der Landeskonferenz 2009 im Fichtelgebirge waren wir mit rund
30 griin-gekleideten Wiirzburgern vertreten, um natiirlich fiir unsere
LaKoX in Wiirzburg kriftig die Werbetrommel zu rithren. Eigens
dafiir haben wir einen griin-strahlenden LaKoX Stand aufgebaut
und bereits zahlreiche Anmeldungen entgegengenommen.

+Ein Wirzburger kommt selten allein...” und strahlt in griin
durch den ganzen Raum, schmunzelte einer aus dem Orga-Team
Fichtelgebirge. Durch unsere griinen T-Shirts, Hemden und Acces-
soires wie z.B. Kontaktlinsen, Ohrringe, Schals oder Handtaschen
waren wir auch in Menschenmassen immer sichtbar und wurden
dauernd darauf angesprochen.

Aber nun zuriick zu meinem Bericht: Auf der LaKo 2009 Fichtelge-bir-
ge mit dem Motto Wissen, Wandern, WUNderbar konnten wir aus
zahlreichen interessanten Vortrdgen und Workshops, Betriebsbesicht-
igungen und aus einem kurzweiligen, fiir die Region typischen Freizeit-
programm wihlen. Sehenswert waren hier unter anderem die ilteste
Freilichtbithne Deutschlands, die Luisenburg sowie das Felsenlabyrinth.
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Untergebracht waren wir in der Gemeinde Bad Alexandersbad, die
neben dem staatlich anerkannten Heilbad, viele weitere Freizeitmog-
lichkeiten bietet. Die Kurse und Aktivititen waren zentral erreichbar
und vom Ablauf her bestens organisiert.

Die Wunsiedler konnten sogar Ministerprasident Horst Seehofer
fiir die offizielle Eroffnung der LaKo gewinnen. Herr Seehofer stand
anschlieflend auch den Wirtschaftsjunioren fiir eine aktuelle Frage-
stunde Rede und Antwort.

Auch bei den gut organisierten Abendveranstaltungen Welcome-Par-
ty, Ritterfest auf der Burg Hohenberg und auf dem Gala Abend am
Samstag wurde kriftig gefeiert und gelacht.

Auf der Landesvorstandssitzung gab es dann noch eine Uberra-
schung, denn

Wir haben zwei Landespreise gewonnen:

Den 1. Platz fiir den Business-Scan in der Kategorie: ,,Bestes Kreispro-
jekt“ und den 2. Platz fiir unser Projekt ,Wir bewegen Grosses fiir
Kleine“ in der Kategorie: ,Jahresmotto. Wir in Wiirzburg sind ein
tolles Team und man erkennt: Zusammen kénnen wir viel bewegen.

Bewegend war unser Auftritt bei der Abschiedsveranstaltung
Farewell, als wir mit 30 ,,griinen” Wiirzburgern auf der Biihne
die LaKo-Fahne fiir 2010 in Empfang genommen haben.

Wie Holger Metzger sagte: Eine WUNderbare Konferenz geht zu
Ende, nichstes Jahr sind wir dran. Frei nach unserem Jahresmot-
to: Zusammen mehr bewegen, werde ich, vom LaKo-Fieber infi-
ziert, sicherlich auf unserer LaKo X mit dabei sein.

Johanna Friedl
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LAKO 2010 ... es ist soweit!

Was seit 2 Jahren in der Planung
und Organisation steckt, ist 2010 Realitit.

Vom 1. bis 4. Juli 2010 findet die Landeskonferenz der Wirtschafts-
junioren Bayern in Wiirzburg statt. Man freut sich ca. 700 Giiste
aus Bayern, angrenzenden Bundeslindern und aus der Republik
begriiflen zu kénnen.

Da das Erkennungszeichen, die griine Farbe, in der gesamten Re-
gion einen Erkennungswert hat, wollen wir 2010 Wiirzburg zum
»Strahlen® bringen. Hier besteht eine einmalige Gelegenheit die
~Wirtschaftskraft“ des Standortes Wiirzburg zu prasentieren und zu
starken. Dieser Aufgabe hat sich ein grofies Team der W] Wiirzburg
angenommen. In verschiedenen Arbeitsgruppen werden die Bediirf-
nisse solch einer Veranstaltung ermittelt, diskutiert und organisiert.

+ Es miissen Raumlichkeiten fiir Abendveranstaltungen, Seminare,
Tagungen, und Rahmenprogramme gefunden werden.

« Es wird ein Netzwerk von Logistik zur Bewegung
der 700 Teilnehmer benétigt.

- Ubernachtungsméglichkeiten, ,,Konferenzcenter®, Verpflegung
und vieles, vieles mehr ist hier im Vorfeld eine grofle Aufgabe
und bedarf vieler helfender Hande.

Fiir das Team und die W] Wiirzburg ist es das oberste Ziel, die Re-

gion Wiirzburg mit seiner kulturellen, landschaftlichen, wirtschaftli-
chen und personlichen starken Kraft nach auflen zu tragen.

— K -

WURZBURG

Unter der Website www.Lako-x.de
konnen Sie den aktuellen Stand der Pla-
nung und Organisation verfolgen, Kon-
taktdaten entnehmen und Interesse an der
Veranstaltung finden. Hier wird wieder
Kklar, dass das Netzwerk ,Wirtschaftsjunio-
ren‘ ein Mitmachverband, eine Plattform
zum Lernen und Netzwerken ist.

Eine grofle Aufgabe steht fiir die Region
und die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg
im Jahr 2010 an. Das Team und ich freu-
en uns darauf!

Lassen Sie uns ,Wirzburg zum
Strahlen® bringen. Uber Hilfe aus allen
Bereichen sind wir, die W], sehr dankbar.
Was wiire eine Konferenz ohne ein star-
kes ,,Orga-Team" - wir haben es!

Danke fiir die erbrachte Arbeit, Motiva-
tion firr die anstehenden Aufgaben und
die Unterstiitzung, die mir das Netzwerk
entgegen bringt.
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Unsere Hauptsponsoren:

MSTELHAUSER

Wiirzburg-Schweinfurt
Mainfranken

Wiirzburg und die WJ packen es an. Wir lassen es ,strahlen in
2010. Vom 1. bis 4. Juli ist es soweit LAKO-X ... wir sind dabei!
Mein Herz strahlt fiir LAKO-X, strahlen Sie mit!

Holger C. Metzger
Konferenzdirektor LAKO 2010




JCI European Confe-
rence Budapest 2009

Insgesamt 2.500 internationale Teilnehmer fanden vom 10. bis 14.
Juni 2009 den Weg nach Budapest zur Europakonferenz, die unter
dem Motto , Talent for Entertaining” stand. Die Veranstaltung war
geprigt von hochwertigen, informativen Seminaren, hervorragen-
den Gastgebern sowie phantastischen Partys.

Nach der gut organisierten Anmeldung am Mittwoch im Konferenz-
hotel ,,Corinthia“ gab es ausreichend Gelegenheit, sich bei einem
Espresso einen Eindruck tiber die verschiedenen Stinde der abwechs-
lungsreichen Trade-Show zu verschaffen. Auch Braunschweig und
Leipzig, die Bewerber fiir die Europakonferenz 2012 bzw. die Welt-
konferenz 2014, gaben hier einen Ausblick auf ihr zu erwartendes
Angebot.

Der Auftakt der Konferenz war
die Opening Ceremony, bei der
stellvertretend fiir die Lander-
feierlich die jeweiligen JCI-Na-
tionalprésidenten auf der Biithne
begriifit wurden, bevor die Konfe-
L renz offiziell vom Weltprisidenten

Jun Sup Shin er6ffnet wurde.

German Night 2009

Auf der anschlieflenden Welcome-Party gewann der bayerische Landes-
verband den 2. Platz mit seinem Video-Beitrag zur ,Dance Compe-
tition®, die die ungarischen Junioren fiir alle Teilnehmer im Vor-
feld der Konferenz ausrichteten.

Ab Donnerstag fanden tagsiiber zahlreiche Seminare, Trainings, Ge-
neralversammlungen, Debating-Competitions und diverse Nationmee-
tings statt. Natiirlich konnte aber auch jeder Teilnehmer auf eigene
Faust die wunderschone Stadt Budapest mit seinen vielen Sehens-
wiirdigkeiten besichtigen. Die Wiirzburger Truppe erkundete die
Stadt z.B. per Bootstour vom Wasser aus.

Am Abend traf sich die deutsche Delegation - {ibrigens mit 400
Teilnehmern die grofite Delegation wihrend der Europakonferenz
zur German VIP Reception im Busuld Juhdsz Restaurant. Unsere
Wiirzburger Gruppe nutzte anschlieend den Abend zum freudigen
»Get together” bei einem Abendessen mit unseren Twinning-Freun-
den aus Jyviskyld (Finnland) und Gent (Belgien) auf einem urigen
Donau-Schiff. Abgerundet wurde dieser Abend durch die besonders
gelungene Party der ,Serbian/Danish Night“ in der Citadella tiber
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Die unterfrinkische Delegation

den Dichern Budapests mit heiflen Beats und einem faszinierenden
Blick auf das Lichtermeer der Stadt. Auch am Freitag gab es wieder
unzihlige Moglichkeiten an verschiedensten Seminaren, Workshops
usw. des umfangreichen Konferenzprogramms teilzunehmen. Zudem
unterstiitzen wir den Kreis Braunschweig wihrend einer Generalsit-
zung bei der Bewerbung um die Europakonferenz im Jahr 2012.

Die German Night war ein Erlebnis der besonderen Art, was sicher
auch am aufergewohnlich schonen Ambiente des historischen ne-
obarocken Szechenyi Bades lag. Hier hat die deutsche Delegation
zweifellos bewiesen, dass sie gute Gastgeber sind, denn trotz leichtem
Regen war die Stimmung von Anfang an kaum zu toppen: Alle Géste
gelangten nur durch eine iiberwiltigende, nicht enden wollende hei-
tere LaOla-Menschenkette der deutschen Gastgeber in den Badetem-
pel, der eigens fiir diese Veranstaltung gedfinete hatte. Hunderte gut
gelaunte Partygiste genossen den Abend im warmen Thermalwas-
ser, auf der Tanzfliche oder bei einem der leckeren Cocktails (der
Wiirzburger Crew) bzw. anderen typisch deutschen und ungarischen
Leckereien. Und so feierten wir mit unseren JCI-Freunden bis tief in
die frithen Morgenstunden eine tolle, einzigartige Party.

Samstags konnte man sich tagsiiber von der langen Nacht erholen,
sich mit anderen Teilnehmern treffen oder die Stadt erkunden, be-
vor am Abend ein weiteres Highlight der Konferenz anstand: die JCI
Presidential Gala, mit zahlreichen Auszeichnungen der eingereich-
ten Projekte und natiirlich auch wieder jeder Menge Gelegenheiten
neue Kontakte zu kniipfen.

Mit dieser herausragenden Europakonferenz sorgten die ungari-
schen JCI's fiir ein einmaliges Erlebnis, das die Tage in Budapest
mit unseren JCI-Freunden aus aller Welt unvergesslich macht!

Susanne Cornea

Broschiiren
Kataloge
Biicher
Prospekte
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JCI World Congress
Tunisia 2009

JCIY

Juniar Chamber Intemational

Eine Frage zum Beginn: Was ist eine seltsame Situation?

Fiir mich ist eine seltsame Situation in Tunesien am Laptop zu sitzen
und einen Bericht {iber eine Weltkonferenz zu schreiben, obwohl sie
noch gar nicht vorbei ist. Und warum? Weil heute Abgabetermin ist
und ansonsten {iber eine derart wichtige JCI-Veranstaltung im Fo-
rum kein Bericht stehen wiirde. Hoffentlich finde ich gleich, wenn
ich fertig bin, irgendwo einen Internetzugang...

»Be Better®, das ist das Thema der diesjahrigen
Weltkonferenz.

Gerade Tunesien hat sich dies zum Thema gesetzt. Erst vor 12 Mo-
naten die Lokalitat komplett gedndert, zwischenzeitlich das 3. Orga-
nisationsteam seit Februar am Zuge, nachdem die ersten 2 die Fliigel
gestrichen haben. Nicht verwunderlich, dass das Vertrauen der Juni-
oren weltweit in diese Veranstaltung gesunken ist.

Darin ist sicherlich die geringe Teilnehmerzahl von nur 2.000 JCs
begriindet, normalerweise findet man 4.000 bis 5.000 Teilnehmer an
einer Weltkonferenz. Auch die deutsche Delegation mit 36 Teilneh-
mern, aus Bayern 4, ist somit nur etwa % so grof8 wie {iblich.

»Be Better ist da sicherlich etwas
hoch gegriffen, wenn nicht mal
»Normal“ erreicht wurde.

Doch jetzt bin ich hier, der einzige
Junior aus Wiirzburg, der seinen Weg
nach Tunesien gefunden hat. Und
was kann ich da sagen? Be Better?

Die Weltkonferenz findet in Yasmin Beach Hammamet in Tunesien
statt. Dies ist ein vor wenigen Jahren kiinstlich entstandener Stadtteil,
der tiberwiegend aus Hotels besteht. In der Mitte ein Konferenzzen-
trum, das unterirdisch {iber einem Stadtkern liegt, der architektoni-
sche Leckerbissen aus ganz Tunesien in sich vereint. Enge Gasschen,
Geschifte am Rand, Cafés, Bars, Wasserpfeifen und auf dem Platz
steht ein Kamel, auf das man auch mal steigen darf, wenn man mag

- ideal fur eine Weltkonferenz. Man hat alles vor Ort, Unterkiinfte
sind in Laufentfernung, der Strand liegt direkt dahinter.

Sicherlich, es ist alles ein bisschen angekitscht, man merkt, dass hier
hauptsachlich Touristen verkehren, aber wer das urspriingliche
Tunesien kennen lernen mochte, kann sich ja einer der vielen
angebotenen Tours in die verschiedenen Stidte und Sehenswiirdig-
keiten anschlielen.

Die Organisation ist tunesisch, sicherlich es gibt hier und da ein paar
kleine negative Piinktchen, aber alles in allem hat es das Orga-Team
geschaftt, alles soweit gut durchzuorganisieren. Die Sachen, die feh-
len, wurden dann eben von anderer Seite aus organisiert, ein biss-
chen Extra-Geld fiir Sachen, die beim Zoll 0.4. hingen geblieben sind,
sollte man schon einkalkulieren, immerhin ist man hier in Tunesien.

Wir wachsen alle mit unseren Aufgaben. Die Tatsache, dass die Kon-
ferenz in kleinem Rahmen abliuft, stellt einen besonderen Kick dar.
Personen, die sonst unerreichbar scheinen, sind auf einmal niher,
man kommt mit viel mehr Verantwortungstragern in der JCI-Welt
in Kontakt und auch der Weltprisident kann an einer Abendveran-
staltung unerwartet vor einem stehen. Es ist eben ein kleiner Kreis.

Zuriick zu unserer anfinglichen Frage, ,,Be Better®, hat Tunesien
es geschafft eine tolle Konferenz zu organisieren? Ich behaupte
ja. Diese Weltkonferenz ist etwas ganz besonderes, nicht schlecht,
eher schon etwas ,,better, man kann aber sicherlich sagen, wer
nicht dabei war, hat sicherlich eines der Highlights im Junioren-
Jahr verpasst.

Ich freue mich auf nichste Jahr in Osaka, sicherlich 100%ig anders
als letztes Jahr Indien und dieses Jahr Tunesien. Schon hier gewesen
zu sein und dieses schéne Land und deren Kultur kennen gelernt zu
haben.

Oliver Neudert
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Neun Fragen an...

... JCI Gent Artevelde.

1. How many members do you have?
We currently have 57 members

2. Year of foundation?
1979

3. Do you have any twinnings and who are your partners?
Our Twinning partners are JCI Auxerre (France), JCI Wiirzburg
(Germany) , JCI Jyviskyli (Finland) and JCI Kromme Rijn (The
Netherlands)

4. Specials or any projects, you want to tell us about?
This year (2009-2010) we celebrate our 30th anniversary of our chapter
and also the 10th anniversary of our bonding with JCI Auxerre
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5. What do you like about us, the people of Wirzburg, most?
Besides a lot of other things, what we like about you people of Wiirzburg
is: your ‘entrepeneurship, your professionalism, your loyalty towards
twinning partners, your crazye-party side

6. Any slogan for 2010, any goals you want to achieve?
Our 2009-2010 slogan: ‘Get Connected!’

7. How many inhabitants does your city have?
Gent has 230.000 inhabitants

8. Why is JCI so attractive to new members,

why should a new member gain your chapter?

We have a rather big chapter, which implies that there is each year an
interesting variety of different commissions and projects to which mem-
bers can participate. Furthermore, we are proud to be the chapter lin-
ked to the most beautiful and interesting city of Belgium!

9. Our next project, that we will do together:
We will meet next time during the twinning activity in Jyviskyld,
Finland. (18-21/02/2010)

1.--'? ’ 'u d



... JCI Jyvaskyla.

1. How many members do you have?
JCI Jyviiskyli has 41 members and 11 prospective members

2. Year of foundation?
1961

3. Do you have any twinnings and who are your partners?
In addition to JCI Wiirzburg we are proud to have JCI Gent Artevelde
from Belgium as our twinning partner

4. Specials or any projects, you want to tell us about?

JCI Jyviiskyld's activities are divided into four comities:

Meetings & events: monthly meeting Thank God it’s Friday, company
visits, traditional parties, national and international conferences
Projects: some examples from this year LongLunch (networking event
for business professionals), The Sauna Experience (marketing cam-
paign for the national election conference 2011 in Jyviskyld), Christ-
mas Tree (charity).

Education: courses and training on leadership and presentation skills,
debate and speech competitions

International: twinning with Wiirzburg and Gent Artevelde, participa-
tion in to the international conferences and trainings

The Sauna Experience is one of the most recent and important projects.
This fall we started the marketing campaign in order to become selected
as the organiser of the annual national election conference 2011 of JCI
Finland. The national election conference gathers 500-1000 JCIs from
all over Finland. Jyviskyli in the middle of the country would be an
excellent place for it and us enthusiastic organisers. And as you can
guess, our conference theme gears around the Sauna. Year 2011 is also
50th anniversary of our chapter.

5. What do you like about us, the people of Wirzburg, most?
JCIs of Wiirzburg are friendly, professional, entrepreneurial and hos-
pitable. They know how to organise superb twinning events and they
are always willing to visit us here up North.

6. Any slogan for 2010, any goals you want to achieve?

Our slogan is “Best Networks, Best Possibilities”. Next year we will es-
pecially concentrate on strengthening our business connections and cre-
ating new projects which are value-adding to both us and our business

partners. Thus aim is to become even more professional organisation
and recognized and appreciated partner in the area.

7. How many inhabitants does your city have?
Jyviskyld has ca. 120.000 inhabitants

8. Why is JCI so attractive to new members, why should a
new member gain your chapter?

JCI offers networks, education and training, international connections,
[friendships. Our members hold interesting positions in the private and
public sector or run their own businesses in the area. It provides leader-
ship skills by taking responsibility in projects, board office in a chapter,
national level or even on an international level.

9. Our next project, that we will do together:

Next event together is MultiTwinning 18th - 21st February 2010 in Jy-
véskyld. We will visit some original and interesting local businesses and
organisations, experience some real Finnish winter fun... ice hockey
game, arctic hot balloon ride, flamed salmon, smoke sauna and many
more. Herzlich Willkommen!
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The wonder days in Gent

30 Jahre JCI Gent Artevelde — 10 Jahre Twinning
zwischen Gent und Auxerre

Oliver und seine griinen Schéfchen auf Reisen...

Beladen mit griinen Hemden, griinen Flyern, griinen Gummibérchen
und anderen hauptsichlich griinen Utensilien fuhr eine Delegation
Mitte Oktober nach Gent. Das Ziel hieff Lustrum ,,the wonder days
of JCI Gent Artevelde“ einem Fest, bei dem unser Partnerchapter
das 30-jdhrige Bestehen feierte.

Anfahrt

Zielstrebig ging es auf die Autobahn, wo dann das Thema Stau das
beherrschenste Thema war und so hat es insgesamt 9 Stunden gedau-
ert, bis wir, Iris Klose, Johanna Friedl, Jochen Berninger und Oliver
Neudert endlich angekommen sind. Kurz darauf folgte dann noch
die Verstarkung mit Anke Cherdon und Thomasius Gértner und so-
mit war dann die deutsche Delegation knapp vor 22:00 Uhr komplett
vor Ort. Das offizielle Programm lag gerade in den letzten Ziigen uns
so begaben wir uns direkt zum angenehmeren Teil, dem anschlie-
Benden Willkommenssnack.

Welcome am Freitag
»Big Hello!“ Es wurde sich umarmt und gekiisst, unsere Freunde aus
Auxerre waren auch schon zum inoffiziellen Teil iibergegangen und
so0 befand man sich schnell mit einem Glas Chablis bewaftnet zusam-
men mit anderen Bekannten aus Holland und natiirlich aus Belgien
vor den aufgebauten Buffets, auf denen Spezialititen der Géste (auch
von uns) dargeboten wurden.

Unterkunft

Unsere belgischen Freunde haben es geschafft fiir alle 15 internationa-
len Gaste Homehospitality zu organisieren. So hat man die Moglichkeit
bei Mitgliedern von JCI Gent-Artevelde in deren privaten Hiusern zu
tibernachten, was natiirlich ein ganz besonderen Flair besitzt, da man
das gastgebende Land und deren Leute noch enger kennen lernt.

Samstag Tagstiber

Am néchsten Tag traf man sich im Lokal Toetswiet zum Mittagessen.
Bei dem anschlieffenden kleinen Rundgang durch die Stadt Gent hat-
ten dann v.a. die ,Firsttimer die Moglichkeit das unbeschreibbare
Flair von Gent zu spiiren. Und dann ging es zum Highlight, der Brau-
ereibesichtigung. Zu Gast war man bei ,,Grut“ einem kleinen Unter-
nehmen, eher eine Kneipe, die durch Tanks im Gastraum auffallt.
Ja, hier wird 2x wochentlich gebraut, insgesamt 3 verschiedene

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg
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Sorten Bier, und das auch noch auf ganz besondere Weise. Der Fluss
in Gent bildet eine Grenze; auf der einen Seite wird nach deutschem
Reinheitsgebot gebraut, auf der anderen nicht.

Und da wir auf der ,richtigen” waren konnte die Braumeisterin auf
Hopfen und Malz pfeifen und hat stattdessen Krauter verwendet. Ich
muss sagen, sehr interessant und auch sehr lecker! Anschlieflend war
noch etwas Zeit fiir personliche Restaurationen eingeplant, denn es
folgte der ...

Gala-Abend

Ein Gala-Abend in Gent ist immer etwas ganz besonderes. In mei-
nen Notizen steht: ,,positive Schwingung lag in der Luft“ und das
beschreibt eigentlich auch alles. Lecker Essen, kostlicher Wein, Ge-
schenke und Reden der Twinning-Partner, Netzwerken, Einladun-
gen lbergeben, Tanzen, (7-képfige live Kultband ,the vicious®, die
absolut die Menge begeisterten), Gruppenfoto, DJ....

Auch wir haben unser Gastgeschenk verbunden mit ein paar bewe-
genden Worten iibergeben, ein mit unserem WJ- und LaKo-Logo
beklebtes Paddel erinnert auf der einen Seite an unsere gemeinsame
Zeit beim Wiirzburger Sommerfest im Ruderclub, auf der anderen
Seite symbolisiert es auch unser Jahresmotto ,,zusammen mehr be-
wegen', was auf einem angebrachten Schild zu lesen war.

Farewell Brunch

Leider war das Wochenende viel zu schnell vorbei und so traf man
sich in einem malerischen Ort in einem kleinen aber sehr feinen Re-
staurant am néchsten Tag zum gemeinsamen Brunch mit belgischen
Kostlichkeiten. Und da sich die deutsche Delegation noch nicht von
Gent verabschieden konnte, ging es nach vielen Umarmungen, vielen
Kiisschen und auch der ein oder anderen kleinen Tréne zur nicht ge-
planten ....

Stadtrundfahrt

Ja, wir haben es nicht sein lassen kénnen, sind nochmal nach Gent
gefahren und haben uns die Stadt nochmals von einer anderen Seite
angesehen, mit einem B6tchen durch die vielen Abzweigungen des
Fliisschen, das sich durch ganz Gent schlingelt. Anschlieflend noch,
das muss ja sein, belgische Fritten mit Majo und Jochens Baby haben
wir mit einem Genever pinkeln lassen, bevor es dann doch schweren
Herzens nach Hause ging.

Vielen Dank an alle Genter, das war ein tolles Wochenende, wir
alle freuen uns auf ein tolles nichstes Treffen auf unserer LaKo.

Oliver Neudert und alle, die mitgefahren sind.
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European Academy

Nach der Landung in Stockholm regnete es bitterlich und es war
kalt, als ich den Flughafen verliel. Mit mir zusammen eine Gruppe
JCs, viele Deutsche, die man schon vom sehen durch nationale und
internationale Konferenzen her kannte, doch auch andere Nationen
befanden sich im Flieger und schnell hatte man sich gefunden und
war ins Gespriach gekommen. Und ein Thema war immer auf dem
Tablett: Was erwartet und die nichsten Tage?

Angefangen hat alles schon viel frither. Méchte man an der European
Academy teilnehmen, muss man durch seine Kreissprecherin vor-
geschlagen werden, der Landesvorstand sowie der Bundesvorstand
miissen dieser Bewerbung zustimmen. Einige Seiten mit der Historie
des eigenen JCI-Lebens hatte man verfasst und einige seltsame Fra-
gen zu warum und wieso, deren Beantwortung sich vor allem durch
die englische Sprache schwierig gestalteten hatte man auf die Reise
nach Schweden geschickt, bis dann schlieSlich die Bestitigung kam:
Ja, Du bist einer der 8 deutschen JCs, die zu der European Academy
zugelassen wurden.

Und nun stand man da.

Was die kommenden Tage folgte ist nur schwer in Worte zu fassen.
Zusammen mit 80 anderen JCs aus ganz Europa und dem nahe gele-

genen arabischen Lindern verbrachte man 4 unvergessliche Tage, ge-
spickt mit einem unfangreichen Programm von Trainings, Seminaren
und Workshops, die in der neu definierten Gruppe erledigt wurden.
Der Fokus der Aufgaben lag ganz klar darauf Fiihrungsqualita-
ten fiir zukiinftige Fithrungspersonen der Junioren zu stirken
und die Teilnehmer darauf vorzubereiten zukiinftig verantwor-
tungsvolle Positionen in WJ und JCI zu belegen.

Ein Highlight war sicherlich das Erscheinen unseres Weltprisiden-
ten Jun Sup Shin, mit dem jeder Teilnehmer im Gesprich Fragen
erldutern konnte. Wann hat man mal die Méglichkeit mit dem obers-
ten Kopf unserer weltweit 200.000 Junioren starken Vereinigung ins
Gesprich zu kommen. Das Erstaunen war ebenfalls grof3, als einer
der Trainer, Roland Kwemain, sich als der Kandidat herausstellte,
derander Weltkonferenzin Tunesienim November zum nichsten Welt-
prasidenten gewahlt werden sollte. Doch auch andere sehr namhafte
Personlichkeiten wie die fir Europa verantwortliche Prasidentin,
die Prasidentin der schwedischen Junioren und andere, die ich jetzt
nicht explizit mit Position und Namen aufzihlen kann, gaben ihre
Motivation an die Teilnehmer weiter.

Zusammenfassend kann ich behaupten, dass die Teilnahme
an der European Academy ein Meilenstein in der Juniorenté-
tigkeit ist. Ein Wochenende, das ich nie vergessen werde.

Oliver Neudert

Die Teilnehmer der ,3rd Wuerzburg International Academy® aus Finnland, Belgien, Frankreich, Luxemburg, Schweiz, Niederlande und Deutschland

Hands on Experience

Wirtschaftsjunioren vertiefen internationale
Kontakte

Unter dem Motto ,,Hands on Experience

- 3rd International Academy“ richteten die
Wirtschaftsjunioren Wiirzburg bereits zum
dritten Mal ein internationales Treffen mit ihren europdischen Part-
nerstidten Gent-Artevelde (Belgien), Jyviskyld (Finnland) und Au-
xerre (Frankreich) aus. Die Schirmherrschaft der Academy tibernahm
diesmal der Oberbiirgermeister der Stadt Wiirzburg Georg Rosenthal.
Auch zahlreiche Mitglieder deutscher Wirtschaftsjunioren Kreise so-
wie Vertreter aus dem Landes- und Bundesvorstand der Wirtschaftsju-
nioren waren vom 16. bis 19. Juli 2009 vertreten. Ziel dieser Veranstal-
tung war, grenziiberschreitende Kontakte zu erméoglichen und deren
Fortbestand zu fordern, wirtschaftliche Einfliisse und Faktoren zu ver-
stehen und Ideen auszutauschen.

hands on

3rd wuerzburg international academy

Am Freitag wurden die Teilnehmer mit den wirtschaftlichen Fakto-
ren der Region Wiirzburg vertraut gemacht. Bei Betriebsfithrungen
in der Firma Unimelt, im Botanischen Garten und anschlieffendem
Besuch bei Mercedes-Benz Mainfranken konnten die Teilnehmer
hinter die Kulissen schauen und frei nach dem Veranstaltungsmot-
to selbst ,,Hand anlegen” um die Betriebe und deren wirtschaftliche
Einfliisse zu ,,begreifen”

Auch bei der Besichtigung im Weingut Scheuring in Margetshoch-
heim erklirte Ilonka Scheuring ihren Gisten anschaulich den
frankischen Weinanbau und die Fiihrung ihres Betriebes.

Am Samstag besuchten die Teilnehmer auf dem Firmengelinde der
Main-Post ein interessantes Seminar zu den verschiedenen interna-
tionalen Strukturen der Junior Chamber International (JCI), dem
Dachverband der Wirtschaftsjunioren. Beim anschliefenden Som-
merfest der Wirtschaftsjunioren im Wiirzburger Ruderverein Bayern,
blieb noch genug Zeit um geschiftliche internationale Kontakte zu
kniipfen und zu vertiefen sowie Ideen fiir zukiinftige Besuche in den
Partnerstidten auszutauschen.
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WJD Training Institut

— Von und mit Junioren lernen
We create better leaders to create better societies.

Wissen und Reflexion sind entscheidend, um in der sich wandeln-
den Wirtschaftswelt neue Visionen zu erschaffen und umzusetzen.
Deshalb organisieren die Wirtschaftsjunioren fiir ihre Mitglieder ein
eigenes Weiterbildungsprogramm: WJD Training Institut. Dieses Fo-
rum vermittelt Wissen, das von Wirtschaftsjunioren in Deutschland
und weltweit im Laufe ihres Engagements erworben und in ein breit
gefichertes Seminarangebot umgewandelt wurde.

Hierbei flieflen Erfahrungen in einen Austausch-Prozess ein, der die
Personlichkeitsentwicklung jedes Einzelnen férdert und der gesam-
ten Organisation zugute kommt. Summiertes Fithrungswissen wird
weitergegeben, die Methoden stetig perfektioniert. Im WJD Training
Institut haben sich Menschen verschiedenster Ausrichtungen zusam-
mengefunden, um ihr Wissen und ihre Erfahrungen regional, natio-
nal und international weiterzugeben. Am bekanntesten sind hierbei
die offiziellen Seminare, die ,,JCI Official Courses“

Diese offiziellen JCI-Seminare bhieten wir an:

JCI Presenter

Sicher und zielgruppenorientiert préasentieren

In den ersten zehn Sekunden entscheidet sich, ob Du eine Person
bist, der man zuhort! Dabei wird die Kompetenz eines Referenten
mehr nach sei-ner Fahigkeit der Prisentation beurteilt als nach den
Inhalten des Ge-sagten. Deshalb ist die sichere Vermittlung von
Ideen und Konzepten entscheidend, um Kompetenz auszustrahlen
und den Erfolg von eigenen Vorhaben zu gewéhrleisten. Dieses 1-té-
gige Seminar richtet sich an alle Junioren und ist der Grundstein fiir
eine JCI Trainerkarriere.

JCI Achieve

Neue Impulse fir eine erfolgreiche Kreisarbeit

Der Kreis und seine aktiven Mitglieder sind der Nukleus fiir die Um-
set-zung der Ziele unseres weltweiten Verbandes. Langfristig kann
dies nur erfolgen, wenn kontinuierlich neue Mitglieder gewonnen
und langfristig an den Verband gebunden werden.

Deshalb ist es entscheidend, dass der Kreis seine Zielgruppen ver-
steht, eine eindeutige Identitit etabliert und kommuniziert sowie
anerkannte und geschitzte Aktivititen entfaltet, die nicht nur neue
Mitglieder anziehen sondern ihnen auch die Moglichkeit geben, sich
einzubringen und mit ihrem Engagement einen nachhaltigen und
positiven Wandel bewirken. Der Erfahrungsaustausch zwischen Teil-
nehmern steht im Vordergrund von diesem 1-tigigen Seminar.

JCI Admin

Gestalten und Fihren im Kreis

Dieses 1-tdgige Seminar richtet sich an alle, die auflokaler Ebene, sei es
im Vorstand, als Arbeitskreisleiter oder Projektleiter, sich einbringen
und Verantwortung tibernehmen wollen. Es werden die lokalen Fiih-
rungsstrukturen und der Organisationsaufbau untersucht, praktische
An-haltspunkte fiir die effiziente Durchfithrung von Sitzungen ver-
mittelt, kri-tische Elemente der Projektplanung aufgezeigt sowie die
Bedeutung her-vorgehoben, Aktivititen so zu gestalten, dass sie die
Mission des Ver-bandes WJD bzw. JCI erfiillen.

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg
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JCI Trainer

Entwerfen und Durchflihren von Seminaren

Erfolgreiche Seminare setzen einiges voraus und insbesondere ein
Kklar spezifiziertes Lernziel, abgestimmte Lerninhalte und Trainings-
methoden. Dariiber hinaus muss der Trainer in der Ausgestaltung
und Durchfiihrung sowie in der Auswertung von Seminaren Ubung
bekommen. Die Grundlagen hierfiir werden in diesem 2-tagigen Se-
minar gelegt.

JCI Designer

Kreation und Gestaltung von Seminarkonzepten

Das 3-tdgige Seminar ermdglicht erfahrenen Trainern eine weite-
re Di-mension im Bereich Training zu erarbeiten. Hier geht es um
Analyse von Lernbediirfnissen und das darauf abgestimmte Design
neuer Trainings-module. Die Module werden so dokumentiert, dass
(erfahrene) Dritte in der Lage sind, sie anhand der Unterlagen selbst
durchzufiihren.

So melde ich mich zu offiziellen JCI-Seminaren an:

Die Anmeldung zum Seminar erfolgt {iber www.jci.cc >> JCI Training
>> (anmelden) >> Upcoming Courses (linkes Menii) >> JCI ... (Ger-
many) ... (Ort) ... Wichtig zu beachten ist, dass die Anmeldung iiber
JCI erfolgen muss! Wer noch nocht bei JCI erfolgt angemeldet ist, kann
dies tiber die gleiche Website tun. Weitere Informationen zur Anmel-
dung gibt es auch unter http://www.wjd.de/Campus_Seminare.WJD

Eure Ansprechpartner fir Fragen rund um die Seminare sind:
Anke Cherdron, Director JCI Germany Training 2009/2010,
E-Mail: training@wjd.de und Andrea Sicker, Bundesgeschiftsstelle,
Tel: 030/20308-1517, E-Mail: andrea.saecker@wjd.de

Mit den besten Wiinschen fiir viele interessante Seminare!

Wir nennen es Beratung auf Augenhohe

Intensiv und partnerschaftlich kimmern wir uns um lhre Anforderungen.
lhre Bedurfnisse und Winsche stehen bei uns im Mittelpunkt. Wir
betreuen Sie individuell und entwickeln fur Sie Versicherungs- und
Vorsorgelésungen, die Sie in jeder Lebenssituation sicher und gut
beschutzen. Zurich HelpPoint. Weil Sie uns wichtig sind.

Bezirksdirektion Seuffert GmbH
Untere Klingengasse 3a

97199 Ochsenfurt
ZURICH

Telefon 09331 80614
Fax 09331 80615
info@seuffert.tv
www.seuffert.tv
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WJ Wirzburg zuruck
im Kindergarten! :
Die WJ Wiirzburg wollten ,,GroBes fiir die Kleinen W| rve rSChen ken

bewegen“ und die Aussenanlagen eines Kinder- Kinobesuche

gartens in der Region ,friihjahrsfit“ machen.

Der Kindergarten in Sonderhofen gewann den Wettbewerb, in dem E| N I ad u ng an al I e. au Ch an S| e
’ ’

das Jahresmotto 2009 der W] Wiirzburg ,,Zusammen mehr bewegen"

in einem Bild umgesetzt werden sollte. zum kostenfreien After-Work

Am Morgen des 25.04.2009 riickte ein ca. 25 Personen starkes Team,
bewaftfnet mit Farbtopfen, Pinseln, Gartengeritschaften und sogar

einem kleinen Bagger, in Sonderhofen an. Tische, Binke, Spiel- B — K' 1

hauschen und das Gartenhaus der Anlage erhielten einen frischen 1) uSI ness- "10

Farbanstrich. Die Rasenflichen wurden vertikutiert und teilweise

mit Rollrasen ausgebessert. im CinemaxX Wi rzburg

am 27.04.2010 ab 19:00 Uhr
(Einlass ab 18:30 Uhr)

Schauen Sie sich einen aktuellen Blockbuster
kostenfrei in angenehmer Business-Atmos-
phare gemeinsam mit FUhrungskraften
o . und Unternehmern/innen der Wirtschafts-
Jungunternehmer krempeln die Armel hoch junioren an und lernen Sie die Vorziige

der Wirtschaftsjunioren kennen.
Das Highlight fiir etliche engagierte Wirtschaftsjunioren war jedoch

das Ausbaggern des Sandkastens, um den Sand auszutauschen. Hier

hatten sie Gelegenheit, einmal selbst auf einem Bagger zu sitzen. Da B eg ren zte

jedoch auch der kleine Bagger nicht alle Ecken erreichte, waren noch
viele fleiflige Hinde an den Schaufeln gefragt.

Wir wurden von den Kindergirtnerinnen bestens mit Brotzeit und Tei I neh merza h I -

selbstgebackenem Kuchen versorgt und kurz vor Abschlufl der Ar-
beiten am frithen Nachmittag kamen einige Kinder mit ihren Eltern I d s‘ = h
vorbei und testeten schon mal die neuen Aussenanlagen. m e e n Ie s I c
Gabriele Adam I e i c h a n '

9 -

@ ' s Teilnahmeberechtigung:

m — Cr@ ° Unternehmer/innen und FUhrungskrafte,
Internet SenviceslGnbi die noch nicht Mitglied bei den Wirtschafts-

junioren sind — gerne auch in Begleitung einer

weiteren Person (ebenfalls Unternehmer/in
Connectivity « Datacenter Services * Systeme oder Fuhrungskraft). WJ’ler kénnen ebenfalls

# teilnehmen, sofern sie mit mindestens einem
- W Nichtmitglied kommen.

Anmeldung:
Ganz einfach per E-Mail unter Nennung
der teilnehmenden Personen.

A imas . el - S e Anmeldung und Fragen an E-Mail:

: : kino@wj-wuerzburg.de
Berliner Platz 10 0931 . 20089-0 www.macrois.de
97080 Wirzburg 0931 .20089-19 info@macrois.de
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Initiatoren und Sponsoren (von links nach rechts): Sonja Wagenbrenner: Vorsitzende
des Wiirzburger Gdstefiihrer e. V., Michaela Weiglein: Wirtschaftsjunioren Wiirzburg,
Karl-Heinz-Marx: Kommunaler Behindertenbeauftragter, Prisident Volker Lorenz
und Erika Reischauer-Kirchner vom Rotary Club Wiirzburg-Stein e. V., Goldschmied
Markus Engert, Jutta Behr: Stddt. Beratungsstelle fiir Behinderte, Herr Schlag:
Bauunternehmung Hohn.

Neues ,,Tastmodell Alte
Mainbriicke*

fiir Blinde und Sehbehinderte eingeweiht

Im Oktober 2009 {ibergab der Wiirzburger Gastefiithrer e. V. mit Ver-
tretern der Stadt und Mitsponsoren das von ihm initiierte Spenden-
projekt ,Tastmodell Alte Mainbriicke® fiir Blinde und Sehbehinderte
der Offentlichkeit.

Das neue Modell steht am Aufgang der linksmainischen (Festungs-)
Seite der Alten Mainbriicke und damit an einem auch fiir Rollstuhl-
fahrer und Gehbehinderte gut erreichbaren, barrierefreien Platz. Es
zeigt die acht Bogen der Briicke mit vereinfacht dargestellten Heili-
genfiguren, Fluss, Stauwehr und umgebenden Gebéuden.

Fiir blinde und sehbehinderte Menschen macht es eines der histori-
schen und kulturellen Highlights Wiirzburgs auf wunderbare Weise
erfahrbar. Ahnliche Modelle, an denen Blinde die Struktur eines Ge-
baudes ertasten konnen, gibt es seit einigen Jahren schon von Dom,
Residenz und Rathaus.

Das aufwindige Mainbriicken-Modell im Wert von mehreren tau-
send Euro konnte nur mithilfe von Sponsoren finanziert werden.

Am ,Weltgistefithrertag im Februar 2008 hatte der Wiirzburger
Gdstefithrer e. V. mit kostenlosen Sonderfiihrungen unter dem Mot-
to ,,Briicken bauen - Briicken schlagen® zunéchst 1200.- Euro bei den
Teilnehmern gesammelt. Grofiziigig unterstiitzt haben das Projekt
aulerdem der Rotary Club Wiirzburg-Stein e. V., die Klaus-Reinfurt-
Stiftung, die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg, die Bauunternehmung
Hohn und die Goldschmiede Markus Engert.

Die Vorsitzende des Gistefiihrervereins Sonja Wagenbrenner freute
sich, dass nach langwierigen Antragsverfahren fiir die Aufstellung
im denkmalpflegerisch sensiblen Bereich der Briicke nun ein viertes
Blinden-Tastmodell realisiert ist. Biirgermeister Adolf Bauer dankte
bei der Einweihung allen Beteiligten fiir ihr groles Engagement und
auflerte die Hoffnung, dass bald weitere solcher Objekte in Wiirz-
burg entstehen werden.

Karl-Heinz Marx, kommunaler Behindertenbeauftragter der Stadt
und Bezirksvorsitzender des Bayerischen Blinden- und Sehbehin-
dertenbundes bezeichnete das Modell als sehr gelungen und fiir die
Zielgruppe wichtig, weil sie so ganz intensiv die Einzelheiten der
Alten Mainbriicke und ihrer Umgebung wahrnehmen kénnten. Die
Sponsoren zeigten sich beeindruckt vom Detailreichtum des Modells,
das sicher auch die Sehenden zu schitzen wiissten.

Das in Reichhche auf einem massiven Muschelkalksockel sitzende
Modell (67 x 45 cm) ist aus speziell beschichtetem Aluminium und
wurde in Absprache mit den regionalen Blindenverbinden von Mo-
dellbau Klemm in Giebelstadt gefertigt. Waagrecht ist eine fiir Blinde
gut ertastbare Hinweistafel in Brailleschrift angebracht, an der Vor-
derseite eine Tafel mit den Namen der Sponsoren und einem Hin-
weis auf den Zweck des Modells.

Sonja Wagenbrenner

HENNEBERGER UND PARTNER

WWW.HENNEBERGER-PARTNER.DE

STEUERBERATER

® HERMANN HENNEBERGER
STEUERBERATER
VEREIDIGTER BUCHPRUFER (VBP)

B MATTHIAS HENNEBERGER
STEUERBERATER / DIPL.-HDL.
GRUNDUNGSCOACH (KFW)
RATING ADVISOR

FICHTESTR. 2B | 97074 WURZBURG | TEL. 0931 79606-80 | FAX 0931 79606-33 | INFO@HENNEBERGER-PARTNER.DE
T T T T

EXISTENZGRUNDUNG
UND -GESTALTUNG

BUCHFUHRUNG UND LOHNE
ERKLARUNGEN UND ABSCHLUSSE

BETRIEBSWIRTSCHAFTS-
UND RATINGBERATUNG

ERBSCHAFT UND
UNTERNEHMENSNACHFOLGE

RECHTSBEHELFSVERFAHREN

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg
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Mit Miami Vice
back to the 80ies!

...das war das Motto des Sommerfestes 2009.

Vom Kiseigel bis zu gefiillten Eiern, von Falco bis Genesis durfte hier
nichts fehlen. Mit dem Hinweis sich auch der 80er Generation ange-
passt zu kleiden, starteten wir am Samstag, den 18. Juli 2009 unser
Sommerhighlight.

Zu Gast waren wir im Garten und Anlegebereich des Wiirzburger
Rudervereines. Die Aktivitaten fir die Mitglieder und deren Fami-
lien reichten vom Rudern, Kajak fahren, Hiipfburg, Volleyball, La-
gerfeuer und Fufiball bis zur packenden Musik der 70er und 80er
Jahre. Aufgrund der Bandbreite war fiir Grof8 und Klein etwas dabei.
Der Wiirzburger Ruderverein informierte an einem Stand iiber den
Aufbau, die Méglichkeiten und Erfolge des Vereines.

Im Rahmen der Veranstaltung wurden Gastmitglieder in den Kreis
der W] Wiirzburg aufgenommen. Im Beisein unserer ,,Jwinning-
Partner” wurde Anke Cherdron die goldene Ehrennadel der WJ
Deutschland verliehen. Diese zihlt zur hochsten Auszeichnung,
die ein Mitglied auf Bundesebene zuteil werden kann.

Ehrungen auf dem Sommerfest

Die Aktivititen auf und um den Main lieflen kein Kleidungsstiick
trocken, was jedoch der Stimmung keinen Abbruch tat und wieder
auf dem Festland angekommen ging man nahtlos auf das Retro-Buf-
fet iber. Mit Musik der schrillen Zeit, vielen Gespriachen und Aktivi-
titen ging zu spiter Stunde die Veranstaltung ihrem Ende entgegen.

Ein besonderes Highlight waren die internationalen Géste, die im
Rahmen der ,International-Academy® zur Veranstaltung hinzuge-
stoflen sind. Auch hier ist es den W] Wiirzburg ein Anliegen Kon-
takte im Ausland zu pflegen und auszubauen fiir ein noch stirkeres
Netzwerk.

Die W] Wiirzburg bedankten sich beim Ruderverein fiir die Mog-
lichkeit, die Rdumlichkeiten zu nutzen und die Unterstiitzung bei
allen sportlichen und organisatorischen Aufgaben.

Nach dem positiven Feedback der Mitglieder war man sich einig,
dass die Kombination ,,Netzwerk und Sport“ in allen Bereichen
forderlich ist und das Sommerfest eine rundum gelungene Veran-
staltung war.

Holger C. Metzger

Verleihung der Goldenen Ehrennadel an Anke Cherdron im Rahmen des W]-Som-

merfestes mit dem Motto ,80er Jahre".

Goldene Ehrennadel

Ein Hohepunkt des diesjdhrigen Sommerfestes
der Wirtschaftsjunioren Wiirzburg mit dem Mot-
to ,,80er Jahre“ war am vergangenen Samstag
die Verleihung der Goldenen Ehrennadel an Anke
Cherdron.

Die hochste Auszeichnung der Wirtschaftsjunioren Deutschland
erhielt die Geschiftsfithrerin der Fa. Laub GmbH & Co. fiir ihr jah-
relanges Engagement in den WJ-Arbeitskreisen ,,Zukunft“ und ,,In-
ternationales“ sowie fiir die International Academy.

Die 36-Jahrige ist seit sieben Jahren Mitglied der WJ-Wiirzburg und
begleitet in der ehrenamtlichen Juniorenfunktion als Director den
JCI Campus Germany 2009.

Anke Cherdron freute sich besonders dariiber, die Auszeichnung
von der im WJD-Vorstand amtierenden Ressortleiterin fiir Bil-
dung und Wirtschaft, Michaela Luise Fischer, iiberreicht zu be-
kommen.

Agentur fur Kemmunikshion und Werbung

Sie haben noch Traume?

Wir auch — und unsere bringen uns
zu ungewohnlichen Ideen fur lhre
Werbung. Unterwegs auf allen
bekannten Meeren der Kom-
munikation, vom klassischen
Atlantik der Printwerbung

Uber den Ozean des Inter-

nets bis hin zum Corporate-
Design-Pazifik. Besuchen Sie

uns doch schon mal an unserem
Strand unter www.beachdesign.de !

Alfer Weinberg | - 97297 Waldbuttelbrunn
Fon 0931.4049 522 - Fax 0931.4049 524
www.beachdesign.de - posti@beachdesign.de

Vﬂ Wirtschaftsjunioren

Wiirzburg
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WJ Wirzburg
besichtigen JES Schum

Am Abend des 10. Februars 2009 trafen sich 45 Wirtschaftsjunio-
ren aus Wiirzburg in Dettelbach, um das traditionsreiche Famili-
enunternehmen J.E.Schum zu besichtigen.

Vor tiber 130 Jahren als Eisenwarenhandlung gegriindet, bestand das
Kerngeschift von J.E. Schum zunichst v.a. im Vertrieb von Haus-
haltswaren. Dieser Bereich wurde stetig ausgebaut und so kénnen
Geschiftskunden heute auf ein einzigartiges Produktspektrum von
hochwertigen Nonfood-Produkten zuriickgreifen. Anfang der 90er
Jahre expandierte Schum im Bereich Kleinpreiskonzepte und
wurde zum europaweit grofiten Systemvermarkter im Bereich 1-
Euro-Artikel. Weiterentwickelt wurde dieses Konzept durch die Ein-
fihrung der Euroshops, in denen hochwertige Ware zum Einheits-
preis von 1 Euro in attraktiver Ladengestaltung angeboten werden.
Somit hat sich Schum mit seinen iiber 1.300 Mitarbeitern zu einem
weltweit bekannten Unternehmen entwickelt.

Nach der Prisentation der gesamten Unternehmensorganisation hat-
ten die Wirtschaftjunioren die Moglichkeit, das Lager und die damit
verbundene Logistik kennen zu lernen. Anschlieflend wurde vorge-
fihrt, wie im Bereich 1-Euro-Segment Paletten konfektioniert, zur
Prisentation vorbereitet und fiir den Versand gerichtet werden. Ein
Rundgang durch die Konfektionierung allgemeiner Haushaltswaren
gab einen Einblick, wie kundenspezifisch einzelne Bestellungen her-
gerichtet und verpackt werden.

Viele der Teilnehmer kannten Schum noch als den Laden fiir Haus-
haltswaren in der Wiirzburger Innenstadt und staunten deshalb tiber
das international tatige Handelsunternehmen, das sich heute hinter
diesem Namen verbirgt.

Forum junge Wirtschaft 2010

Basketball ist ein
wirklich schoner Sport!

Am 01.02.2009 fuhr eine Delegation der W] Wiirzburg nach
Bamberg, um die Brose Baskets bei dem Versuch, wieder an die
Tabellenspitze aufzuschlielen zu unterstiitzen.

Die knapp einstiindige Zugfahrt wurde durch einen perfekt organi-
sierten Boardservice verkiirzt, der keine Wiinsche offen lief3.

Nach einer kurzen Taxifahrt zur JAKO-Arena und der Ausgabe der
V.LP. Tickets wurden wir von Bjoern Albrecht, zustindig fiir den
Bereich Marketing und Hospitality bei den Brose Baskets und der
JAKO-Arena, begriifit. Er gab uns einen Einblick in den Betrieb ei-
ner Multifunktionsarena und informierte uns {iber seine Bereiche
der Sponsorenbetreuung und der Vermarktung eines Teams in der
1. Basketball-Bundesliga.

Anschlieflend an die Fithrung durch die Arena wurden wir von
Wolfgang Heyder, Geschiftsfithrer der JAKO-Arena und der Brose
Baskets, empfangen. Nach einer kurzen Erlduterung, wie wichtig die
Brose Baskets fiir das Bestehen der JAKO-Arena sind, analysierte
Heyder die laufende Basketballsaison fiir den Bamberger Club.

Bevor es zum Anpfiff in die Halle ging, stirkten wir uns in der Coca-
Cola-Lounge. Diese war komplett fiir W] Wiirzburg reserviert. Die
Wirtschaftsjunioren Wiirzburg erlebten ein packendes Basketball-
spiel, das zeigte, wie hoch das Niveau des deutschen Basketballs in
der frankischen Provinz ist.

Von Korb zu Korb wurde die Stimmung in der Halle immer besser
und am Ende feuerte die gesamte Halle v6llig euphorisch die Baskets

an. Besonders in den Auszeiten kamen auch die Ménner in einen op-
tischen Genuss: die Cheerleader der Baskets verkiirzten die Auszeit
mit optisch ansprechenden Kostiimen und professionellen Tanzein-
lagen. Am Ende siegten die Bamberger klar mit 88 zu 78 iiber den

Tabellenfithrer BG Gottingen 74.

Auf der Riickfahrt nach Wiirzburg wurde noch mit einem Glas Sekt
auf den gelungen Tag und das gewonnene Spiel angestofien.....und

wie es sich fiir Sieger gehort, reiste man 1. Klasse.

HP Sorge

R

& oSt VESTIRS Py

'%TEL REBSWQC{‘

ZU WURZBURG

NeubaustraBe 7 - 97070 Wiirzburg
Telefon 0931 - 30 93 0
Telefax 0931 - 30 93 100
rebstock@rebstock.com
www.rebstock.com

Lust auf ,.Speed Dating™?

Erleben Sie in diesem Sinne die wohl schérfste ,Probefahrt” aller Zeiten:
Fahren Sie zundchst mit dem flotten neuen Panamera des Porsche-
Zentrums Wirzburg zum Restaurant Rebstock. Den kulinarischen
Hohepunkt des Abends bildet dort dann ein heiBes Vier-Gange-Menu
aus der Kiche Franz Frankenbergers. Nach diesen genussvollen Stunden
bringt Sie unser Fahrer mit dem Flitzer wieder sicher nach Hause.

Preis pro Person inkl. Aperitif 75,- Euro.
Gultig im Umkreis von 15 km um Wiirzburg. 7
Reservierung erbeten.

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg
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Erste Hilfe mit
den Flying Doctors

Unter dem Motto ,,Fit in Erster Hilfe“ war ein Besuch des in Och-
senfurt stationierten Rettungshubschraubers Christoph 18 im
Mirz auf dem Terminkalender der W] Wiirzburg.

15 Mitglieder trafen sich am Stiitzpunkt des Hubschraubers und
wurden dort von Herrn Rainer Schmidt und dem Team des Huby s
begrifit. Herr Schmidt {ibermittelte einen klaren Standpunkt von
Seiten des Rettungsdienstes zum Thema Sofortmafinahmen bei
Unfillen und sonstigen Notféllen. Wir wurden vom Team iiber die
taglichen Ablidufe im Bereich Luftrettung informiert.

Der ,,Helfer vor Ort“ spielt eine tragende Rolle bei der Erstversor-
gung von Patienten und sollte deshalb seine Kenntnisse in Erster
Hilfe regelmifig auffrischen.

Nach der Informations- und Diskussionsrunde war ein Besichtigen
des Huby s angesagt. Da er wihrend der Fithrung nicht zum Einsatz

Skifreizeit 2009 in Matrei

Vom 04. bis 07. 03. 2009 war es wieder so weit.

Die Ski-Begeisterten Wirtschaftsjunioren Wiirzburg verschlug es
nach Matrei am Brenner. Im grofiziigigen Reisebus war bereits die
Anreise, dank musikalischer Unterhaltung und frinkischer Brotzeit,
ein Vergniigen.

Am ersten Abend wurde im Hotel die Cocktailbar eingeweiht. Die
Raucher genossen es wieder einmal im Warmen eine Zigarette rau-
chen zu kénnen. Mit spannenden Gesprichen und Pina Colada
starteten wir den ersten Abend.

Am nichsten Morgen starteten wir piinktlich um 9:00 Uhr ins nahe
gelegene Skigebiet. Der neblige und verschneite Tag erschwerte die
Abfahrt, aber wir liefen uns die Stimmung nicht verderben. Bei
Apres-Ski-Musik, Bier und Wienern konnten wir uns warm tanzen
und den nebeligen Nachmittag genieflen.

Im Hangar des Christoph 18

gerufen wurde, konnten die Mitglieder sich direkt mit der Technik
und der Ausstattung vertraut machen.

Nach der Besichtigung wechselten wir die Location und fiihrten in
der Rettungswache des BRK, im alten Krankenhaus, eine ,,Erste Hilfe
Auffrischung® durch und erfuhren den Aufbau und die Einsatzmog-
lichkeiten eines AEDs (Automatisierter externer Defibrillator).

Nach abschlieSlendem Diskussionsforum bedankten wir uns bei
Herrn Schmidt fiir die informelle Veranstaltung und konnten in
Hinsicht auf die gute ,Rettungsdienst-Versorgung“ beruhigt den
Heimweg antreten

Holger C. Metzger

ite

UND WENN ICH EINEN
¥ PROFI
UMZUG
GUTEN HANDEN isT?

Dann fragen Sie Logwin!

Aprés Ski vor unserem Bus

Zuriick im Hotel stiirmten 15 WJ-Sauna-Profis die Wellness-Land-
schaft unserer 4-Sterne-Herberge und weihten diese gebiihrend ein.
Die osterreichischen Aufgiisse haben es in sich...

Die restlichen Skitage waren weiterhin sehr nebelig, dafiir startete
die Apres-Skiparty dann eben etwas frither. WJ-ler haben auch bei
schlechtem Wetter gute Laune. Die Abende verbrachten wir mit
kegeln, Unterhaltungen und leckeren 4-Génge-Menus.

Vielen Dank an die Reiseleitung Dirk.

Ines Bergauer

Als integrierter Logistikdienstleister entwickelt Logwin
ganzheitliche Logistik- und Servicelésungen fir Indus-
trie und Handel - insbesondere auch fiir gewerbliche
Umziige: mit 8.600 Mitarbeitern an 400 Standorten in
44 Landern. Logwin bietet Kontraktlogistik, weltweite
Luft- und Seefracht sowie Landtransporte auf StraBe
und Schiene. Mit individuellen Logistikkonzepten bringt
Logwin das Geschéft seiner Kunden nachhaltig voran.
Und wie Logwin lhren Umzug oder den lhres Unter-
nehmens perfekt organisiert und durchfiihrt, erfah-
ren Sie unter: www.logwin-logistics.com oder unter
der Telefonnummer 0931 901-215

) LOGWIN

Your Logistics.

Vﬂ Wirtschaftsjunioren
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Januar

08. -10.01.
12.01.
23.01.

29.01.
WpM/ﬂ/’

02. 02.
06. - 07. 02.
17, = 211, @2
23.02.

02. 03.
06. - 09. 03.
24.03.
26. - 28.03.
27.03.

06. 04.
13. 04.
24. 04.
27.04.

04. 05.
07.05.
08. 05.
18. 05.

Juni

01. 06.
09. - 13. 06.
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Wiirzburg
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TERMIN
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Stammtisch S pppe, Sanna, ;4//&:4/ ;i
Ski-Freizeit
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Delegiertenversammlung Dortmund

Stammtisch
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Familienausflug
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Business-Dresscove
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Gemeinsames AK-Treffen
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KALENDER

Vf;ﬂﬂc"gh’/’/_/ WIRTSLAAFTS JNIAEN
01. - 04. 07. LAKO Wiirzburg
06. 07. Kiliani-Stammtisch
30. 07. PIZZA-Backen bei Ofentoni
WURZBURG

03. 08. Stammtisch
06. - 08. 08. Crayfish-Party, Schweden | 2 é,gghwl”,‘f

W7 2 o

o

September
02. - 05. 09. BundesKonferenz Karlsruhe
07. 09. Stammtisch
18. 09. Herbstfest
23.09. Gemeinsames AK-Treffen
29. 09. Go-Kart-Turnier . e
Jnss onbel seil!
Oktober
05. 10. Stammtisch
08. - 10. 10. Kleine LAKO Passau  972.56 Gervlishansen-Moos
20. 10. Betriebsbesichtigung Alfred Neudert GmbH
im Okt. Soziales Projekt

November

01.-08.11. WeltKonferenz Osaka, Japan

02. 11. e yndh lecker Scloko

16. 11. Betriebsbesichtigung Schokoladenmanufaktur

Dezember

03.12. Jahresmitgliederversammlung

07.12. Stammtisch

11.12. Christmas International )
/h@mﬂﬁ'ﬂnﬂ/—h/ﬂwé‘éﬁ’“
Aureagn!!!

Wirtschaftsjunioren
[V_VJ Wiirzburg
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Liebe Wirtschaftsjuniorinnen,
liebe Wirtschaftsjunioren,
Gaste und Interessenten!

2010 - ein spannendes Juniorenjahr!

Die unterfrankischen Wirt-
schaftsjunioren haben nach
2005 (Schweinfurt) und 2008
(Bad Kissingen) wieder die
Ehre die bayerische Landes-
konferenz auszutragen.

Die Wiirzburger W]Js lassen
mit der Lako-X vom 01. 07.

- 04.07.2010 ganz Wiirzburg
fiir uns erstrahlen. Es wird
mit Sicherheit eine heraus-
ragende Konferenz, zu der
ich nur recht herzlich einla-
den kann.

Die unterfrinkischen Kreise
sind sowohl in Bayern als
auch in Deutschland sehr
gut aufgestellt. Weiter so!

Wir haben dieses Jahr wieder zahlreiche Moglichkeiten gemeinsam viel
zu erleben z. B. den Juniorentag in Luxemburg oder das Golfturnier in
Steinbach, wo wir unser Handicap verbessern konnen.

Die Wirtschaftsjunioren Rhén Grabfeld setzen im Juli mit der
Veranstaltung ,,Die Wirtschaft lduft“ ein Zeichen gegen die Wirt-
schaftskrise. Ein High-Light wird die diesjéhrige Europakonferenz in
Aarhus in Danemark. Als besonderes Schmankerl gibt es die Mog-
lichkeit per Segelschiff nach Aarhus zu reisen.

Weitere Informationen bekommt Thr von Eurem Vorstandssprecher
oder unter der Internetseite: http://www.wjbayern.de/upload/pdf/
folder/2010/Anmeldung_Segeln_Aarhus_EUKO_2010.pdf. Die
Bundeskonferenz findet 2010 in Karlsruhe statt. Fiir alle Junioren,
die noch nie eine Konferenz besucht haben, — auf geht’s! Wenn Ihr
Fragen dazu habt, wendet Euch an Eure Vorstinde. Erweitert so
Euer Netzwerk, lernt neue Gleichgesinnte kennen oder erlebt auf
den Konferenzen einfach mal neue Orte.

Der BerufsInformationsTag ist inzwischen in vielen unterfrin-
kischen Kreisen eine wegweisende Veranstaltung der Wirtschafts-
junioren, die Jugendliche bei der Findung des richtigen Ausbildungs-
berufes tatkraftig unterstiitzt.

Wer seinen Horizont politisch erweitern mochte, kann dies auch in
diesem Jahr wieder im bayerischen Landtag bzw. im Bundestag beim
so genannten ,,Know-How-Transfer” - Ihr konnt hierbei einen
Landes- oder Bundestagsabgeordneten eine Woche lang begleiten.
Du méchtest Dich persénlich weiterentwickeln? Nutze die Moglichkeit,
Dich z.B. beim JCI Presenter rhetorisch zu férdern und zu fordern.
Weitere Infos unter: www.jci.cc ,,Programs & Events®.

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg
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Wirtschaftsjunioren der Mitmachverband!

Die Wirtschaftsjunioren sind ein Mitmachverband! Gemeinsam
mehr bewegen und auch erleben! Engagiert Euch in Eurem Kreis!
Besucht regionale, iiberregionale oder sogar internationale Konferen-
zen. Probiert einfach mal Neues aus - iibernehmt Verantwor-
tung fiir Projekte oder iiberlegt Euch eigene Projekte, die Euren
Kreis weiterbringen. Die Wirtschaftsjunioren (International JCI
genannt) sind der Verband, der Dir im Vergleich zu anderen Ver-
binden die meisten Moglichkeiten bietet!

Glaubt mir - die Zeit, welche Thr in das Netzwerk der Wirtschaftsjunioren
investiert, kommt an anderer Stelle vielfach zuriick!

Ich wiinsche Euch wieder ein tolles Juniorenjahr 2010, hoffe dass die
unterfrankische Aktivitit in den einzelnen Kreisen weiterhin den
bayerischen Maf3stab vorgibt und freue mich auf eine schone Zeit
mit Euch!

Christian Reinschliissel
Regionalsprecher Unterfranken 2010
Mitglied des Landesvorstandes W] Bayern e.V. Ressort Mitglieder

Verkehrsakademie
Forschung - Beratung - Schulung

Verkehrsakademie
Unsere Seminare

e LKW/Busfahrer
Pflichtweiterbildung
gemall BKrFQG

Sicherheitstraining
Spritspartraining
Gefahrgut
Gabelstapler

Verkehrsforum Unterfranken GmbH
KettelerstralRe 3-11 & 97222 Rimpar-Wurzburg
Tel.: 0 93 65/ 80 92-40 & Fax: 0 93 65/ 80 92-60
wuerzburg@verkehrsakademie.de # www.verkehrsakademie.de
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Arbeitskreis: kurz auch einfach AK; im Rahmen der Arbeitskreise wer-
den die meisten Projekte der Wirtschaftsjunioren geplant und organisiert.

\ Arbeitskreise im Kreis Wiirzburg:

Internationales, Kommunikation, Wirtschaft & Politik, Zukunft

Bavarian Academy: Jahrliches Training von Wirtschaftsjunioren fiir
Wirtschaftsjunioren, um eine Einsicht in die tiberregionalen Aktivitéten zu
bekommen, zur Vorbereitung auf ein Vorstandsamt und um den Geist der
JCI zu vertiefen

Creed: Credo der Wirtschaftsjunioren, in denen deren Grundsatze be-
schrieben werden; bei offiziellen (iiberregionalen) Veranstaltungen bildet
das gemeinsame ,,Creed“ den Auftakt zur jeweiligen Veranstaltung.

Debating: Anhand von festgelegten Regeln ,.kdmpfen“ zwei WJ-Parteien
die verbal Stérkere aus. Dabei kommt es sowohl auf die Inhalte als auch
die Klasse der Argumente an. Wettbewerbe im Debating finden im Rahmen
von Konferenzen auf regionaler, nationaler und internationaler Ebene statt.

Erfahrungen: Kénnen die Mitglieder der Wirtschaftsjunioren einige
sammeln. Als Trainingsorganisation ist eines der Ziele von WJ, dass die
Mitglieder die Chance haben, sich personlich und auch beruflich wei-
terzuentwickeln. Hierfiir stehen verschiedene Seminare und Trainings
ebenso zur Verfligung wie die Méglichkeit, sich bei Projekten und/oder
im Vorstand einzubringen.

Forum: Mitgliedermagazin der Wirtschaftsjunioren Wiirzburg in dem die
Mitglieder und Fordermitglieder kurz vorgestellt werden. AuBerdem Be-
richte zu Aktivititen des vergangenen Jahres im Juniorenkreis und eine
Terminvorschau fiir das nachste Jahr.

Gastmitglied: Gastmitglied kann man unabhangig vom Alter werden.
Gastmitglieder kénnen (sollten!) an vielen Veranstaltungen und Projekten
der WJ teilnehmen, um sich einen umfassenden Uberblick iiber die Wirt-
schaftsjunioren zu verschaffen. Bei beiderseitigem Interesse erfolgt nach
6 — 12 Monaten die Ernennung zum Mitglied bzw. zum Fordermitglied.

Homepage: wichtige Internetadressen der Wirtschaftsjunioren:
www.wj-wuerzburg.de, www.wj-bayern.de, www.wjd.de, www.jci.cc

IHK: Die Wirtschaftsjuniorensind ein eigensténdigerVerband,der denjewei-
ligen IHK’s angegliedert ist. Die IHK’s unterstiitzen die Wirtschaftsjunioren
als ,Stabsstelle” in der Organisation und Durchfiihrung von Projekten.

JCI: Junior Chamber International ist der internationale Weltverband der
Wirtschaftsjunioren mit (iber 420.000 Mitgliedern in iiber 120 National-
verbanden und 6.000 Kreisen.

Konferenzen: Konferenzen finden auf regionaler Ebene (Landeskonferenz),
nationaler Ebene (Bundeskonferenz) und internationaler Ebene (Europa-
konferenz, Weltkonferenz) statt. Im Rahmen der Konferenzen finden Work-
shops, Seminare, Betriebshesichtigungen aber auch ,Freizeitaktivitaten“
statt. Konferenzen bieten die beste Mdglichkeit tiber den , Tellerrand“ zu
blicken und gleichgesinnte Wirtschaftsjunioren aus anderen Kreisen ken-
nenzulernen.

Landes- und Kreisverbénde: Die Wirtschaftsjunioren Deutschland (WJD)
sind in 11 Landesverbdnde aufgeteilt. Die Landesverbande wiederum
gliedern sich in 214 Kreise. Dabei stellt Bayern mit 4.500 Mitgliedern in
63 Kreisen den groBten Landesverband in Deutschland.

oder was man schon
immer wissen wollte

Mitglieder: Die Wirtschaftsjunioren Deutschland zéhlen rund 10.000
Mitglieder und verantworten mehr als 300.000 Arbeitsplétze, rund 35.000
Ausbildungsplétze und einen Jahresumsatz von {iber 120 Milliarden Euro
in ihren Unternehmen.

Networking: Der Austausch untereinander ist ein wesentlicher Bestand-
teil im Netzwerk der Wirtschaftsjunioren. Eine Beschreibung ist nicht ein-
fach, denn nur wer das Netzwerk lebt, kann das Netzwerk erleben.

Organisation: Jedes Projekt und jede Veranstaltung wird von den Wirt-
schaftsjunioren im Ehrenamt organisiert und durchgefiihrt. Unterstiitzung in
jeder Art (auch wenn sie noch so gering erscheint) ist dabei stets willkommen.

Preise: In verschiedenen Kategorien werden jéhrlich Bundes-, Europa-
und Weltpreise durch die Wirtschaftsjunioren und die JCI verliehen. Um
einen der begehrten Preise zu ergattern, muss vorher die Beschreibung
eines erfolgreich durchgefiihrten Projekts eingereicht werden.

Quip: Mitgliedermagazin der Wirtschaftsjunioren Deutschland; erscheint
sechs mal jahrlich in digitaler Form mit Berichten und Artikeln iiber vorange-
gangene Veranstaltungen und Projekte.

Ressorts: Offizielle Ressorts der WJD: Internationales, Existenzgriindung
und -sicherung, Mitglieder, Bildung/Wirtschaft und Politik/Wirtschaft. Offi-
zielle Ressorts der WJ Bayern: Bildung/Wirtschaft, Existenzgriindung und
-sicherung, Internationales, Internet, Kommunikation, Mitglieder, Umwelt.
Jeder Ressortinhaber gehdrt auch dem Landes- bzw. Bundesvorstand an.

Stammtisch: gute Gelegenheit fiir Gdste uns kennen zu lernen und Platt-
form zum Networking im eigenen Kreis; findet im Kreis Wiirzburg jeweils
am ersten Dienstag eines Monats statt.

Twinning: Internationaler Austausch mit auslandischen Juniorenkreisen,
bestérkt oftmals durch eine Twinning-Urkunde. Damit wird ein intensiver
Austausch ,vereinbart®.

Unterfrankische Kreise: Zu diesen zéhlen die Junioren aus Aschaffen-
burg, Bad Kissingen, HaBberge, Main-Spessart, Rhon-Grabfeld, Schwein-
furt und Wiirzburg. Ziel ist eine engere Zusammenarbeit der Kreise und
Erfahrungsaustausch. Im Landesvorstand Bayern werden sie vom Regio-
nalsprecher verteten.

Vorstand: Ein Kreisvorstand setzt sich zusammen aus dem Vorstands-
sprecher, dem Geschéftsfiihrer (aus der IHK) und den Arbeitskreisleitern.
Der Landesvorstand setzt sich zusammen aus den verschiedenen Landes-
Ressortleitern und dem Landesvorsitzenden.

Der Bundesvorstand setzt sich zusammen aus den Landesvorsitzenden,
den Bundes-Ressortleitern und dem Bundesvorsitzenden. Bei Landes-
und Bundesvorsitzenden gilt der Grundsatz: ,,one year to come, one year
to lead, one year to go“.

WJ-Wiirzburg: iiber 180 Mitglieder, Férdermitglieder und Gaste; im Jahr
2009 zweitaktivster Kreis in Deutschland und aktivster Kreis in Bayern;
Ausrichter der bayerischen Landeskonferenz 2010

Zuschuss: Die Teilnahme an regionalen, nationalen und internationalen
Konferenzen wird aus dem Kreis bezuschusst. Dafiir reicht ein formloser
Antrag vor oder spatestens vier Wochen nach der jeweiligen Konferenz an
die/den Vorstandssprecher/in.

Wirtschaftsjunioren
W) Wirsburs

Wiirzburg
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Wichtige Adressen

1. Adressen der WJ Mainfranken / Kreissprecher und Betreuer

Regionalsprecher Unterfranken
Christian Reinschliissel, mobil-IT.biz GmbH, Drosselstr. 28,
97422 Schweinfurt, E-Mail: wj@mobile-IT.biz

WJ Bad Kissingen
Sprecher: Silvia Schneider, Sparkasse Bad Kissingen, Von-Hessing-StraBe 10,
97688 Bad Kissingen, E-Mail: silvia.schneider@spk-kg.de
Betreuer: Sascha Genders, Tel: 0931/4194-373
E-Mail: genders@wuerzburg.ihk.de
WJ HaBberge
Sprecher: Thomas Grimm, IT-Service, Sauerlandig 3, 97437 HaBfurt,
E-Mail: info@itstg.de
Betreuer: Marion Oker, Tel: 0931/4194-353
E-Mail: oker@wuerzburg.ihk.de
WJ Main-Spessart
Sprecher: Birgit Obert, Raiffeisenbank Karlstadt-Gemiinden eG,
Alte Bahnhofstr. 36, 97753 Karlstadt, E-Mail: birgit.obert@raiba-karlstadt.de
Betreuer: Christian Maurer, Tel: 0931/4194-329
E-Mail: maurer@wuerzburg.ihk.de
WJ Rhon-Grabfeld
Sprecher: Andreas GeBner, BTV Theo GeBner GmbH, Otto-Hahn-Str. 52,
97616 Bad Neustadt, E-Mail: andreas@gessner-fahrschulen.de
Betreuer: Ralf Stetter, Tel: 0931/4191-270
E-Mail: stetter@wuerzburg.ihk.de
WJ Schweinfurt
Sprecher: Roderich Schultze, SKF GmbH, Gunnar-Wester-StraBe 12,
97421 Schweinfurt, E-Mail: roderich.schultze@skf.com
Betreuer: Johannes Scheuring, Tel: 09721/7848-11
E-Mail: scheuring@wuerzburg.ihk.de
WJ Wiirzburg
Sprecher: Thomas Gorgens, BEACHDESIGN — Agentur fiir Kommunikation und
Werbung, Alter Weinberg 1, 97297 Waldbiittelbrunn,
E-Mail: post@beachdesign.de
Betreuer: Radu Ferendino, Tel: 0931/4194-319
E-Mail: ferend@wuerzburg.ihk.de

2. Wirtschaftsjunioren im Internet

Wirtschaftsjunioren Wiirzburg
Wirtschaftsjunioren Bayern
Wirtschaftsjunioren Deutschland
International JCI

www.wj-wuerzburg.de
www.wjbayern.de
www.wjd.de
WWW.jci.cC

3. IHK, Politik und Verwaltung im Internet

Zentrale Startseite der IHKs Deutschland: www.ihk.de

IHK Wiirzburg-Schweinfurt: www.wuerzburg.ihk.de
Stadt Wiirzburg: www.wuerzburg.de

Land Bayern: www.bayern.de
Deutschland: www.bundesregierung.de
Europa: Www.europa.eu

4. Wirtschaftsférderung und Technologietransfer

Wirtschaftsforderung der Stadt Wiirzburg: Klaus Walther, Tel: 0931/37-2319
Wirtschaftsforderung des Landkreises Wiirzburg: Armin Stumpf, Tel: 0931/8003-435
Technologie-Transfer der Universitt:

Dr. Thomas Schmid, E-Mail: forschung@zv.uni-wuerzburg.de

Technologie-Transfer der Fachhochschule:

Prof. Dr. Bernd Breutmann, E-Mail: breutmann@informatik.fh-wuerzburg.de

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg
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5. Wirtschaftsjunioren Deutschland e.V.

Anschrift der Bundesgeschéftsstelle:
Breite Str. 29, 10178 Berlin, Tel: 030/20308-1515, Fax: 030/20308-1522,
E-Mail: wjd@wijd.de, Internet: www.wjd.de

Bundesgeschaftsfiihrer:

Dirk Binding, E-Mail: dirk.binding@wjd.de

Pressesprecherin:

Nina Gosslau, E-Mail: nina.gosslau@wjd.de

Bundesvorstand:

Dr. Eva Fischer, Bundesvorsitzende, E-Mail: Bundesvorsitz@wijd.de

Jens Linder, Stv. Bundesvorsitzender, E-Mail: stellv.Bundesvorsitz@wid.de
Patricia Klein, A-Team, E-Mail: Aktionsteam@wijd.de

Tina Barth, A-Team, E-Mail: Aktionsteam@wijd.de

Stefan Kirschsieper, Immediate Past President (IPP), E-Mail: PastPresident@wijd.de
Walter Herre, Ressort ,,Bildung und Wirtschaft“, E-Mail: Bildung@wijd.de
Manfred Onderka, Ressort ,,Existenzgriindung/-sicherung*, E-Mail: exi@wjd.de
Annett Ziegert, Ressort ,Finanzen®, E-Mail: Finanzen@wjd.de

Tina Spangler, International Officer, E-Mail: Internationales@wijd.de

Mirko Kirschner, Ressort ,,Mitglieder*, E-Mail: Mitglieder@wjd.de
Thomas Oehring, Ressort ,,Politik/Wirtschaft“, E-Mail: Politik@wjd.de

6. Wirtschaftsjunioren Bayern

Anschrift der Landesgeschéftsstelle bei der IHK fiir Miinchen und Oberbayern:
Max-Joseph-StraBe 2, 80333 Miinchen, Tel: 089/5116-775, Fax: 089/5116-748

Landesgeschéftsfiihrerin:

Bettina Siebel, E-Mail: siebel@muenchen.ihk.de

Landesvorstand:

Gerd Ortner, Landesvorsitzender, E-Mail: LaVoBayern@wijd.de

Karin Pecher, Past President, E-Mail: info@werbestudio-pecher.de

Chris Payr, Stv. Landesvorsitzender, E-Mail: cpa@netlands.de

Manuela GroB, Ressort Finanzen, E-Mail: mgross@gmx.net

Grit Franzky, Ressort Bildung & Wirtschaft, E-Mail: wj@grith-ag.de

Christian Kramer, Ressort Innovation & Ressourcen, E-Mail: ckramer@wij-freising.de
Michael Horn, Ressort Internationales, E-Mail: mh@cocon.net

Jochen Schmidt, Ressort Internet, E-Mail: j.schmidt@wj-donau-ries.de

Holger C. Metzger, Ressort Kommunikation, E-Mail: holger.metzger@opitec.com
Myrna Elmer, Ressort Mitglieder, E-Mail: myrel@live.de

Michael Thaler, Ressort Politik, E-Mail: michael.thaler@real-online.de

Stefan Schraner, Ressort Unternehmertum, E-Mail: stefan.schraner@schraner.de
Michael Thaler, Projekt Know-how Transfer Bayern, E-Mail: michael.thaler@real-online.de
Ivan Balasko, Projekt Schiilerpaten, E-Mail: ib@samheadhunting.com

Klaus Stieringer, Projekt Stadtmarketingpreis, E-Mail: kst@stadtmarketing-bamberg.de
Stefan Schraner, Regionalsprecher Mittelfranken, E-Mail: schraner@schraner.de
Stefan Stoiber, Regionalsprecher Niederbayern, E-Mail: info@convita.eu

Michael Thaler, Regionalsprecher Oberbayern, E-Mail: michael.thaler@real-online.de
Michael Schubert, Regionalsprecher Oberfranken, E-Mail: michael.schubert@eichenbuehler.de
Christian Reinschliissel, Regionalsprecher Unterfranken, E-Mail: chris@mobile-it.biz
Wolfgang Kugler, Regionalsprecher Oberpfalz/Kelheim, E-Mail: wk@ziegler-kugler.de
Mag. jur. Susen Knabner, Regionalsprecherin Schwaben, E-Mail: ra.knabner@selter-groepper.de

7. Landesverbande im WJD

Vorsitzende von:
Baden-Wiirttemberg Annina Oppinger, E-Mail: LaVoBW@wjd.de

Bayern Gerd Ortner, E-Mail: LaVoBayern@wjd.de
Berlin/Brandenburg Marcus Manz, E-Mail: LaVoBerlin-Brandenburg@wijd.de
Hanseraum Dr. Hans-Martin Reinicke, E-Mail: LaVoHanseraum@wijd.de
Hessen Peter Lambert, E-Mail: LaVoHessen@wijd.de

Nordrhein-Westfalen Daniel Braunsdorf E-Mail: LaVoNordrhein-Westfalen@wijd.de
Rheinland-Pfalz Robert Claussen, E-Mail: robert.claussen@warth-claussen.de

Saarland Christian Diehl, E-Mail: LaVoSaarland@wijd.de
Sachsen G6tz von Waldeyer-Hartz, E-Mail: LaVoSachsen@wijd.de
Sachsen-Anhalt Berit Hadrich, E-Mail: LaVoSachsen-Anhalt@wijd.de
Thiiringen Roland Beil, E-Mail: LaVoThueringen@wijd.de
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4 A
o Info-Coupon fur neue Gaste
W) WORZBURG  Bitte heraustrennen und per Fax an 0931 41 94-333
Wir freuen uns, dass Sie die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg als Gast kennen lernen mochten.
Fiir die weitere Kontaktaufnahme bitten wir Sie, uns folgende Fragen kurz zu beantworten.
Vorname Nachname Geburtstag
Telefon (privat) Telefon (geschéftlich) Fax

E-Mail-Adresse

Internet-Adresse

Adresse privat

Firmenbezeichnung und Anschrift

Beruf

Funktion in der Firma

Hobbies

andere Vereine

Damit wir die Mdglichkeit haben, Sie etwas besser kennenzulernen, bitten wir Sie, uns folgende Fragen zu beantworten. Der
Vorstand wird dann zweimal jahrlich iiberpriifen, wie hdufig die Géste bei denVeranstaltungen anwesend waren und sodann
iiber eine ordentliche Mitgliedschaft entscheiden.

Gibt es Mitglieder der Wiirzburger Wirtschaftsjunioren, die Sie bereits kennen? Wenn ja, welche?

Was erwarten Sie von einer Mitgliedschaft bei den Wirtschaftsjunioren?

Welche eigenen konkreten Vorschldge haben Sie zur Juniorenarbeit?

Ich interessiere mich fiir folgenden Arbeitskreis (AK) der Wirtschaftsjunioren Wiirzburg:

[0 AK Internationales [0 AK Zukunft
[0 AK Wirtschaft & Politik [0 AK Kommunikation

Ort, Datum

Mit freundlichen GriiBen

Unterschrift

Thomas Gorgens — Vorstandssprecher Radu Ferendino — Offentlichkeitsarbeit
Ines Bergauer — AK Kommunikation Johanna Friedl — AK Zukunft
Oliver Neudert — AK Internationales Urte Pieconka — AK Wirtschaft & Politik

Wirtschaftsjunioren
\J Wiirzburg
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Satzung der Wirtschaftsjunioren Wurzburg
bei der IHK Wurzburg-Schweinfurt

w

Préaambel
Die Wirtschaftsjunioren Wiirzburg sind ein Zusammenschluss junger Unternehmer und Fiihrungs-
nachwuchskréfte aus Stadt und Landkreis Wiirzburg sowie Stadt und Landkreis Kitzingen.

§ 1 Name, Sitz, Verhaltnis zur IHK

1

Die Vereinigung fiihrt die Bezeichnung “Wirtschaftsjunioren Wiirzburg bei der IHK Wiirz-
burg-Schweinfurt”, nachfolgend auch ,WJ Wiirzburg“.

2) Sitz der WJ Wiirzburg ist Wiirzburg.

3) Die WJ Wiirzburg werden von der IHK Wiirzburg-Schweinfurt gefordert; diese tibernimmt
auch die organisatorische Betreuung.

§ 2 Zweck

1

Die WJ Wiirzburg wollen
- junge Fiihrungskrafte der Wirtschaft zusammenfiihren, um ihnen die Méglichkeit zum wirt-

schaftlichen und allgemeinen Erfahrungs- und Gedankenaustausch untereinander und mit

den Junioren aus anderen Bezirken zu geben,

- dazu befahigen, den Standpunkt und die Interessen der Wirtschaft einzeln oder auch
als Kreis in der Gesellschaft zu vertreten und die Mitarbeit des Einzelnen in den Selbst-
verwaltungsorganen der Wirtschaft und in den demokratischen Institutionen férdern,
- das Bewusstsein und die Verantwortung des Unternehmers und der Fiihrungs- und
Fiihrungsnachwuchskrafte gegeniiber der Wirtschaft und eine freiheitliche Gesellschafts-
verfassung vertiefen.

§ 3 Mitgliedschaft

1) Ordentliches Mitglied kann werden, wer Fiihrungsaufgaben in einem Unternehmen wahr-

nimmt oder fiir die Ubernahme solcher Aufgaben herangebildet wird und das 40. Lebensjahr

noch nicht vollendet hat. Die Mitgliedschaft setzt voraus, dass das den Junioren beschafti-
gende oder ihm gehdrende Unternehmen Mitglied der IHK Wiirzburg-Schweinfurt ist.

Im Einzelfall konnen auch andere Personen, die den Zielsetzungen des Kreises durch ihre
Ausbildung oder berufliche Tatigkeit besonders nahe stehen, Mitglied werden.

Der Antrag auf Aufnahme ist an den Vorstand der WJ Wiirzburg zu stellen. Uber die Aufnah-
me als ordentliches Mitglied wird vom Vorstand nach einer angemessenen Zugehdrigkeits-
dauer als Gast entschieden, in der der Antragsteller den Veranstaltungen der WJ Wiirzburg
beigewohnt hat.

Die Mitgliedschaft verpflichtet zur aktiven und regelméBigen Teilnahme an den Veranstal-
tungen des Kreises. Bekundet ein Mitglied offensichtlich Desinteresse an der Arbeit des
Kreises, kann dies das Erldschen der Mitgliedschaft nach sich ziehen. Von einem offensicht-

n

3

=

lichem Desinteresse wird dann auszugehen sein, wenn das Mitglied mehr als der Halfte der

Veranstaltungen eines Kalenderjahres fernbleibt. Uber die Auflésung des Mitgliederstatus
entscheidet der Vorstand. Dem betroffenen Mitglied muss zuvor Gelegenheit zur Stellung-
nahme gegeben werden.

Bei Mitgliedern, die das 40. Lebensjahr (iberschritten haben, endet nach Ablauf des Ge-
schéftsjahres die ordentliche Mitgliedschaft. Mitglieder (iber vierzig Jahren gehoren den WJ
Wiirzburg weiterhin als fordernde Mitglieder an.

Die Mitgliedschaft in einer Organisation, welche die Technologien von L. Ron Hubbard an-
wendet, ist mit der Mitgliedschaft bei den WJ Wiirzburg unvereinbar. Eine solche Mitglied-
schaft muss durch den Junior dem Vorstand angezeigt werden.

o
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§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

1) Die Mitgliedschaft endet
1. durch schriftliche Austrittserklérung
2. (entfall)
3. durch Erléschen
4. durch Ausschluss, wenn
a) ein Mitglied die Satzung missachtet
b) ein Mitglied durch sein Verhalten das Ansehen der Wirtschaftsjunioren schidigt oder
sonst ein wichtiger Grund vorliegt
c) ein Mitglied seinen Beitrag nicht entrichtet
d) wenn Mitgliedschaft in einer Organisation besteht, welche die Technologien von L.
Ron Hubbard anwendet.
2) Der Ausschluss erfolgt durch den Vorstand nach Anhéren des betroffenen Mitgliedes.

§ 5 Organe

Organe der WJ Wiirzburg sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

§ 6 Mitgliederversammlung

1) Die Gesamtheit der ordentlichen Mitglieder der WJ Wiirzburg bildet die Mitgliederversammiung.
2) Die Mitgliederversammlung entscheidet inshesondere iiber:

a) die Wahl des Vorstandes
b) die Wahl des Sprechers

Wirtschaftsjunioren
Wiirzburg
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¢) Satzungsénderungen

d) die Genehmigung des gepriiften Jahresabschlusses

e) die Erteilung der Entlastung

f) die Bestellung des Kassenpriifers

g) weitere in dieser Satzung geregelte Félle.

Am Ende des Geschéftsjahres findet eine Mitgliederversammlung statt, bei der iber die in
Absatz 2 aufgezédhlten Angelegenheiten entschieden wird.

Zur Mitgliederversammiung ist durch den Vorstand spétestens zwei Wochen vorher schrift-
lich unter Mitteilung der Tagesordnung einzuladen. Antrage zur Tagesordnung kdnnen inner-
halb der in der Einladung genannten Frist gestellt werden.

Auf Antrag von einem Drittel der Mitglieder ist innerhalb von vier Wochen durch den Vorstand
eine Mitgliederversammiung einzuberufen; der Antrag muss schriftlich unter Angabe der
Tagesordnungspunkte gestellt werden.

Die Mitgliederversammiung ist beschlussfahig, wenn ein Viertel der stimmberechtigten
Mitglieder anwesend ist. Ist danach eine Mitgliederversammiung beschlussunfahig, so ist
eine weitere, mit derselben Tagesordnung einberufene Versammiung ohne Riicksicht auf
die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig. Zur Beschlussfassung (iber eine Sat-
zungsanderung bedarf es immer einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Mitglieder einer
beschlussfahigen Mitgliederversammlung.

Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Stimmiibertragung ist unzuléssig Die Mitglie-
derversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit, soweit die Satzung nichts
anderes bestimmt.

Uber jede Mitgliederversammlung ist ein Beschlussprotokoll zu erstellen, das vom Sprecher
und vom Protokollfiihrer zu unterschreiben ist.

§ 7 Vorstand
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Der Vorstand leitet und vertritt die WJ Wiirzburg und entscheidet tber alle Angelegenheiten,
die nicht der Mitgliederversammiung vorbehalten sind.

Der Vorstand besteht aus dem Sprecher und hdchstens vier, mindestens aber drei weiteren
Mitgliedern.

Jedes Mitglied des Vorstands ist einzelvertretungsberechtigt. Im Innenverhéltnis haben sich
die Mitglieder des Vorstands mit dem Sprecher oder dem fiir die Juniorenarbeit zustdndigen
Mitarbeiter der IHK Wiirzburg-Schweinfurt abzustimmen.

Die Mindestdauer fiir die Mitgliedschaft im Vorstand betrégt zwei Jahre. Ein Vorstandsmit-
glied kann fiir die Dauer eines Jahres ein-, maximal zweimal in Folge wieder gewahlit wer-
den. Eine erneute Wahl zum Vorstand ist erst mit Wirkung fiir das fiinfte Geschéftsjahr, das
auf die Beendigung der vorherigen Amtszeit folgt, zulassig.

Der fiir die Juniorenarbeit zusténdige Mitarbeiter der IHK Wiirzburg-Schweinfurt hat kraft
Amtes Sitz und Stimme im Vorstand.

§ 8 Sprecher
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Der Sprecher représentiert die WJ Wiirzburg nach auBen und leitet die Mitgliederversamm-
lung, Veranstaltungen und Vorstandssitzungen. Im Falle seiner Verhinderung kann er sich
durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten lassen.

Als Sprecher wird von der Mitgliederversammlung aus dem Kreis der Mitglieder des Vor-
standes gewéhit, wer in einem weiteren Wahlgang die meisten Stimmen auf sich vereinigt.
Der Sprecher wird fiir die Dauer des Geschéftsjahres gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig.

) Scheidet der Sprecher vorzeitig aus, so wéhit der Vorstand fiir den Rest der Amtszeit einen

Nachfolger aus seiner Mitte.

§ 9 Beitrdge
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Die WJ Wiirzburg erheben von den Mitgliedern einen Jahresbeitrag, dessen Hohe von der
Mitgliederversammlung festgelegt wird. Der Mitgliedsbeitrag ist jeweils im Mérz fallig. Neu
aufgenommene Mitglieder entrichten bei einem Eintritt in der ersten Jahreshélfte eines Ka-
lenderjahres den vollen, ansonsten nur den halben Jahresbeitrag.

Bei einem Ausscheiden wahrend des Geschéftsjahres werden Beitragsanteile nicht zuriick-
erstattet.

Der Vorstand fiihrt Kasse und Konten der WJ Wiirzburg, er kann damit auch einzelne Vor-
standsmitglieder betrauen.

§ 10 Schlussbestimmungen

1)
2)

Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr. .
Die WJ Wiirzburg sind Mitglieder bei den “Wirtschaftsjunioren Deutschland”. Uber diese
Organisation besteht Mitgliedschaft in der “Junior Chamber International”.

§ 11 Inkrafttreten

1)

Diese Satzung tritt am 12. Dezember 2003 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung in ihrer
bisher geltenden Fassung auBer Kraft.



Wir sorgen fiir Arbeit.
Gut fur die Menschen.

Gut fur Deutschland.
Gut fur Mainfranken.

Sparkassen-Finanzgruppe

Sparkasse
Mainfranken
Wilrzburg

Wachstum und Beschaftigung entstehen in Deutschland vor allem in den kleinen und mittleren Unternehmen. Drei
Viertel aller Unternehmen haben eine Geschiftsbeziehung zu Sparkassen und Landesbanken, Gber 42 Prozent aller
Finanzierungsmittel kommen aus der Sparkassen-Finanzgruppe. Sparkassen und Landesbanken tragen damit wesent-
lich dazu bei, dass Arbeitspldtze erhalten und neuw geschaffen werden. Auch direkt sorgt die Sparkassen-Finanzgruppe
fiir Beschadftigung: Mit dber 380.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gehirt sie zu den gréBten Arbeitgebern und
Ausbildern in Deutschland. Deshalb heilit es zu Recht: Sparkassen. Gut fiir Deutschland. www.gut-fuer-deutschland.de

Interdisziplinare Beratung
aus einem Guss!

Einheitliche Lésungsan-
satze aus betriebswirt-
schaftlicher, steuerrecht-
licher und zivil-/gesell-
schaftsrechtlicher Sicht.
Problemorientiert und
an den Bedurfnissen
des Mandats ausge-
richtet.

Erhard Stadtmdiller, Diplom-Kaufmann,
Wirtschaftsprifer, Steuerberater

Naheres unter Steuerberatung:

Gestaltungsberatung, Buchhaltungen,
Jahresabschlusse, Steuererklarungen,
Einspruche und Klagen bei Finanzgerichten

www.decenia.de

Betriebswirtschaftliche

Beratung:

Existenzgriindungen, Unternehmensnachfolgen,
Sanierungen, Controlling, Unternehmensbe-
wertungen und betriebswirtschaftliche Gutachten

DcCchA

KREBS, STADTMULLER + PARTNER

Rudiger Krebs, Diplom-Kaufmann,
vereidigter Buchprifer, Steuerberater

Treuhanderische Verwaltung:
Vermoégensverwaltungen, Nachlass-
regelungen und -gestaltungen,
Testamentsvollstreckung etc.

DocCchA

KREBS, STADTMULLER + PARTNER

RudigerstraBe 4
97070 Wiirzburg
Tel.: 0931 46 58 49-0

ReChtSberatung- Fax: 0931 46 58 49-15

Wirtschafts-, Gesellschafts-, Arbeits-,
Allgemeines Schuld- und Erbrecht

Flirlesweg 1

97980 Bad Mergentheim
Tel.: 07931 53 15-0
Fax: 07931 53 15-15

Daneben kann durch unseren
Kooperationspartner WPG Stadtmdiller
Krebs PG/WPG, Bad Mergentheim
(www.wpg-mgh.de), die Wirtschafts-
priifung erbracht werden.

info@decenia.de
www.decenia.de
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